AViSO de

privacidad

El Fondo de Empleados Presente, Presente Financiero, PST
Inversiones S.A.S. y Seguros Presente, en cumplimiento de la Ley 1581
de 2012 y sus decretos reglamentarios, a travées del presente aviso de
privacidad informa a los fitulares de los datos personales sobre las
condiciones vy el tratamiento al cual estardn sometidos los datos
personales recolectados en el presente evento.

Se informa a los fitulares que la recoleccion, registro,
almacenamiento, uso, circulacion, administracion, actualizacion y
supresion de datos tomados por nuestro personal fienen como
finalidad dejar un registro de las personas inferesadas en nuestros
servicios para realizar actividades de marketing, prospeccion
comercial, conexion con posibles proveedores, realizar estudios sobre
habitos de compra, llevar a cabo entrega vy participacion de rifas,
CONCursos y premios, realizar encuestas de opinion o satisfaccion,
contactarse siempre y cuando el titular lo solicite sobre ventas o
comercializacion de servicios y atencion de consultas de informacion.

De igual manera se informa que se realiza el registro fotografico de los eventos, por lo que, el
fratamiento de datos biométricos (imdgenes personales) serd para incluirlos sobre fotografias,
procedimientos andlogos a la fotografia, producciones audiovisuales (videos), pagina web y perfiles
en redes sociales de la empresa con la finalidad de realizar difusion comercial de la empresa, fines
informativos y prospeccion comercial en general.

Es de cardcter facultativo responder las preguntas que versen sobre datos sensibles o sobre datos de
las ninas, nifios y adolescentes.

Derechos de los titulares: conocer, actualizar y rectificar sus datos personales, solicitar prueba de
lo autorizacion otorgada para su fratamiento, ser informado sobre el uso que se ha dado a los
mismos, presentar quejas ante la Superintendencia de Industria y Comercio por infraccion a la Ley,
revocar la autorizacion y/o solicitar la supresion de sus datos en los casos en que sea procedente y
acceder en forma gratuita a los mismos mediante un escrito dirigido a través del correo electronico
pdpresente@presente.com.co. Para mads informacion se invita a los titulares a conocer la politica de
fratamiento de la informacion publicada en el sitio web: www.presente.com.co.
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