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Informe de Gestion del Gerente

y la Junta Directiva

Seiores Delegados e invitados especiales,

Para Presente, los resultados econdémicos, sociales y administrativos obtenidos en el ano 2025 fueron
favorables. Se logré mantener el mismo nivel de excedentes alcanzado en 2024, gracias a un esfuerzo
disciplinado en el control de costos y gastos, asi como al compromiso por fortalecer la generaciéon de
ingresos de la Enfidad. No obstante, el contexto nacional confinla marcado por la incertidumbre
derivada de diversas disposiciones gubernamentales y de la compleja situacion econdmica del pais,
que exige un enfoque integral para enfrentar los retos actuales. Esta coyuntura ha generado un
panorama inciertfo en materia de estabilidad laboral, crecimiento econémico y niveles de desempleo,
factores que inciden de manera significativa en nuestros asociados.

Para analizar la evoluciéon financiera de Presente, se revelan los resultados obtenidos en el ano 2025
comparados con el ano 2024 con cifras registradas segun las NCIF - Normas de Contabilidad y de
Informacion Financiera aceptadas en Colombia.

Evolucion de la Entidad en materia econémica, administrativa y juridica

Los activos totales tuvieron un crecimiento del 10,36%
alcanzando los $581.615 millones, siendo la cartera de
crédito una de las principales cuentas con $365.357

millones de los cuales el 77,25% corresponde a modalidad
consumo v el 22,75% a modalidad vivienda. Los pasivos
totales ascendieron a $385.846 millones con una
variacion del 11,16%, de los cuales $236.144 millones son
depositos de asociados. El patrimonio de la Enfidad se
situd en $195.769 millones, con un incremento de 8,81%. Al
cierre del afo 2025 generamos excedentes por $16.582
millones, los cuales se proponen en distribucion de
excedentes de acuerdo con la Ley.

Como cifras importantes de la gestion, resaltamos la
entrega de $194.875 millones en créditos, por la linea de
crédito Plan Mi Casa, 45 familias se beneficiaron con
recursos por mds de $3.407 millones. Entregamos $16.236
millones en intereses a los ahorradores, nuestros
asociados se economizaron $1.559 millones por el no
cobro del 4x1000, el cual fue asumido por Presente.

Presenfe a traves de sus programas sociales ha
demostrado ser genuinamente sostenible, no solo por su
naturaleza solidaria, sino porque la impulsa la conviccion
de ser un agente positivo en un mundo que requiere mayor
conciencia para su conservacion y convivencia.

Las cifras de su gestion lo confirman:
en el ano 2025 la transferencia
solidaria de Presente superd los
$72.800 millones en beneficios
entregados a sus  asociados,
distribuidos de la siguiente manera:

« Beneficios sociales: mds de
$32.900 millones

« Beneficios comerciales: mds de
$25.900 millones

« Beneficios financieros (ahorro y
crédito): mas de $13.900 millones

La Entidad se mueve por el deseo de
generar oportunidades para que sus
comunidades vivan mejor, progresen
y sean cada vez mds empdticas con
otfras personas y con el planeta.



En el Programa de Solidaridad, Presente invirti6 mds de $1.500 millones en actividades relacionadas
con la salud fisica y mental, el bienestar financiero y el apoyo en momentos de adversidad. Con ello
logré impactar a mds de 15.900 familias, quienes recibieron acompanamiento mediante asesorias
psicosociales, consultas de telemedicina, encuentros de Hagalaz, capacitaciones y auxilios.

Durante el 2025, Presente amplié su oferta social con el programa “Salud Financiera”, que a través
de capacitaciones masivas, contenidos digitales y activaciones presenciales llevo informacion de alto
impacto para que las personas asociadas administraran mejor sus recursos y ampliaran sus

posibilidades de progreso.

Por medio del Fondo Educativo, Presente invirtidé $1.989 millones en beneficio de 3.806 familias, que
participaron en programas como Me Proyecto y Talleres Juveniles. En total, se registraron 9.129
asistencias en actividades realizadas en 55 municipios del pais, ademds de la participacion de
familiares en el exterior mediante encuentros virtuales.

« En Me Proyecto se ofrecieron formaciones en manejo del estrés, herramientas
emocionales, relevancia en el mundo laboral, proyecto de vida y Excel.

« En Talleres Juveniles se abordaron temas como inteligencia artificial, tecnologias
emergentes, finanzas para la vida, sostenibilidad y relaciones familiares.

« Ademds, se entregaron 895 becas para estudios técnicos y de pregrado.

Con el programa Emprender Presente, la
Entidad acompand directaomente a 2719
emprendedores, invirtiendo $556 millones en
mentorias  especializadas, capacitaciones
masivas y muestras comerciales realizadas en
el Centro Comercial Viva Envigado y en el
Centro Comercial Cafam en Bogota.

Otros beneficios entregados en el 2025
incluyeron la proteccion de las deudas de
29.544 asociados mediante el seguro de deuda
subsidiado por Presente, 213 auxilios de
legalizacién de vivienda, 142 patrocinios de
talentos y 828 incentivos para visitar por
primera vez sus Centros Vacacionales.
Asimismo, se readlizaron 838 asesorias
especializadas en problemdticas sociales para
activar redes de apoyo.

En la acfualidad, Presente cuenta con 6
programas sociales que se ejecutan afio tras
afo gracias a los excedentes que produce la
Entidad. En el 2025 acomparié a mds de 24.300
familias, generando oportunidades de
progreso, promoviendo su desarrollo
profesional, la empleabilidad, el bienestar
financiero y la salud fisica y mental.

Por medio del Programa Exequial en el ano
2025 se prestaron 362 servicios exequiales
equivalentes a $1.634 millones, 524 auxilios
exequiales equivalentes a $723 millones y 827
auxilios Vida Presente equivalentes a $2.488
millones.

Durante el 2025 consolidomos un afo de
importantes avances y resultados sobresalientes
en nuestros Centros Vacacionales y Agencia de
Vigjes. Logramos fortalecer la experiencia del
asociado, incrementar nuestra contribucion
social y posicionarnos por encima del promedio
del sector turistico nacional. A continuacion,
presentamos los hitos mas relevantes del periodo.

El 2025 fue un ano de mayor movilizacion y
preferencia por nuestros Centros Vacacionales.
Recibimos un total de 32.933 visitantes, cifra
que representa 1.973 viajeros mds que en 2024,
lo que ratifica la confianza y la fidelidad de
nuestros asociados y sus familias. Este
comportamiento también se vio reflejado en las
6.039 reservas realizadas, donde vale destacar
que el 19,53% fueron gestionadas a través de
los canales digitales, evidencia de que la
autogestion sigue ganando terreno entre
nuestros asociados.




El aumento en la demanda también se reflejo
en las 27.250 noches adjudicadas, creciendo un
22,28% frente al ano anterior y manteniendo un
promedio de 4 noches por reserva, lo que
reafirma el valor que los asociados encuentran
en nuestros espacios de descanso.

En materia financiera, los Centros Vacacionales
cerraron el 2025 con ventas superiores d
$10.301 millones, lo que representa un
crecimiento del 4,72% frente al 2024. Pero, mdas
alléd del componente econdmico, destaca el
aporte social: este ano transferimos mas de
$21.275 millones a la Entidad, consoliddndonos
como la unidad con mayor porcentaje de
transferencia social, fortaleciendo nuestro
impacto en el bienestar colectivo.

El andlisis de los niveles salariales muestra que
mas del 70% de los visitantes provienen de
asociados que devengan hasta 4 SMMLV, lo
que confirma que seguimos cumpliendo
nuestro propodsito de brindar acceso a turismo
y bienestar a los segmentos de ingresos medios
y bajos.

En la composicion de nuestros huéspedes,
observamos que el 51,2% pertenece a ndmina
Exito, mientras que el 48,8% corresponde a
otras ndminas, lo que refleja un equilibrio
saludable entre nuestro publico tradicional y
nuevos segmentos que continuan
consolidandose dentro de la operacion.

Al cierre del afio alcanzamos un indice
ocupacional del 61,12%, creciendo 2,72
puntos frente al 2024. Este crecimiento
adquiere especial relevancia frente al contexto
nacional, donde la ocupacion hotelera
promedio el 49,7%, incluso con una caida frente
al ano anterior. Esto nos ubica mas de 11 puntos
por encima del sector, demostrando nuestra
competitividad.

Los Centros mostraron un comportamiento
positivo en general:

» Costazul: 60,88%

* San Jerénimo: 42,73%
* Santa Marta: 70,02%
* Panaca: 61,90%

millones en viagjes.

Este afo entregamos mds de 828 incentivos, por un valor cercano a los $365 millones
beneficiando a asociados y familias en todas las regiones del pais.

Asimismo, logramos impactar a mdas de 560 personas entre pensionados y sus familiares
con grupos programados, quienes accedieron a experiencias diseAadas especialmente para
sus necesidades, estos planes cobran cada vez mas valor por su aporte al negocio.

La Agencia de Vigjes tfuvo un desemperfio sobresaliente. A través de 28 ferias de viajes
nacionales, impulsd ventas por mds de $740 millones en Centros Vacacionales y $1.850

Igualmente continué fortaleciendo de manera significativa su presencia en el segmento corporativo,
convirtiéndose en un aliado estratégico para multiples empresas y organizaciones. Este crecimiento
se vio reflejado en la atencién de importantes convenciones, pasantias y viajes empresariales, que
ratifican la confianza en la calidad, acompanamiento y respaldo que ofrece Presente.

A lo largo del ario, logramos atender eventos de alto impacto como:
« Congreso de Analfe en Cartagena, consoliddndonos como operador confiable para eventos de

gran escala.

« Pasantia internacional de Analfe en México, ampliando nuestro alcance en operaciones fuera del

pais.

« Convencion y premiaciéon del Grupo Uribe en San Andrés, asi como su convencidn corporativa en
Cartagena, fortaleciendo nuestra relacion con este aliado.
« Viagje estudiantil desde Medellin hacia Estados Unidos, un hito que demuestra la diversificacion de

nuestros publicos.

« Convenciones del grupo FEMAP vy Tecnoal, quienes destacaron el acompafiamiento, la
organizaciéon y la tranquilidad de operar con Presente.




El producto estrella continta siendo los tours en
Centros Vacacionales, seguido de tiquetes,
paquetes y hoteles a nivel nacional e
internacional. También logramos movilizar mas
de 250 pensionados mediante pagquetes
completos y consolidar la oferta de convenciones
Y grupos empresariales.

Estas estrategias comerciales se reflejaron
también en los ingresos totales de la Agencia, que
cerraron el afo en $6.469 millones, logrando un
crecimiento del 13% frente al 2024 y un aumento
del 29% en ingresos propios.

Entre los hitos mas importantes estd la entrega
de la nueva piscina del Centro Vacacional Santa
Marta, una obra que mejora la capacidad y la
calidad de la oferta, elevando la experiencia de
descanso y recreacion.

Adicionalmente, se realizd la cesibn de la
operacion del restaurante Pictua a Inversiones LJ
& LJ, operador que también administra el
restaurante de Costazul. Este cambio garantiza
mayor especializacion, calidad y continuidad en
los servicios gastrondmicos.

El 2025 fue un ario clave en la consolidacion de
nuestra cultura de servicio. Logramos llevar
nuestro NPS de 88 a 90, reflejando ventajas en
atencion, tiempos de respuesta y calidad general
de la experiencia. Este indicador confirma que el

Adicionalmente, mantenemos habilitado nuestro servicio de atencidon por WhatsApp
mediante una linea Unica de atencion 333 6025282, que ha demostrado ser un canal agil y
eficiente. Durante el afo 2025, se atendieron 46.534 llamadas y 46.127 chats, alcanzando un
porcentaje promedio de atencion del 97%, lo que refleja una mejora significativa en la
reduccion de fiempos de respuesta y la disponibilidad confinua de nuestros servicios.

En cuanto a la evaluacién de calidad del servicio, cerramos el ano con indicadores que
evidencian la satisfaccion y confianza de nuestros asociados:

* NPS (Net Promoter Score): 84% - Nivel de recomendacion.
* INS (Indice de Satisfaccion): 91% - Grado de satisfaccion general.
* CES (Customer Effort Score): 6% - Esfuerzo minimo para resolver solicitudes.

Se continua con las visitas a las dependencias para reforzar el portafolio, escuchar a los
asociados y conocer cudl es su percepcion con respecto a lo que ofrece el Fondo; se
mantiene un contacto personalizado con los nuevos asociados para darles a conocer los
beneficios y el portafolio de Presente, el envio de notificaciones, el plan de comunicacion,

entre ofraos.

usuario reconoce Yy Vvalora las mejoras
implementadas.

El 2025 fue un ano que combind crecimiento,
impacto social y avances en experiencia del
usuario. Nos fortalecimos en ocupacion, ventas,
digitalizacion y satisfaccion, superando los
referentes del sector y reafirmando nuestra
posicion como una unidad estratégica para la
Entidad.

Recibimos este 2026 con grandes retos, pero
convencidos que nuestro equipo de furismo
enfocard cada dia sus esfuerzos en construir
mejores experiencias de vigje para nuestros
asociados y sus familias, entregando opciones de
vigjes a un solo clic; seguir cuidando y mejorando
nuestros Centros Vacacionales y su experiencia,
siendo rentables y conservando nuestro espiritu
social dando acceso a todos nuestros asociados
a unas vacaciones memorables para fodos.

Con el objetivo de brindar el mejor servicio a
nuestros asociados, en Presente contfamos con el
portal “Contactanos”, disponible en nuestra
pdgina  web http://www.presente.com.co. A
fravés de este canal, nuestros asociados pueden
registrar sus PQRS (Peticiones, Quejas, Reclamos
y Sugerencias), las cuales son gestionadas vy
afendidas de manera oportuna, garantizando
tfransparencia y seguimiento en cada caso.



experiencia de nuestros asociados.

Principales logros del 2025:

de llamadas para esta solicitud.

Implementacion del portal de PQRSF

Es una herramienta estratégica que nos ayuda a
fortalecer la relacidon con nuestros asociados, ya
que no solo facilita la comunicacion directa, sino
que también aporta beneficios claves en
términos de transparencia, eficiencia y mejora
continua, impulsando la calidad del servicio, la
confianza de los asociados vy la reputacion de
nuestra Entidad.

Beneficios principales:

» Acceso centralizado y ordenado: el portal
de PQRSF nos permite que todas las
solicitudes se registren en un mismo
sistema, evitando la dispersion de
informacion y garantizando un seguimiento
adecuado.

Transparencia y confianza: al ofrecer un
canal oficial y visible, la Entidad demuestra
compromiso con la rendicion de cuentas y
la atencidn oportuna de las inquietudes.
Mejora continua: el andlisis de las PQRSF
recibidas brinda insumos valiosos para
identificar oportunidades de mejora en
servicios, procesos y polificas.

Implementacion modelo de atencion
empresas con vinculo comiin de asociacion

Desde el drea de Servicio al Cliente
desempernamos un papel fundamental dentro del
modelo de atencidn de las empresas con vinculo
comun de asociacion. Nuestra labor consiste en
ser el puenfe que conecta la relacion entre la
empresa, el asociado y Presente, creando
espacios que fomenten la co-creacion de
beneficios conjuntos para nuestros asociados.

Estos resultados confirman nuestro compromiso con la atencidn y la mejora continua de la

* Desarrollo de campana de salida para saldo a favor de exasociados: comunicacion con
exasociados con saldo a favor, por medio de WhatsApp, de esta manera evitamos alto flujo

+ Creacién de simulador de vivienda: permite simular por medio de WhatsApp un crédito de
vivienda, entregando un monto aproximado de las cuotas, todo ello con informacidn
suministrada por los asociados, asi mismo permite tomar datos de las intenciones para que
las Especialistas de Vivienda contacten al asociado interesado.

Ejecucion:

+ Fortalecemos el relacionamiento con los lideres
de las EA, comprendiendo la cultura
organizacional de cada empresa y compartiendo
la cultura de Presente.

» Escuchamos activamente la Voz del Cliente
(VoC), identificando necesidades y expectativas
para disefar soluciones que generen valor.

+ Participamos en las reuniones de planeacion
estratégica de las dreas de bienestar de las
empresas, con el objetivo de impactar a la mayor
cantidad posible de asociados mediante
nuestros beneficios.

* Promovemos la integracion y el trabagjo
colaborativo, asegurando que cada accién esté
alineada con la vision de generar experiencias
positivas y sostenibles para todos los
involucrados.

En resumen, nuestro compromiso es garantizar
que el modelo de atencién sea cercano, efectivoy
orienfado a la creacion de valor compartido,
fortaleciendo la relacion entre las empresas y sus
asociados a fravés de Presente.

En  Presente  Financiero  confinuamos
consolidando el negocio de Factoring y de
crédito. Las operaciones de Factoring durante el
afo sumaron $409.117 con un crecimiento del
56% con respecto al afio 2024 donde se
originaron operaciones por $262.233.




En operaciones de crédito es de resaltar que se establecieron alianzas estratégicas con entidades
especializadas en originacion de créditos para el sector empresarial colocando durante el afo $3.500
millones en operaciones de crédito para proveedores del Grupo Exito; asi mismo se originaron créditos del
orden de los $2.300 millones para la financiacion de vehiculos productivos.

En lo referente a stock de operaciones de Factoring cerramos a diciembre de 2025 con operaciones por
valor de $76.017 con un crecimiento del 63% frente al 2024.

La porcién restante de la cartera sin incluir operaciones de Factoring cerrd en $27.116 millones.
A nivel de los ingresos operacionales; destacar el crecimiento del 5,1% en un escenario de caida de las tfasas
de interés; de esta manera los ingresos se situaron en $15.508 millones frente a los $14.756 de 2024; este

resultado se logrd por el mayor volumen de colocacidn en operaciones de Factoring.

Finalmente, y en cuanto a los resultados de la actividad principal se destaca el crecimiento en la utilidad
neta, la cual pasd de $1.776 millones en 2024 a $2.417 millones al cierre de 2025 con un crecimiento del 36%,

lo cual se logrd gracias a un control de los costos y gastos de la operacion.

En 2025 continuamos acompanando a
nuestros asociados y sus familias mediante el
servicio de telemedicina con un total de 64.108
asistencias, con servicios como: médico
general, psicologia, psiquiatria, nutricion.
Adicional acompafnamos a sus mascotas con
un total de 12476 asistencias prestadas. En
2025 logramos llevar este servicio a 87 nuevos
clientes (Fondos de Empleados y empresas)
quienes perciben en esta solucidn, un
mecanismo dgil, cercano y oportuno; para
acompanar a sus asociados, colaboradores y
familias.

En el 2025 cumplimos los objetivos planteados
por la Agencia de Seguros, generando
comisiones por $7.610 millones, lo que
representa un crecimiento el 19% vs 2024,
adicional generamos primas por $41.100
millones y mejoramos nuestro margen de
infermediacion en 274 puntos bdsicos.
Cerramos el afo con 94 clientes externos y un
total de 640 clientes individuales, con un
crecimiento del 53,4% en numero de podlizas.

Celebramos el nombramiento como
infermediarios de seguros de nuestros 3
primeros Fondos de Empleados con operacion
principal en otras zonas del pais; 2 de ellos en
Bogotd y 1 en Eje Cafetero; comenzando asi
nuestra expansion a nuevas regiones.

Incursionamos en nuevos ramos como Cyber,
Global Bancaria y fransporte de mercancia,

ampliando asi nuestra oferta de
acompanamiento integral a todos nuestros
clientes. Adicional, aperturamos la alianza con 3
nuevas aseguradoras: Axa Colpatria, Equidad y
Solidaria.

En 2025 Presente se conectd al sistema de
pagos inmediatos Bre-B del Banco de la
Republica, desde su implementacion, se han
consolidado 25749  llaves  registradas,
pertenecientes a 18.727 asociados, quienes
pueden identificarse y fransar a fravés de
multiples medios como cédula, llaves
personalizadas, numero de celular y correo
electronico. Esta adopcion demuestra como
nuestros usuarios avanzan hacia un ecosistema
financiero mds dagil, moderno y completamente
interoperable.

Entre el 6 de octubre y el 31 de diciembre, se
logré6 movilizar cerca de $41.000 millones
mediante mads de 160.000 transacciones
realizadas en Bre-B, una senal clara de la
confianza y la necesidad de contar con
soluciones que permitan enviar y recibir dinero
desde y hacia cualquier entidad financiera, sin
barreras y con total inmediatez. Mas de 8.500
asociados  se  beneficiaron de  esta
funcionalidad, reafirmando que la
interoperabilidad no solo mejora la experiencia
del usuario, sino que fortalece la inclusiéon
financiera y facilita la participacion en el
sistema financiero del pais.




Prevencion y control del riesgo de LAFT

En lo referente a la gestion realizada y el fortalecimiento del Sistema de Administracion del Riesgo de
Lavado de Activos y Financiacion del Terrorismo (SARLAFT), durante el afio 2025 se ejecutaron de manera
integra y oportuna los controles definidos en el manual de politicas y procedimientos internos, en
alineacion con la normatividad aplicable. Se realizé el cumplimiento del proceso de debida diligencia
mediante los procedimientos de conocimiento y consultas en listas restrictivas para la vinculacion de
asociados, clientes, proveedores, empleados y demas terceros, asi como la actualizacion de las consultas
semestrales. Presente también dio cumplimiento al envio de los reportes normativos ante la Unidad de
Informacioén y Andlisis Financiero (UIAF), incluyendo reportes de operaciones sospechosas, fransacciones
en efectivo y operaciones por producto. Paralelamente, se avanzd en el mejoramiento confinuo del
sistema, incorporando actualizaciones de procedimientos, fortalecimiento de los mecanismos de
evaluacion de riesgo y actualizacion de las actividades de capacitacion al personal vinculado.

Seguridad de la informacion

Durante el afio 2025 se consolidaron avances
significativos en el proceso de Seguridad de la
Informacion, destacdndose la implementacion
del modelo operativo y de gobierno basado en el
estdndar internacional  NIST  Cybersecurity
Framework (NIST CSF), con el cual se
fortalecieron las capacidades institucionales de
identificacion, proteccion, deteccion, respuesta y
recuperacion ante incidentes. Asimismo, en el
dmbito de la seguridad tfecnolégica y la
ciberseguridad, se implementaron controles y
herramientas  especializadas orientadas a
fortalecer la proteccion de la infraestructura
tecnoldgica, con el propdsito de elevar los niveles
de disponibilidad, integridad y confidencialidad
de la informacion. Estas acciones permitieron
robustecer los mecanismos de prevencion y
mitigacidn de riesgos asociados a la operacion
de Presente. De igual manera, se desarrollaron
funcionalidades de seguridad transaccional en
los canales digitales de la entidad (App y Web),
con el fin de garantizar una experiencia segura y
confioble a los asociados, a ftravés del
fortalecimiento de la autenticacion, el monitoreo
y la proteccion de las transacciones. Estos logros
contribuyeron a consolidar un ecosistema
tecnoldgico mas seguro y resiliente, alineado con
las mejores prdcticas internacionales y con los
objetivos estratégicos de Presente.

Proteccion de datos personales

Durante 2025, el Fondo de Empleados Presente
fortalecié de manera integral su cumplimiento en
materia de proteccion de datos personales,
garantizando la aplicacién estricta de los

principios y obligaciones establecidos en la Ley
1581 de 2012 y la Ley 1266 de 2008, incluidos el
consentimiento para el tratamiento de los datos y
el uso de la informacién de acuerdo con las
finalidades autorizadas por los fitulares.
Asimismo, se fortalecieron los controles de
seguridad  tecnoldgica, para asegurar la
proteccion de los datos registrados en los
sisfemas de informacion de  Presente,
manteniendo también actualizado el
cumplimiento frente al Registro Nacional de
Bases de Datos - RNBD; conforme a los
lineamientos de la autoridad competente. Por
ofra parte, se adoptaron practicas alineadas con
los instrucciones de la Ley 2300 de 2023,
garantizando el respeto por la intimidad de los
asociados y la adecuada gestion de
comunicaciones y contactos con los titulares.
Estos esfuerzos consolidan una cultura de
cumplimiento y proteccion de la informacion,
orientado en los requerimientos normativos y las
buenas practicas en el sector.

Gobierno del dato

Durante 2025 Presente consolidd de manera
significativa los fundamentos del Gobierno del
Dato, fortaleciendo su capacidad  para
administrar la informacion como un activo
estratégico. Se avanzé en la formalizacion de
roles y responsabilidades, la implementacion de
politicas y la creacidbn de instancias de
coordinacion tactica y estratégica que permiten
orientar de manera coherente las decisiones
reloacionadas con los datos. También se
impulsaron practicas para gestionar los datos
criticos, fomentando una mayor disciplina en los
procesos de actualizacion, calidad y custodia de




la informacion. Estos avances permitieron afianzar la cultura organizacional en torno al valor del dato y
sentar bases sélidas para la evolucion hacia un modelo mds maduro, confiable y sostenible de gestion de
la informacion.

Riesgos operativos

En relacidn con la gestion del Sistema SARO, se realizo el monitoreo y actualizacion de las matrices de los
procesos misionales, incorporando la informacion proveniente del registro de materializacién de eventos
de riesgo operativo y los hallazgos derivados de las auditorias internas. Adicionalmente, se avanzé en la
documentacion y gestion del Plan de Continuidad del Negocio, estableciendo la politica correspondiente e
iniciando el Andlisis de Impacto del Negocio (BIA) en los procesos criticos, con el proposito de fortalecer la
preparacion de la Entidad frente a eventos adversos. Asimismo, se documento e inicid la implementacion
de la estrategia y politica antifraude, adoptando una postura de ‘Cero Tolerancia’ frente al fraude y la
corrupcion, mediante la incorporacion de controles y procedimientos orientados a su prevencion,
deteccion y tfratamiento.

Riesgos financieros

Presente en materia de gestion de riesgos financieros cuenta con el Sistema de Administracion de Riesgo
de Crédito (SARC) y el Sistema de Administracion de Riesgo de Liquidez (SARL), con los cuales monitorea
permanentemente el estado de la cartera y la disponibilidad de recursos para el cumplimiento de sus
compromisos a corto y mediano plazo. Los indicadores establecidos en cada sistema de riesgos
financieros permiten generar alertas tempranas para responder oportunamente a eventos que
sobrepasen el apetito y tolerancia al riesgo definidos; los resultados de los indicadores, la proyeccion de
flujos de caja, y el seguimiento a la cartera en diferentes segmentos se presenta de manera mensual en el
Comité de Riesgo de Liquidez y en el Comite Legal de Riesgos, y posterior en la Junta Directiva por medio
de informes.

Buen Gobierno Corporativo

En el 2025 Presente siguid trabajando en el establecimiento y mejora de las buenas practicas de Gobierno
Corporativo, basados en el fortalecimiento de su Codigo de Buen Gobierno Corporativo, el cual busca
motivar la participacion plural y democrdtica de los asociados, regular las relaciones entre los asociados,
la Junta Directiva, la Gerencia y otras partes interesadas, asi como promover la adecuada administracion
de conflictos de interés y revelacion de informacion.

Estructura social
Al 31 de diciembre de 2025, la cantidad de asociados fue de 42.195, de los cuales el 100% corresponde a
personas naturales, con una participacion de 57,06% muijeres y 42,93% hombres.

Estructura de administracion

La Junta Directiva de Presente estd compuesta por 5 miembros principales y 5 miembros suplentes,
elegidos por la Asamblea General de Delegados para el periodo 2024 - 2027. Este 6rgano de
administracién viene trabajando en el desarrollo de sus funciones y responsabilidades asignadas
conforme a lo dispuesto en la Ley, el Estatuto vigente, el Codigo de Buen Gobierno y buenas practicas
corporativas, dentro de las cuales resaltamos que se goza de complementariedad entre sus infegrantes (en
los aspectos profesionales y académicos y en los personales como género, nacionalidad, edad, entre otros)
y del aporte de multiples identidades y perspectivas para la adecuada toma de decisiones.

Informacion sobre salarios, honorarios, viaticos, bonificaciones y demas erogaciones a directivos
y asesores
Se acatan las instrucciones de la Asamblea dentro del cumplimiento legal.




Dentro de los femas relevantes que se ejercieron por la Junta Directiva fueron:

Politicas

Durante 2024, la Junta Directiva aprobd vy ratificd politicas, reglamentos y procedimientos que sirvieron
como lineamiento para mejorar los procesos realizados por la Enfidad en sus diferentes dreas,
acoplandolos a la normatividad y a los cambios normales de la operacion.

Relacionamiento

Para fener un apoyo continuo a los diversos procesos de la Entidad y con los diferentes grupos de interés,
los integrantes de la Junta Directiva hacen parte de los diferentes Comités de Apoyo con los que cuenta
Presente para tener un soporte oportuno y conocimiento de primera mano de los procesos de la Entidad.

Gestion de riesgos

En cumplimiento a lo dispuesto por la Superintendencia de la Economia Solidaria, en su Circular Bésica
Contable y Financiera, la Junta Directiva y la Gerencia nos permitimos informar que:

a. La Junta Directiva y la Gerencia estan al
tanto de las responsabilidades que implica el
manejo de todo el Sistema Integral de
Administracion de Riesgos y los procesos que 1o
apoyan. Esto lo hacen especialmente por medio
de los Comités de Riesgos de Liquidez, Legal de
Riesgos y Auditoriay Riesgos y los informes que a
su vez son enviados a la Junta Directiva. De esta
manera hay un seguimiento permanente a las
politicas, procesos y perfil de riesgo, el cual
permite fomar decisiones oportunas cuando se
presenten riesgos importantes para la Entidad.

b. Las politicas de gestion de riesgos para cada
sistema del SIAR han sido aprobadas por la
Junta Directiva y abarca todos los procesos de la
operacion del negocio que puedan estar
involucrados en los distintos riesgos.

c. La Junta Directiva estd permanentemente
informada sobre las posiciones de riesgo que se
presentfan en la Entidad, por medio de los
informes que los comités de manera mensual y
semestral le envian, laos cuales son conocidas
dentro de los distintos comités, y a su vez han
sido reportados por las distintas dreas de la
Entidad.

d. Se fortalecié la infroestructura tecnolégica
con el fin de adecuarla para que permita
identificar planes de contingencia, para fener la
informacion necesaria por tipo o por volumen de
las operaciones que se realizan.

e. Presente cuenta en cada uno de sus sistemas
con procedimientos y metodologias que
permiten identificar, medir y controlar los
diferentes riesgos, los cuales estan establecidos
en cada uno de los manuales y procedimientos.

f.En Presente existe independencia entre las
dreas para el desarrollo y aplicacion del SIAR,
generando un seguimiento permanente y apoyo
en los temas que se consideren necesarios y
procedentes.

g. Presente cuenta con un drea de Riesgos,
liderado por una coordinadora y un equipo de
analistas, los cuales han sido capacitados en
cada uno de los sistemas y a su vez cumplen con
los requisitos establecidos, en especial para
algunos riesgos como el SARLAFT.

h. De acuerdo con la estructura organizacional de
Presente y en virtud del volumen de operacion, se
han apropiado y asignado recursos para apoyar
fanto en recuso humano como técnico, que
permitan constatar que las operaciones se
hicieron en las condiciones pactadas y de
acuerdo con las facultades contempladas en el
Estatuto y los reglamentos.

i. Presente cuenta con mecanismos de apoyo y
de informacién suficientes, con el fin de que para
las negociaciones que se lleven a cabo se permita
constatar que las operaciones se hicieron en las
condiciones pactadas y de acuerdo con las
facultades.




Acciones de los Comités de Apoyo de la Junta Directiva

De acuerdo con la Circular Basica Juridica expedida por la Supersolidaria, asi como el
Estatuto de Presente, se contdé con el apoyo de los comités establecidos por obligacion
normativa y buenas practicas de la Entidad, para la profundizacion de femas relevantes y la
toma de decisiones por parte de la Junta Directiva. De los mismos resaltamos:

Comité de Auditoria y Riesgos

Este comité se conformd segun el reglamento, de por tres miembros de Junta Directiva, un
miembro de Comité de Control Social y la Auditora de Grupo Exito.

Desemperia su rol de apoyo a la Junta Directiva desde la vigilancia y supervision de los
procesos contables, de los procesos operativos, de la gestion de los riesgos estratégicos, del
gobierno corporativo, del sistema de control inferno, de los procesos de auditoria internay de
la Revisoria Fiscal. De la gestion realizada en 2025 por el comité, se destaca lo siguiente:

* Revision y aprobacion del alcance, de los recursos y del plan anual de auditoria interna,
aprobando entre otros asuntos, un presupuesto para inversion en la implementacion
de medidas de seguridad de la informacién y politicas antifraude.

» Monitoreo de la gestion infegral de riesgos.

+ Seguimiento a los riesgos de fraude y seguridad de la informacion.

+ Conocimiento de las transacciones entre partes relacionadas.

+ Implementacion de diferentes medidas de control y mejoramiento de la seguridad de
la informacion.

+ Evaluacién de juicios contables relevantes, estimaciones y provisiones.

» Supervision del desarrollo del proyecto de auditoria continua, el cual mediante andlisis
de datos busca identificar oportunidades de mejora y servir como herramienta de
gestion.

» En general evaluacion del correcto funcionamiento del control interno del Fondo

+ Evaluacién del funcionamiento y desemperio del area de Auditoria Interna.

El comité sesiond trimestralmente conforme a lo definido en el reglamento; dentro de las
sesiones del comité se dio seguimiento principalmente al avance y ejecucion de los planes de
frabajo de Audiforia y Riesgos, se hizo un monitoreo del estado de la implementacién de los
compromisos documentados en los planes de accidn, presentacion general de resultados y
estados financieros frimestrales, estrategia y enfoque de trabajo del drea de Riesgos, asi
como tfambién dio cuenta del avance del trabajo del Revisor Fiscall.

Como asuntos destacados en 2025, en los cuales el Comité de Auditoria y Riesgos en
desarrollo de sus funciones ha participado, se resaltan: la aprobacion del presupuesto y la
supervision del avance en la implementacion del modelo de seguridad de la informacion
adoptado por Presente, el continuo desarrollo del proceso de automatizacion de reportes de
auditoria contfinug, los cuales se han convertido en herramientas de gestion utilizadas por los
lideres de los procesos y son el primer paso hacia el ambiente de autocontrol, con ello se busca
continuar mejorando el ambiente de control interno de Presente.




Comité de Riesgos de Liquidez

Durante 2025, el Comité de Riesgo de Liquidez se reunié de manera mensual para analizar
los resultados de los indicadores de crisis institucional y la capacidad de respuesta a sus
obligaciones a corto y mediano plazo con los flujos de caja proyectados bajo la
metodologia IRL y Brecha de Liquidez segun la normatividad vigente. Adicional, de manera
semestral se plantearon escenarios de estrés para monitorear su adecuado tratamiento
segun lo estipulado en el plan de contingencia de liquidez. Y se realizd el Comité Anual de
Crisis para recordar las funciones de cada integrante de presentarse eventos de riesgos que
ameriten su activacion.

Comité Legal de Riesgos

Durante 2025, el Comité Legal de Riesgos se reunid mensualmente para monitorear el
apetito al riesgo del Fondo mediante el seguimiento del comportamiento de la cartera por
segmentos y del indicador de calidad resultante de la nueva metodologia de deterioro
basada en pérdida esperada. Desde el comité se propusieron y aprobaron ajustes a las
politicas de otorgamiento de crédito con el fin de lograr una colocacion mas controlada, lo
que permiti® mantener un indicador de calidad de cartera promedio en niveles éptimos
durante el afo. Adicionalmente, se confinuaron los andlisis de riesgo de crédito para nuevos
productos y empresas asociadas.

Ademds de los riesgos financieros, el comité evalud indicadores y temas relevantes desde
un enfoque operativo y legal, lo que facilitd la identificacion de alertas y la mitigacion
oportuna de posibles eventos de riesgo.

Comité de Compensacion

Durante 2025, el Comité de Compensacion realizd el seguimiento permanente a las politicas,
lineamientos y principales indicadores asociados a la estrategia de recursos humanos de
Presente. Entre los femas evaluados se incluyeron: los gastos laborales, los esquemas de
compensacion de corto y largo plazo y los programas orientados a la opfimizacion de
costos de personal.

En relacion con el esquema de compensacion variable, el comité revisd y validd las métricas
corporativas correspondientes a la vigencia 2025, las cuales posteriormente fueron
presentadas para aprobaciéon ante la Junta Directiva. Asi mismo, el comité definid la
propuesta de incremento salarial aplicable a todo el personal de Presente, considerando las
disposiciones del mercado laboral, las condiciones econémicas del pais y la sostenibilidad
financiera de la Entidad.

Adicionalmente, durante 2025 se realizd seguimiento al avance de los proyectos
estratégicos en materia de gestion humana y a los beneficios que impactan directamente
a los colaboradores, con el fin de garantizar su adecuada implementacion y alineacion con
los objetivos corporativos.




Estructura de control

La Entidad cuenta con un Comité de Control Social elegido por la Asamblea General de Delegados para el
periodo 2024 - 2027, cuya funcion principal es velar por el cumplimiento de los derechos y obligaciones de
los asociados.

La Revisoria Fiscal la realiza una firma externa llomada Kreston RM S.A. elegida por la Asamblea Generall
de Delegados, para el periodo 2023 - 2026. La cual cumple como funcién ejercer la inspeccion v vigilancia
de la Entidad y sus filiales, velando por el cumplimiento de las leyes y los acuerdos entre los particulares.
En el desarrollo de sus funciones, que son dadas por Ley, involucra profesionales de diferentes dreas, como
financiera, tributaria, legal, fecnologia y riesgos, entre otros.

La Auditoria Interna elegida por la Junta Directiva, apoya el logro de los objetivos estratégicos de
Presente, aplicando las mejores practicas, que se encuentran incluidas en las Nuevas Normas Globales de
Auditoria Interna, que son una actualizacion y unificacidon de las Normas Internacionales de Auditoria,
buscando simultdneamente estar alineados con la mitigacion de los riesgos y amenazas identificados en
los ejercicios de planeacion estratégica de la Gerencia.

En el 2025 se egjecutd, de acuerdo con lo aprobado por el comité, el plan de trabajo de auditoria, el cual
cubria de forma infegral las operaciones mds relevantes de Presente y sus filiales y los riesgos
identificados como estratégicos por la Gerencia y el drea de Riesgos. Este plan fue determinado
considerando como principales insumos la planeacion estratégica de la Gerencia, el cumplimiento legal,
los requerimientos operativos de las areas, el contexto de los negocios, entre otros.

Como resultado de las auditorias realizadas se emitieron informes, con sus respectivos planes de accion,
los cuales fueron objeto de seguimiento dentro del comité, en concordancia con el Direccionamiento
Estratégico y la Gestidn Integral de Riesgos de Presente; igualmente, a traves de su labor, se desarrollaron
funciones de consultoria y asesoria permanente a los procesos y proyectos mads relevantes dentro de la
operacion de los diferentes negocios.

Los informes, los cuales incluyen los hallazgos y las oportunidades de mejora identificados como resultado
de su trabajo, fueron dados a conocer oportunamente a la Administracion, al Comité de Auditoria y
Riesgos, de forma trimestral y a la Junta Directiva; y las recomendaciones producto de las evaluaciones
realizadas, fueron incorporadas en los respectivos planes de mejoramiento que se vienen implementando
satisfactoriamente.

Transferencias gratuitas de dinero o bienes
La Enfidad no ha readlizado transferencias
gratuitas de dinero o bienes a ferceros durante
el periodo reportado. Todas las transacciones
efectuadas se encuentran  debidamente
soportadas y responden a COMpPromisos
contractuales, operativos o estratégicos dentro
del marco de su objeto social.

Transparencia

Durante el afo, se fortalecié la gestion de transparencia
mediante la difusion de nuestra Linea de Transparencia,
canal dispuesto para la denuncia de situaciones
irregulares, garantizando absoluta reserva,
confidencialidad y la posibilidad de anonimato para quien
realiza el reporte. Adicionalmente, se llevd a cabo la
divulgacion anual para la declaracion de conflictos de
interés, permitiendo la actualizacion de la informacién. En
este ejercicio se reportaron 37 casos, los cuales fueron
analizados y resueltos por las instancias correspondientes,
emitiendo las recomendaciones pertinentes. Asimismo, se
desarrollé la formacion anual en materia de fransparencia
dirigida a nuestros colaboradores, con el objetivo de
consolidar una cultura ética y fortalecer la confianza con
nuestros grupos de interés.

Detalle de inversiones en otras sociedades
La Entidad no posee inversiones en sociedades
distinfas a aquellas que conforman el grupo
empresarial. Todas las inversiones realizadas
estdn alineadas con la estructura y estrategia
corporativa del grupo, garantizando el
cumplimiento de sus objetivos financieros vy
operativos.




Informe especiql

Grupo Empresarial

En cumplimiento del Articulo 29 de la Ley 222 de 1995, se informan las operaciones efectuadas durante el
afo 2025 por el Fondo de Empleados Presente a sus filiales: Presente Financiero S.A.S, Presente Agencia de
Seguros Ltda. y PST Inversiones S.A.S:

Operacion realizada con Presente Financiero S.A.S. - Compra de cartera:

Durante el afo 2025 Presente Financiero realizd la compra de cartera de exasociados de Fondo Presente
por un valor de $7.513 millones. Estas operaciones se realizaron por el 25% del valor facial de los pagarés.

Operaciones realizadas con Presente Agencia de Seguros Ltda:

En 2025, consolidamos nuestra presencia y gestion en el sector asegurador como un competidor clave,
conservando el excelente relacionamiento con las aseguradoras y renovando el 99% de nuestro portafolio
de seguros.

Logramos fortalecer nuestra presencia en el mundo digital, mediante el lanzamiento de nuestro sitio web:
www.segurospresente.com.co, contando con un portal informativo y una visual de consulta, donde
nuestros asegurados pueden visualizar la informacion de sus seguros; adicional mediante este canal y de
manera autogestionable y 100% segura pueden adquirir su SOAT vy el de sus familias; permitiendonos
acompanar a nuestros clientes en la compra de este producto de cardcter obligatorio para su movilidad.

Por Ultimo, cerramos nuestra primera operacion de M&A, mediante la compra de Frame Seguros;
operacion con la cual fortalecimos nuestra presencia en clientes estratégicos, logramos produccion en
nuevos ramos que abren oporfunidades futuras, fortalece nuestra experiencia como intermediarios de
seguros de personas y mejora los niveles de comision de Seguros Presente, esta operacion representa un
total de 399 clientes nuevos para Seguros Presente, entre polizas individuales, colectivas y empresariales;
adicional primas promedio anuales de $3.800 millones.

Operaciones realizadas con PST Inversiones S.A.S.:

Durante el afio 2025, PST Inversiones continud con el encargo de arrendar los locales de los Carulla Express
en el Centro Vacacional Santa Marta y Costazul en Covenas a Almacenes Exito S.A. Asi mismo, ofrecid
servicios de alimentacion a los asociados de Presente y sus familias en los Centros Vacacionales antes
indicados.

La operacion del restaurante Picta Costazul continta bajo un esquema de tercerizacion, manteniendo el
modelo vigente de contratacion externa para su administracion y operacion. Adicionalmente, en el mes de
mayo de 2025 se realizé la cesion de la operacion del restaurante Picta Santa Marta, la cual actualmente
se encuentra a cargo del operador Inversiones LJ & LJ, quien asumio la gestion integral del servicio desde
esa fecha.

Adicional para la Agencia de Seguros Presente se realiza la facturacion para algunos clientes de seguros
por concepto de medicina prepagada y fraccionamiento de seguros.




Conclusion de las operaciones:

Es importante destacar que las
operaciones, asi como las decisiones
de la controlante Presente y las
sociedades controladas han sido
tfomadas o dejadas de tomar con el
mejor interés de cada una de las
empresas, y por lo tanto ninguna
operacion llevada a cabo con
terceros ha sido celebrada por
influencia o en interés de la matriz o
en interés de las controladas.

Aspectos de Ley

Registro de situacion de control

Dando cumplimiento a lo ordenado por el Articulo 30 de
la Ley 222 de 1995, ante el Registro Mercantil en el afo
2017 se registrd la situacion de control que existe entre el
Fondo de Empleados Presente y cada una de sus
sociedades  filiales, conformdndose el  Grupo
Empresarial hoy existente anfe la configuracion de
unidad de proposito y direccion.

Finalmente se informa que los estados financieros se
encuentran consolidados bajo el método de
participacion patrimonial segun lo ordena el articulo 35
de la Ley 222 de 1995, y dentro del término legal se
remitiran a la Dian en medios magnéticos.

En el franscurso del 2025 se realizaron oportunamente los pagos al sistema de seguridad social y el
cumplimiento de las obligaciones laborales, incluyendo la cuota de aprendices, el funcionamiento del
Comité de Convivencia Laboral y el Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo (COPASST).
De igual manera, se efectuaron los pagos a proveedores, impuestos nacionales y ftributos
municipales, junto con los reportes requeridos por las entidades recaudadoras correspondientes.

Durante este periodo, se consoliddé nuevamente
el Sistema de Gestidon de Seguridad y Salud en
el Trabajo (SG-SST) para Presente y sus filiales,
garantizando el cumplimiento de los
requerimientos legales vigentes. Entre las
principales actividades realizadas en 2025 se
destacan:

« Entrega de Elementos de Proteccion
Personal (EPP) para todos los cargos segun
matriz de riesgos.

« Programas de formacion y actualizacion
para  brigadistas en los  Centros
Vacacionales.

« Actualizacion de los planes de emergencia y
ejecucion de simulacros de evacuacion en
todas las sedes.

« Dotacion y actualizaciéon de botiquines y
equipos de emergencia.

« Capacitaciones en rescate  acudtico,
primeros auxilios y manejo de extintores.

«  Implementacion de acciones de mejora
derivadas de inspecciones internas vy
auditorias al SG-SST.

Estas acciones ratifican el compromiso
institucional con la seguridad, el bienestar
intfegral y el cumplimiento normativo que
garantizan condiciones de trabajo seguras
para tfodos los colaboradores.

En cumplimiento del Articulo 47, numeral 4 de la
Ley 222 de 1995 y demds normas de propiedad
intelectual y derechos de autor, velamos porque
todos los aplicativos y desarrollos tecnoldgicos
contaran con las licencias de sus fabricantes y
fueran adquiridos de forma legal.

En cumplimiento del Articulo 87° paragrafo 2 de
la Ley 1676 del 2013 y demds normas que
puedan aplicar a la facturacion, velamos
porque no se limite de ninguna manera la libre
circulacion de las facturas emitidas por los
proveedores de bienes o servicios y que la
Entfidad no se encuentra incursa en
investigaciones relacionadas con practicas
restrictivas de la competencia.

Presente acata lo dispuesto en la Ley 1581 de
2012 y sus decretos reglomentarios para el
fratamiento de datos personales y el Decreto
090 del 18 de enero de 2018, con la inscripcion
en el registro nacional de bases de datos.

De acuerdo con lo dispuesto en la Ley 222 de
1995, una copia de este informe de gestion se
entrega de manera oportunamente a la
Revisoria Fiscal, para que en su dictamen se
pronunciara sobre su concordancia con los
estados financieros.




Evolucion previsible de la Entidad

Durante el ano 2026, se prevé que Presente sus
empresas filiales continlen consoliddndose
como una entfidad que impulsa proyectos
innovadores y se posiciona como referente
para ofros organismos fondistas a nivel
nacional, trabajando siempre en beneficio de
los asociados y sus familias.

La reforma laboral serd objeto de monitoreo
constante por parte de la administracion, con el
propdsito de identificar los riesgos que puedan
afectar la naturaleza de la organizacién y los
beneficios otorgados a los asociados y sus
familias.

En lo que respecta a la nueva reglamentacion
de pensiones, aprobada en 2024, Presente ha
implementado una serie de capacitaciones
dirigidas a su equipo administrativo, estas
capacitaciones han tenido como objetivo
informar sobre los principales cambios que
intfroduce la reforma, incluyendo los ajustes en
los regimenes de cotizacion, los beneficios
establecidos y las implicaciones para los
futuros pensionados.

Adicionalmente, la administracion ha llevado a
cabo mesas de trabajo y consultorias

especializadas para garantizar que la Entidad
se aqjuste plenamente a las nuevas
disposiciones legales. Esto incluye la revision de
las politicas internas y la implementacion de
estrategias que permitan proteger los derechos
de los asociados en materia pensional,
asegurando que los beneficios continden
siendo otorgados de manera eficiente vy
fransparente.

De esta manera, Presente reafirma su
compromiso con la estabilidad y el bienestar de
sus asociados, preparandose para enfrentar los
retos y aprovechar las oportunidades que
surgen en este nuevo panorama normativo.

El crédito a los asociados y el manejo de sus
ahorros conforme a la Ley y el Estatuto seguird
siendo de gran importancia para el desarrollo
del objeto social y del plan estratégico de la
Entidad, siendo lo mds relevante permitirles a
los asociados obtener su vivienda propia. Las
actividodes de bienestar como recreacion,
solidaridad y prevision estardn en permanente
monitoreo para llegar con las mejores tarifas y
propuestas que permitan la accesibilidad para
todos los asociados.

Operaciones celebradas con los asociados y con los administradores.

Presente en cumplimiento y desarrollo de su objeto social y en razén a su natfuraleza, realizd
operaciones con los asociados y administradores conforme a lo dispuesto a la Ley, el Estatuto y los
reglamentos aprobados.

Acontecimientos importantes acaecidos después del ejercicio

No se presentan situaciones o eventos significativos diferentes a los contenidos en las notas a los
estados financieros que puedan afectar a Presente y todas las operaciones con los asociados, con los
administradores, asi como los datos contables pertinentes aparecen reflejados en la informacion que
se somete a consideracion en la presente Asamblea.

Gracias por el apoyo y la gestion de todos los que hacen posible alcanzar estos resultados vy los invito
a profundizar la informacion sobre la gestion realizada en el informe social y financiero que les
compartimos.

Para constancia se firma a los 30 dias del mes de enero del afio 2026 y se transcribe en el acta No. 309
de la Junta Directiva del 30 de enero de 2026.

Original firmado

Jaime O. Ortiz Vanegas
Presidente

Original firmado Original firmado

Luis Germadn Fajardo Vélez  Ricardo A. Vasquez M.
Secretario Gerente




Informe De Gestion,

Comite De Control Social

Senores Delegados e invitados especiales,

De acuerdo con lo estipulado en los Estatutos vigentes de Presente, en su Articulo 66, en concordancia
con las instrucciones de la Circular Basica Juridica emitida por la Superintendencia de la Economia
Solidaria y acatando el mandato de la Asamblea General, el Comité de Control Social se permite
presentar ante la Asamblea General Ordinaria de Delegados 2026 el informe de gestion del afio 2025,
asi:

+ Verificamos que las decisiones fomadas por la Administracion se ajustaran a lo establecido en
las prescripciones legales, estatutarias y reglamentarias.

+ Aportamos recomendaciones a la Junta Directiva y Gerencia relacionadas con tfemas sociales
y de servicio para los asociados, frente a las cuales la Administracion es receptiva e incluyo las
sugerencias entregadas, todas la cuales impactaron en los asociados en su bienestar social.

« Se atendieron los reclamos, quejas y/o sugerencias que presentaron los asociados,
directamente al Comité de Control Social, Administracion, y los remitidos por la
Superintendencia de la Economia Solidaria, en su debida oportunidad y se hizo el seguimiento
correspondiente.

 Realizamos el andlisis del NPS y seguimiento a las Peticiones, Quejas, Reclamos y Sugerencias
“PQRS” presentadas por los asociados.

« Efectuamos seguimiento a los Programas Sociales que operan al interior de Presente y
validamos que los recursos destinados por la Asamblea General a travées de los Fondos Sociales,
se aplicaran correctamente. Igualmente, analizamos que estos programas contribuyeran al
mejoramiento de la calidad de vida de los asociados.

+ Analizamos las situaciones y conductas indebidas realizadas por algunos asociados, conforme
al régimen disciplinario que contemplan los Estatutos, llevando a cabo el debido proceso,
garantizando la defensa de estos y escalando las recomendaciones pertinentes a la Junta
Directiva para las respectivas sanciones, conforme a lo establecido en los Estatutos.

+ Verificamos y certificamos la habilidad e inhabilidad de los asociados y de los que ostentan la
calidad de Delegados que asistieron a la Asamblea General en el afio 2025.

+ Verificamos y certificamos el cumplimiento de requisitos por parte de los candidatos para
conformar el Comité de Apelaciones elegidos en la Asamblea General de 2025.




« Verificamos y certificamos la habilidad e inhabilidad de los asociados activos para participar en el
proceso de inscripcion y eleccion de Delegados a la Asamblea General del Fondo de Empleados
Presente para el periodo 2026 - 2027.
* Las reuniones ordinarias y extraordinarias se realizaron conforme a lo dispuesto en el Reglamento
del Comité, levantdndose las actas correspondientes en cada sesion.

* Se modifico el Reglamento del Comité de Control Social con el propésito de fortalecer la
comunicacion entre la Junta Directiva, la Administracion y el Comité en asuntos de su competencia,
asi como lo relativo a algunas funciones del Comité de Control Social.

* Revisamos que el indicador de solidez del Fondo se mantuviera en el minimo legal requerido,
cerrando al 31 de diciembre de 2025 con un indicador de 19.98%.

Igualmente, informamos a los asociados que se evidencia por parte de la Administracion un
compromiso para favorecer y mejorar la calidad de vida de los asociados y sus familias,
estando ajustados a las funciones encomendadas, a los Estatutos y a la Ley, situaciones
que se reflejan en la calificacion que los asociados realizan de los servicios prestados por
Presente y que al 31 de diciembre de 2025 presenta una calificacion consolidada del NPS de
84; en lo relativo a la medicion de satisfaccion, esta alcanzé un 91, mientras que el indicador
de esfuerzo se ubicd en 6. Estos resultados reflejan cifras altamente favorables, que
evidencian que nuestros asociados no solo valoran de manera positiva los servicios
prestados, sino que fambién se convierten en importantes promotores de la Enfidad.

Es importante recordar que el NPS es la medida que permite saber qué tan satisfechos
estdn nuestros asociados con los servicios que presta Presente y fambién permite
identificar las oporfunidades de mejoramiento, esta calificacion se obtiene de la realizacion
de 10.259 encuestas que se readlizaron a los asociados por los diferentes servicios
disfrutados, teniendo en cuenta que en la calificaciéon individual de cada servicio, la mayoria
se encuentran calificados en el NPS por encima del 84%, que para este tipo de mediciones
es bastante alta. Igualmente, la satisfaccion general en la medicion realizada arrojé una
calificacion por encima del 90%.

En cuanto a las Peticiones, Quejas, Reclomos y Sugerencias “PQRS”, el Comité de Control
Social hizo constante seguimiento durante el 2025, monitoreando los servicios impactados
y las soluciones establecidas y adelantadas por la Administracion con el fin de mitigar y
evitar la afectacion de los servicios y a los asociados; durante el afio 2025 se recibieron 744
quejas y reclomos, que fueron atendidos de manera oportuna. Ademds, realizamos
observaciones y recomendaciones con el fin de mejorar la experiencia de los asociados al
solicitar los servicios, todo lo cual fue atendido por la Administracion. Asimismo, las
Peticiones, Quejas, Reclamos y Sugerencias (PQRS) atendidas no se limitaron a las
registradas a través de nuestra pdgina web, sino que también abarcan las recibidas por
diversos canales, entre ellos los Delegados de las diferentes empresas asociadas, quienes
actlan como un puente de comunicacion entre éstas y el Fondo, fortaleciendo asi la
afencion y la respuesta a las necesidades de los asociados.




Participamos como miembros del Comité de Control Social, evidenciando la tfransparencia y
el dptimo desarrollo de programas sociales encaminados al bien comun, en campanas de
activacion de servicios para los asociados, promocion de actividades en beneficio de ellos y
sus familias.

Realizamos un monitoreo permanente a la ejecucion de los Fondos Sociales, tanto en los
programas educativos -como la inversion en becas de pregrado y posgrado, becas para
estudios técnicos y programas de formacion- como en los Fondos Solidarios que incluyen
asesorias psicosociales, atencion a la discapacidad y a la enfermedad, asi como auxilios
para calamidad, salud, telemedicina y el programa Hagalaz, orientado al bienestar y la salud
mental de los asociados y sus familias.

Durante el 2025, el programa Hagalaz registrd un total de 3.200 asistencias, destacdndose la
participacion del publico de pensionados y continuados, quienes realizaron 766 de estas
asistencias, equivalentes al 24% del total.

Asi mismo, la ejecucion en Fondos de promocion de Centros Vacacionales, Desarrollo
Empresarial Solidario, Fondo de Vivienda de Interés Social, Fondo para los Talentos
Competitivos, entre otfros, programas encaminados al bienestar de los asociados y sus
familias. Estos y los demds aspectos de bienestar se evidencian en el balance social de la
Entidad durante el afio 2025.

Expresamos nuestros agradecimientos por la confianza depositada en nosotros vy el
permitirnos ejercer con plena libertad nuestras funciones.

Original firmado Original firmado
Robinson Valderrama B. Ménica Ortiz Ortiz

Presidente Secretaria
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Filosofia Corporativa

Propdsito superior

Juntos
transformamos

vidas

Propuesta de valor

Acomparniar a los asociados y sus familias generando bien-estar a tfravés de experiencias
memorables, para mejorar su calidad de vida y gratitud con su empleador.

Valores

Trabajo en equipo Confianza Servicio

Estamos

lo hacemos con solidez atu
mejor Y Trdnsparencm serviclo

Pilares estratégicos

* Crear valor « Apoyo social « Transformacion

» Crecimiento econdmico * Talento




Organismos de

Direccion y Control

Junta Directiva

o [ ]
Principales Suplentes
Jaime O. Ortiz Vanegas Carlos F. Henao Moreno
Juan Felipe Montoya Calle Luz Juana Gutiérrez Cardenas
Luis Germdn Fajardo Vélez Sebastian Pérez Arango
Carolina Castano Restrepo Luz Maria Ferrer Serna
Jaime Villamarin Molina Claudia P. Vélez Restrepo

Comité de Control Social
Principales Suplentes

Robinson Valderrama Bustamante Alexander Arango Giraldo
Mario Toro Quintero
Leonardo F. Forero Clavijo

Revisoria Fiscal

Kreston RM S.A.

Gerente

Ricardo A. Vasquez Monsalve




Nuestros asociados

En Presente contfamos con mds de 40.000 asociados de mds de 100 empresas a nivel nacional,
a quienes les ofrecemos beneficios en programas sociales, ahorros, créditos, turismo, seguros,
convenios, canales transaccionales y mucho mds.

Costa
4.413 asociados

La Guajira

1.070 asociados

Antioquia | . Santanderes
15.544 asociados 1.743 asociados
Santander Ce n 1' ro
12.347 asociados
Eje Cafetero o

Calda Casanare
2.639 OSOC|OdOS Cundinamarca

Occidente .
4.439 asociados

Caqueta

Total asociados

42.195




Logros 2025

El 2025 fue un ano de grandes retos y suefios cumplidos, en Presente acompafamos a
nuestros asociados con los mejores productos y servicios.

/CC)Q\
Santa Marta
CENTRO VACACIONAL

Seguros

presente

Implementamos el sistema de
pagos inmediatos Bre-B por
medio de nuestra app Presente.

Inauguramos una nueva piscina
en el Centro Vacacional Presente
Santa Martao.

Le dimos super poderes al ahorro
Disponible, con una rentabilidad
inigualable.

Creamos el Ahorro Centros
Vacacionales para que nuestros
asociados viajen con un descuento
especial.

Implementamos la apertura de
CDAT de forma facil y agil por la
app Presente.

Disefiamos el portal web de
seguros para que los asociados
puedan consultar los detalles de
sus polizas y asistencias.

Ofrecimos nuevamente el SOAT
para facilitarles el proceso a
nuestros asociados.

presente

Continuamos fortaleciendo
nuestra seguridad transaccional
para proteger aun mas las cuentas
de nuestros asociados.

Disefiamos el programa social
“Salud Financiera” con
herramientas Utiles para la toma
de mejores decisiones financieras.

Vinculamos 38 nuevas empresas
para que sus empleados pudieran
ser asociados y recibir los
beneficios de nuestro portafolio.

Redisefiamos nuestra marca para
proyectar nuestra transformacion y

el compromiso con cada vida, cada

sueno y cada futuro.

Entregamos mds de $72.000
millones en Transferencia Social.

Logramos una calificacién de 84
puntos en el NPS.






Buscamos siempre entregarles a nuestros asociados la mejor rentabilidad en nuestras lineas de ahorro,

por eso nos comparamos con el mercado para ser la mejor opcion, le dimos superpoderes a nuestro

ahorro Disponible con una rentabilidad inigualable y creamos el ahorro Centros Vacacionales para viajar
con un descuento especial.

Los asociados cuentan con un saldo de ahorros por valor de

FIREY $326.419 millones
1l I Iones con un crecimiento del 12,84%

[ )
entregados a los asociados
Sl $111.781 millones
por sus ahorros.

en saldo al 31 de diciembre de Aportes
(Aporte Social y Ahorro Permanente)




$214.638

El 92,71% millones

de los asociados tienen ahorros voluntarios con Presente.

en ahorros voluntarios.

42% de los .
qso%iqdos $1.559 mlllones

tienen la cuenta de ndbmina del 4x1000.
con Presente.

Regional Saldos ahorros a cierre 2025

Antioquia $105.484
cento $57802
Saldo de Costa $10445
' Costa Seca $2.785
ahorros voluntarios >~ o
por regional Occidente ~ $22085
Santander $8.246

Total $214.638

*Cifras en millones de pesos

Regional No. de asociados Saldo

Disponible 4774 $22787
Nomina 19022 $12529
Cuentas AFC . 27 $3906
CDAT %618 $114.965
Bono Vacacional 22126 $4517
Bono Navidefo 13690 $1341
Bono Madres 4466 $1785
Bono Padres 9z $246
Ahorro a tu Medida 10222 $2770
Ahorro Cumpleafios 2333 $523
Ahorro Futuro + Incentivo Ahorro 20497 $51957
Ahorro Centros Vacacionales 2.099 $825

Total general $214.638

*Cifras en millones de pesos

Al 31 de diciembre, 19.022 asociados quedaron con un saldo en el bolsillo de Némina por valor de $12.529
millones, sin embargo, no significa que estos asociados fengan la ndbmina con Presente.




Durante el ano 2025, se implementaron diversas estrategias orientadas a ofrecer a los asociados

productos de ahorro mas atractivos, con mayor facilidad de apertura, promoviendo la autogestion, la
competitividad y la innovacion en los canales digitales. Entre los principales resultados se destacan:

CDAT por la app: se habilitd la creacion de CDAT a través de la app, lo que
permitid que 790 asociados constituyeran 1.334 titulos, alcanzando una
captacion total de $8.146 millones por este medio. Adicional, Presente
mantuvo tasas altas y competitivas para fortalecer e incentivar la
captacion en este producto, lo cual se ve reflejado en el aumento
significativo de su capital y en ser uno de los ahorros con mayor
crecimiento en un 28,38% respecto al cierre de 2024.

Tasas del Ahorro Disponible: se implementé la liquidacion diaria de
intfereses en el bolsillo Ahorro Disponible, con tasas competitivas entre
4,0% E.A. y 8,5% E.A., segun el saldo diario de los asociados. Como
resultado, durante 2025 se reconocieron $396 millones en intereses a los
asociados por este concepto.

Durante el afo 2025 se tuvo un significativo fortalecimiento del Ahorro
Futuro entre los asociados pertenecientes a nuevas empresas. Este
comportamiento estuvo impulsado por estrategias orientadas a fomentar
la cultura del ahorro para la adquisicion de vivienda o el acceso a estudios
de educacién superior. Adicionalmente, las empresas vinculadas otorgaron
a sus colaboradores el beneficio del Incentivo al Ahorro, contribuyendo de
manera importante al crecimiento y consolidacion de este ahorro. Al cierre
de 2025, teniamos 2.510 asociados de nuevas empresas con el ahorro
activo, con un saldo de total de $3.490 millones.

Ahorro Centros Vacacionales: se lanzé el producto de Ahorro Centros
Vacacionales, orientado a incentivar la captacion y promover el uso de los
Centros Vacacionales. Al cierre de 2025, se tenia un saldo $825 millones de
2.099 asociados que generaron la apertura del producto y se proyectan
como reservas durante 2026.




Asociados ganadores con
Ahorro Cumpleanos

Enero

Yojan Manuel Medina Arias

EDS Exito El Corral
Sincelejo

Abril

Marcela M. Castaiio Rojas

Exito Poblado
Medellin

Julio

Jessica A. Gutiérrez Rios

Centro Exito
Envigado

Octubre

Ana Cecilia Herndndez

Pensionados
Cali

iGanaron un

Febrero

Iss Alfredo Burbano Ortega

Pensionados
Cali

Mayo

Edwin A. Arcos Pitacuar
Exito Ipiales
Ipiales

Agosto

Isabel C. Villegas Gomez

Pensionqdos
Medellin

Noviembre

Luis C. Almeida Ardila

Exito Bucaramanga Centro
Bucaramanga

Marzo

Ingrid Herrera Méndez

Carulla Castillo Grande Nuevo
Cartagena

Junio

Luz Estella Garcia Garcia

Exito Cafaveral
Bucaramanga

Septiembre

Milena P. Calle Pérez

Regional Barranquilla
Barranquilla

Diciembre

Astrid E. Ospina Ortiz

Naf Naf Administrativo
Medellin

para redimir en los servicios de Viajes Presente!




Créditos

Acompaniar el sueio de tener vivienda propia serd siempre nuestro pilar, porque no hay nada mejor
que llegar a casa y sentir la franquilidad de tenerla. Pero también acompafnamos otros suefios con
facilidades de pago y amplios plazos, generando confianza y grandes beneficios.

En el 2025 otorgamos en créditos

$194.875 millones.

84,83% de los

asociados

$69. 180 m i I I ones. cuentan con alguna linea de crédito.

La linea mas solicitada fue Crediyéa con un monto de




Contamos con un saldo en cartera de

16.200 solicitudes

$392.7 52 de crédito aprobadas.

MUCHE  $519 millones

se ahorraron los asociados que fienen créditos, al asumir
Presente una parte del seguro cobertura deuda de la cartera.

Créditos entregados

e
por linea

Lineas de crédito Porcentaje
Crediya $69180  355%
Libre Inversion $47168  242%
Vivienda $30343 156%
Compra de Cartera $20611 ] 106%
MiCcompra $12580 64%
vehicuo $e404 5%%
Oftros usos con hipoteca ¢ $5517 28%
Vehiculo motos $2153 11%
Educacion, calamidad y emprendimiento $732 04%
Turismo $188 0,1%
Total $194.875 100%

*Cifras en millones de pesos

Creditos entregados
por regional

Regional Montos Porcentaje
Anfioquia ! $83.603 429%
Cenfro 3 $50633  259%
Costa $19340 99%
CostaSeca $4291 22%
Eje Cafetero ! $10764 55%
Occidente $19348 99%
sanfonder $689 55%
Total $194.875 100%

*Cifras en millones de pesos




Al cierre del ano

la cartera quedo distribuida
por regional asi

Regional Montos Porcentaje
Anfioquia ~ $166315  423%
Centro $93.184  287%
Costa . $48244 1202%
CostaSeca $131 29%
Eje Cafetero $21832 56%6
Occidente ~ $38084 9%
Santander $13719 35%
Total $392.752 100%

*Cifras en millones de pesos

@ B

Libre Inversion Vivienda Crediya Mi Compra
$133.147 $106.129 $61.536 $30.290
Compra de Cartera Otros usos con hipoteca Vehiculo Vehiculo motos
$24. 007 m $14. 943 $1. 801

Educacmn lamidad
y empren ?rr?lento Turismo

Total: $392.752

*Cifras en millones de pesos




Durante el ano 2025, el Fondo implementd estrategias de alto impacto orientadas a fortalecer la

propuesta de valor para los asociados, ofreciendo soluciones de crédito ajustadas a su perfil y
necesidades, lo que permitid consolidar al Fondo como una opcidn competitiva y prioritaria frente al
sector financiero tradicional. Parte de estas iniciativas son:

Se implementé la linea de compra de cartera hipotecaria por cesion, la
cual registrd una alta acogida, al permitir a los asociados mejorar las
condiciones de sus créditos de vivienda, mediante la reduccion de la tasa
de interés, la migracion de créditos indexados a tasa fija y la liberacion de
flujo de caja. A través de esta modalidad se alcanzé una colocacion total de
$10.558 millones.

Se incorporé de manera permanente la linea de crédito Vehiculo motos,
dirigida a asociados que requieren una alternativa de movilidad de bajo
costo. A través de esta modalidad se otorgaron 246 créditos, por un valor
total de $2.153 millones.

Durante el afno 2025 se logrdé una mayor cobertura en la colocacién de
creditos en los lanzamientos de nuevas empresas. Quienes contaban con
deudas en otros fondos, se les ofrecié la linea de compra de cartera, con
el propdsito de unificar sus obligaciones financieras, mejorar sus
condiciones de endeudamiento y liberar flujo de caja. Como resultado de
estas acciones, en el marco de dichos lanzamientos se colocd un total de
$1.655 millones.

En abril de 2025 se puso en marcha el proyecto de oferta individualizada
de crédito, el cual fortalecié la competitividad en la colocacién al ofrecer
tasas diferenciales segun el perfil crediticio de cada asociado, ganando
participacion en segmentos nuevos de asociados.




Centro de Vivienda

oOm©®
Colocacion total en vivienda: 22 ; fa m I I Ias
$ 3 O 3 43 beneficiadas con créditos de vivienda.

m I I Io nes Lo anterior refleja un crecimiento del 66% en colocacién de
créditos de vivienda y a su vez un crecimiento del 54% en el
numero de familias beneficiadas frente al 2024.

En 2025, la linea de crédito Plan Mi Casa alcanzé una colocacion de

$3.407 millones

beneficiando a 45 familias.

Plan Mi
casa

Esta linea se enfoca en satisfacer las necesidades de vivienda
de asociados con ingresos iguales o inferiores a 4 SMMLY,
segmento que concentra la mayor parte de los asociados de
Presente. La tasa promedio aplicada fue del 10,09% nominal
anual, manteniéndose por debajo del promedio del sector
financiero: 11,38% nominal anual*, lo que evidencia una oferta
competitiva y alineada con el propdsito social de Presente.

*Fuente: Superintendencia Financiera de Colombia, diciembre 2025

Se reportaron
11 cierres fmanaeros

por $1.897 millones

con la CONSTRUCTORA }
BOLIVAR 5
CO nven |O$ y9 cﬂ;erres fllranmeros
por $571 millones,
de VIVIendq con la constructora s erenciar

vigentes a nivel nacional con beneficios exclusivos para [ Consibuames: mociones!
nuestros asociados y sus familias en remodelaciones,

hogar, constructoras, entidades sin dnimo de lucro y
alianzas publico privadas.

con precios especiales para nuestros asociados.




Alianzas Publico-Privadas

Subsidio - Bogotda

Gy
Tu Cuota

Readlizamos 7 postulaciones al subsidio de
“Reduce Tu Cuota” de la Secretaria de Hdbitat
Distrital de Bogotd, este subsidio cubre hasta 48
cuotas consecutivas del crédito de vivienda para
hogares con ingresos familiares totales hasta de
4 SMLMV que compren viviendas de inferés
social o prioritario en Bogota.

Sociedad de
San Vicente de Padl
de Medellin

5 familias beneficiadas con el modelo de
arriendo condonable y en camino a la compra de
su propia vivienda.

Agremiaciones

Camacol Antioquia, Camacol Atlantico, Camacol
Valle y La Lonja, vienen realizando actividades
conjuntas con Presente tales como ferias de
vivienda en dependencias, invitaciones gratuitas
para asistir a sus ferias y remision de boletas de

cortfesia para la asistencia de nuestros asociados.

Ferias de Vivienda

Participamos a nivel nacional en 10 ferias de
vivienda: 3 en Bogotd, 2 en Barranquilla, 3 en
Antioquia y 2 en Eje Cafetero. Consolidandonos
como un punto de referencia para el sector
solidario.

Compra de cartera hipotecaria

Contamos con una nueva destinacion dentro del
crédito de Vivienda Presente para la compra de
cartera hipotecaria, para el 2025 generamos
mas de 82 operaciones por un valor de $10.500
millones por este concepto. Esto pone a la
Entidad en un entorno mucho mds competitivo
frente al sector financiero.

ISVIMED

Instituto Social de Vivienda
y Habitat de Medellin

Con la firma de la adlianza entre Presente e
ISVIMED, se han unido esfuerzos para realizar
socializacién y asesoria en el acceso al Subsidio
Distrital de Vivienda. 16 personas fueron
identificadas por Presente e invitadas por
ISVIMED a participar directamente en el proyecto
de vivienda BREEZE y se dio prelacion en la
invitacion a 9.215 asociados en el programa
“Vivienda un Proyecto Familiar”.

FUMNDACLCI -Z_‘.' ]
Berta Martinez

13 casos estudiados para postulaciéon a subsidio
de mejoramiento de vivienda y 3 de ellos en
ejecucion de la obra de mejoramiento.

Estas enfidades han sido claves en los cierres
financieros que se llevan a cabo en diferentes
ferias realizadas.

Conocimiento e identificacion
de informacion de vivienda

Desde el 2025 podemos conocer el tipo de
vivienda de nuestros asociados a nivel nacional,
por medio de la actualizacién de datos personales
en la app Presente, con el fin de fomar acciones
que nos permitan ampliar las soluciones de
vivienda a mds asociados.

Perfilamientos y visitas corporativas

Se realizaron 334 visitas corporativas a nivel
nacional con asesorias especializadas por parte
del equipo de Especialistas de Vivienda.
Realizamos mdas de 1.000 registros de nuevos
perfilamientos de vivienda entre las diferentes
lineas de crédito y compra de cartera hipotecaria.




Turismo

Nuestros Centros Vacacionales nos generan un gran orgullo, porque sabemos que los asociados
disfrutan de momentos unicos en familia y con amigos, por eso buscamos crear espacios comodos,
acogedores, donde encuentren la diversion y el descanso que se merecen.

27.250 noches
adjudicadas,
entfre asociados, familiares y amigos, visitaron los Centros

Vacacionales, con un incremento de 1.973 viajeros mds que con un crecimiento del 22,28%
en el 2024, frente el 2024.

Promedio por reserva de

4 noches

Un total de 6.039 reservas.

La participacion del canal de ou'ro%es‘rion a traves de la web

y la app representa el 19,53% de las reservas.




Las ventas registradas en Centros Vacacionales en el 2025 tienen un
crecimiento del 4,72% vs el 2024. Alcanzando ventas por encima de los

$21.276 millones

d la Transferencia Social de la

Entidad, posiciondndonos como Disefiamos planes de viajes para nuestros grupos de
el negocio con mayor porcentaje pensionados, eventos corporativos y salidas programadas,
de fransferencia. impacTGndo mads de

560 personas con estos servicios.

Visitantes segun nivel salarial:
Mas de 13

Hasta 4 Hasta 6 Hasta 13

% et | gﬂﬂt\% . SMMLV | SMMLV = SMMLV = SMMLv @ Referidos
2024 = 5719% 1786% 9% 552% 482% 5,51%
2025  5213% 1696% 898% 492% 235%  14,67%

Variacién 25.06% -0.9% -0,13% 20,6% -2.47% 9.16%

Cerca del 70% de nuestros visitantes son asociados que devengan hasta 4 SMMLV.

Indice ocupacional

Centro Vacacional yloyZ} 2025 2025 Crecimos en un
Costazu | 5790% . 6088% . 298% o

San Jeronimo  4168%  427%% | 105% 2,72 /o
SC"?TG Marta o L_ 7677’1707%7 . ﬂ: - 79302% - L - 72’79727% . en el indice de ocupacion
Quimbaya, Quindio 5408% | 6190% | 783% con respecto al afio 2024.

Acumulado 58,38% 61,12%

El promedio de ocupacion hotelera ) )
en Colombia estuvo cercano al Entregamos incentivos por un valor cercano a los

49,7% [S364millonesiy

beneficiando a mds de 828 asociados y sus familias.

al cierre del 2025 segun Cotelco.

in::,:rlltt)iilo Antioquia CafEéteero Centro Occidente Costa iSantanderi %:f:
$300000 0 29 125 ¢ 8 8 o 26
$600.000 19 s % m s 2 3
$900.000 26 20 80 26 24 15 10

Total 175 54 240 55 117 33 39




Santa Marta

CENTRO VACACIONAL

Con gran orgullo enfregamos la nueva piscina en el Centro Vacacional Santa Marta, un proyecto que

refleja nuestro compromiso con el bienestar y la diversion de nuestros asociados. Esta mejora no solo

amplia nuestras instalaciones, sino que fambién eleva la experiencia de quienes nos eligen para sus

momentos de descanso. jSeguimos trabajando para ofrecer espacios de calidod que generen
experiencias memorables!

NPS 2 puntos

en la mediciéon de satisfaccion del servicio al cliente,
pasando de 88 puntos a

Este resultado refleja el impacto positivo de las
estrategias implementadas para mejorar la
atencién, fortalecer la comunicacion vy
garantizar una experiencia mas satisfactoria
para nuestros asociados y sus familias.




Viajes

presente

, . En el 2025 se realizaron
El ingreso registrado por la

Agencia de Vigjes en el 2025 o o o . .
fiene un crecimiento del 23% vs 28 Ferias de Viajes a nivel nacional,
el 2024, con unos ingresos .
aproximados de alcanzando ventas por mas de $740 millones en
Centros Vacacionales y $1.850 millones en vigjes

nacionales e intfernacionales.

Nuestro producto mds vendido continGan siendo los tours en los
Centros Vacacionales, tfrabajando siempre para que la experiencia
sea cada vez mas completa para nuestros visitantes.

Centro Vacacional Cantidad Valor

Tiquetes nacionales 2890 $890 millones

Tiquetes internacionales 1977 $1.977 millones

Paquetes nacionales 976 $981 millones Venta aliados
Paquetes internacionales 50 $616 millones

Hoteles nacionales 889 $178 millones $1 178
Hoteles internacionales 41 ﬂ§§§l millones ® .

Rentade autos s $92 millones m I I Iones.
Asistencia médica 412 $82 millones

Traslados 5109 $51 millones

Tours 9.345 $93 millones

Total $5.291 millones

Venta viajes 2024 ~ $5.743 millones
Venta viajes 2025 ~ $6.469 millones
Crecimiento 2025 - 2024 [N 3%

Nos visitaron mas de 250 pensionados con los paquetes completos a nuestros Centros Vacacionales
y prestamos el servicio de convenciones para las diferentes empresas asociadas.




Programas Sociales

Siempre frabajamos en tener un portafolio de beneficios completo y diferencial, pero donde enfocamos

nuestro mayor esfuerzo es en nuestros programas sociales, con los cuales acompanamos a nuestros

asociados y sus familias mostréndoles que es posible hacer los suefios realidad y salir adelante ante
cualquier situacion.

Somos genuinamente sostenibles, no solo por nuestra naturaleza solidaria; sino porque nos impulsa la
conviccion por ser agentes positivos en un mundo que necesita mayor conciencia para su conservacion y
para la convivencia.

Nuestras cifras lo confirman, en el 2025 la trasferencia solidaria
de Presente excede los

en beneficios entregados a nuestros asociados de la siguiente manera:




Los beneficios sociales superan los

$32,954 mi"ones Nuestra sostenibilidad social se impulsa a través de los

programas que nacen del diagnéstico de nuestras

m'ﬂg&iﬁg&gﬂﬁgg%@uos poblaciones y de la interaccidon permanente con las

- personas asociadas y sus familias.
$25.922 millones .
e : Nos mueve el deseo de generar oportunidades para que
y los beneficios financieros nuestra gente viva mejor, para que progresen y sean cada
(ahorro y crédito) suman mas de 2 2 g
vez mds empdadticos con otfras personas y con el planeta.

$13.973 millones.

A fravés del Programa de Solidaridad invertimos mds de $1.500 millones en
actividades relacionadas con la salud fisica y mental, el bienestar financiero y el
apoyo en momentos de adversidad; logrando impactar a mds 15.900 familias

que recibieron nuestro acompanamiento accediendo a asesorias psicosociales,
consultas de Telemedicina, encuentros de Hagalaz, capacitaciones y auxilios.

Durante el 2025 ampliamos nuestra oferta social incorporando el programa:

rsalud |
LA financiera

presente

Por medio de capacitaciones masivas, contenidos digitales y activaciones en sitio que permitieron llevar
informacién de alto impacto para administrar de mejor manera los recursos con los que cuentan las
personas asociadas y ampliar sus posibilidades de progreso.

A través del Fondo Educativo invertimos

$1.989 millones En el programa
en 3.806 familias £2J) meproyecto

. : resente
gue participaron en programas sociales como P

- llevam formacion relacion n el
Me Proyecto y Talleres Juveniles, contamos con evamos formaciones relacio adas con €
manejo del estrés, herramientas emocionales,

[ ] o
9.129 GS|sTenC|as célmo ser relevom‘e en el nuevo mundo Ioboroll,
a las actividades realizadas logrando impactar el proyecto de vida y capacitaciones en Excel.
poblacién en 55 municipios del pais y algunos

familiares extranjeros que se vincularon a las III TO”ereS
actividades virtuales. I I ° °
O' juveniles

presente
incursionamos en femas como la inteligencia

895 becqs arfificial, las tecnologias emergentes, finanzas
para la vida, sostenibilidad vy relaciones

para estudios técnicos y de pregrado. familiares.

Ademds, se entregaron




En el programa

(©/) emprender

presente

acompafamos de manera directa a

2.719 emprendedores e invertimos $556 millones

para que ellos participaran en las mentorias especializadas, en las capacitaciones masivas
y en las muestras comerciales que realizamos en el Centro Comercial Viva Envigado y en el
Centro Comercial Cafam en Bogota.

Otros beneficios entregados en el 2025 estan relacionados con la
proteccion de las deudas de los asociados a través del seguro de
deuda subsidiado por Presente, beneficiando a

29.544 asociados.

Se entregaron:

. Ademds, se hicieron 838  asesorias
213 auxilios de especializadas en femas relacionados con

|ega|izqci6n de vivienda problematicas sociales para activacion de
redes de apoyo.

En la actualidad, contamos con é6 programas
sociales que se ejecutan arfio tras afio gracias a
. . los excedentes que produce Presente. En el afio
142 patrocinios 2025 acompariamos a més de

de Talentos 24.300 fa m i I iqs

generando  oportunidades de  progreso,
promoviendo su desarrollo profesional, la

828 incentivos empleabilidad, el bienestar financiero y la salud
para visitar los fisicay mental.
Centros Vacacionales




Cuidar lo que mds quieres es uno de nuestros grandes propdsitos, con pdlizas y asistencias de gran
cobertura y excelentes tarifas protegemos lo que con tanto esfuerzo logras, ademds te brindamos
opciones muy completas para cuidar tu salud y la de tu familia.

Polizas
vendidas
en el 2025

Seguro Cantidad

Vida

Vehiculo

Salud Oral

Medicina Prepagada
Emergencias Médicas
Mascotas

Hogar

Pdlizas de Salud

Plan Complementario de Salud
Total




Continuamos acompanando a nuestros asociados
y sus familias mediante el servicio de Telemedicina
con un total de

64.108 asistencias

durante el 2025, con servicios como Médico
General, Psicologia, Psiquiatria y Nutricion.
Adicional acompafamos a sus mascotas con un
total de 12.476 asistencias prestadas.

En 2025 logramos llevar el servicio de

Telemedicina a 87 nuevos clientes corporativos

como fondos de empleados y otras empresas,

quienes perciben en esta solucion un mecanismo
Agil, cercano y oportuno.

En el 2025 cumplimos los objetivos planteados por la Agencia de Seguros, con un crecimiento
en ingresos del 19%, generando:

_comisiones por $7.610 millones
y primas por valor de $42.000 millones.

Mejoramos varios de nuestros productos a

Logramos un
{2 NPS del 94, i S maucs nduyendo nuevos

Q servicios como urgencias odontoldgicas a

domicilio 24/7 para todos los asegurados de

los planes de Coomeva y agregando nuevos

aliados a nuestro portafolio como Equidad,
Solidaria y Axa Colpatria.

el cual muestra la satisfaccion de nuestros
asociados, quienes responden de manera
positiva a las mejoras constantes que
realizamos en nuestros procesos internos,
buscando brindarles una mejor experiencia.

Tuvimos un crecimiento del 48.6% en apertura

de nuevas podlizas colectivas y un 56.9% en

Incursionamos en nuevos ramos como Cyber,

Global Bancaria y Transporte de

Mercancia, ampliando asi nuestra oferta de

acompafiamiento integral a todos nuestros
clientes corporativos.

pdlizas individuales vs. el 2024.

Logramos la digitalizacion y unificacion de
nuestros cotizadores para pdlizas todo riesgo

de automdviles y motos, mejorando en un 55%

Consolidamos nuestra relacion con los clientes
y aseguradoras, manteniendo un porcentaje
de renovacion del 98% vs el 2024,
evolucionamos en  nuestros  procesos
operativos mediante la creacion automdatica de
procesos y generando acuerdos de servicio con
las aseguradoras para mejorar nuestros ANS
en un 15%, consoliddndonos, asi como un
intermediario, cercano, agil y de alto
posicionamiento en el sector.

los tiempos de respuesta para las solicitudes de
polizas nuevas.

Participamos en varios congresos a nivel
nacional como Analfe, Ascoop, entre otros,
posicionando a Seguros Presente como un
competidor estratégico en la intermediacion de
seguros para el sector solidario.




Seguros : N I o
presente Seguros v  Empresa quiénes somes  Conta -

Nuestro portafolio

Conoce las diferentes alternativas en seguros que te ofrecemos para proteger a
tu familia y tu patrimonio.

SOAT en linea Seguro de vida Autos

¢Sabios que el SOAT es un seguro Seguro de Vida Asegura tu bienestar y Disfruta al méxime tu vehiculo con un
obligatorio que debe tener cualquier €l de 1u familia con un seguro de vida seguro todo riesgo que lo protege frente
vehiculo automotor y que debes integral que los respalda en situaciones a las situociones imprevistas que
renovario cada afie? dificiles, para que disfrutes cada pueden suceder en la via.

momente al maxime.
Compra el SOAT para tu moto o carro,

facil, rapido y seguro con nosotros.

& &= =
o- © .

Lanzamos nuestro sitio web

en el cual nuestros clientes pueden encontrar informacion sobre productos, tarifas y

trayectoria en el mercado. Adicional cuenta con un portal de consulta para visualizar

informacion personalizada de las pdlizas de nuestros asociados y clientes, como tipo de
seguro, beneficiarios, compariia de seguros, lineas de atencidn, entre otfros.

Cerramos una

a través de una alianza con Seguros Mundial en
un proceso 100% digital, autogestionable vy ez e o
seguro, acompafnando asi a nuestros asociados q ue nOs perm lll'l o
y clientes en la adquisicion de este servicio para

garantizarles una movilidad segura. Trqer

posicionarnos al interior de clientes estratégicos
como su unico intermediario en seguros
voluntarios y construir conocimiento y cartera en
un segmento clave de seguros como lo son
pdlizas generales y de riesgos patrimoniales;
permitiéndonos asi llegar a nuevos segmentos y
fortaleciendo nuestra oferta de servicios como
intermediarios de seguros.




Programa Exequidal

263.082 persondas $2.485

personas protegidas con el Programa Exequidal.

millones

318 servicios exequiales utilizados en el afio 2025, equivalentes a

$1.207 millones.

Programa Personas o I o
Exequial basico asociados 42.174 5 47 a ux' IOS

Exequial bésicos beneficiarios 210870 exeq U iq Ies

recibieron 804 asociados con
la entrega de Vida Presente.

Exequial adicionad 9.025
Titulares grupo secundario 259 entregados equivalentes a $739

. C — v millones (auxilios por no uso del
Cantidad de beneficiarios grupo secundario 754 servicio exequial, auxilio en comun,

auxilios por fallecimiento del
asociado).

Total personas protegidas 263.082

G nE Tel
Qﬁﬁ? M)élescclzgli'?:ls O Olivds

» Plan con devoluciéon de cenizas:
1.364 mascotas activas

 Plan sin devolucion de cenizas: P REVER ' '

370 mascotas activas

Contamos con dos proveedores funerarios:

* 47 servicios exequiales
de mascotas

Incrementamos en

* 3 auxilios
por no uso del servicio exequial mascotas °

productos opcionales

como exequial adicional y exequiales mascotas,
esto debido a la gestidon comercial del equipo.

Continuamos operando de una manera mas
agil con tiempos de repuesta mas eficientes
y rapidos.




Convenios

Nuestros convenios te ofrecen descuentos y beneficios diferenciales con los que puedes disfrutar
momentos Unicos, formarte, divertirte o comprar lo que necesites, ademds te ofrecemos medios de
pago como nuestra Tarjeta Virtual Presente con la que puedes hacer tus compras por internet desde

cualquier lugar y donde o necesites.

Bienestar

Mascotas

Construccion de redes

Continuamos con la activaciéon comercial entre
las empresas asociadas que hacen parte de
Presente con marcas como “Outlet Todo al 507,
que tuvo presencia en las instalaciones de varias
empresas llevando descuentos y beneficios a
muchos asociados.

Se cerraron ventas empresdariales de
productos de nuestros Convenios para que las
dreas de Gestion Humana y Bienestar de
diferentes empresas adquirieran obsequios,
regalos e incentivos para sus colaboradores a
tfravés de Presente (modelo B2B).

Se consolidan las ferias como una de las
palancas mds atractivas del negocio, en
) especial la campania de aguinaldos, en la que se
l ' . . realizan activaciones especificas en oficinas
S e s o A2 corporativas de las principales empresas.
Fortalecimos la categoria de educacion
logrando tener ofertas importantes en todas las
fases educativas de los asociados y sus familias.

¢ 46 ¢



Transformacion Digital

i Transferencias

Presente se conecta a Bre-B (Sistema de pagos inmediatos del banco de la .
Bre-B Republica), para ampliar el ecosistema transaccional de nuestros asociados Bres
a través de pagos digitales sin necesidad de uso del efectivo. ¢ »

Total de llaves 25.749

18.727 Usuarios con Llaves

12.151 3.729 7.332 2942 ®F
Cédulas Celulares Alfanuméricos Correos

Enviar dinero Recibir dinero
$35.710 ,,, $6.442 .,
@ 145.353 TXNs @ 19.651 TXNs

® 8.500 Usuarios prom. mes e $35 Mill Ahorrados

® 2,791 Usuarios prom. mes

Fecha de salida: Octubre 2025

@ Trans. Presente N Trans. Nequi

[ ]
Traslados entre asociados Enviar dinero NeqU| Recibir dinero
® 299.312 TXNs ® 923.733 TXNs ® 107.242 TXNs
® $55.660 Mill Monto de TXNs © $192.588 Mill Monto de TXNs e $12.662 Mill Monto de TXNs
® 9.288 Usuarios prom. mes ® 15.000 Usuarios prom. mes e $193 Mill Ahorrados

® 2,695 Usuarios prom. mes

A o o+ . .
. $’) Crediya al Disponible
P T—
® $43.436 Mill en Colocacién B Tarjeta Virtual

© 162.177 TXNs ® $331 Mill en Ingresos

e $21.493 Mill. Monto total ® 157.842 TXNs ® 5.916 Tarjetas Activas

® $341 Mill en Ingresos © 20.398 Usuarios Totales Afo e $ 837 Mill en Recargas
® 13.213 Usuarios Totales Afo ® 62,79% De colocacion por App ® 4.854 TXNs de Recarga
® 8.000 Usuarios prom. mes ® 5.809 Usuarios prom. mes e $1.214 Mill en Compras

Ahorro CVs - App Reservas Digitales CVs

Producto que busca incentivar la captacion entre
todos los asociados y estimular las visitas a los
Centros Vacacionales.

2.127 $825

Ahorros Aperturados Mill Ahorrados

Usuarios ingresaron

Llegaron a calendario

Llegaron a detalle

Fecha d lida: Junio 2025 .
echa de salida: Junio Llegaron al embebido




resente

Fondo de Empleados

Abono a Obligaciones
Canales Digitales

¢
Tst
® 79.366 TXNs
e $41.122 Mill Abonados

® 851 Usuarios prom. mes

@ Portal Delegados -
App

Permite a los Asociados elegir a
quienes los representardn en la
Asambleaq, garantizando una
representaciéon equitativa e
inclusiva de todas las regiones y
segmentos empresariales.

e 283 Candidatos inscritos
e 106 Delegados elegidos

©10.187 Votos Recibidos

Ry Mévil Exito

® 111.158 TXNs

® $2.078 Mill

® $18.689 Ticket Prom.
© $180 Ingresos

® 5.273 Usuarios prom. mes

Funcionalidad que permite a los
Asociados simular y abrir un CDAT
utilizando recursos de némina o
saldo disponible.

App
® 1.334 CDATSs creados
® 790 Usuarios que abrieron CDAT
© $8.146 Mill Captados

Fecha: Agosto 2025
Web

® 938 CDATs creados
® 269 Usuarios que abrieron CDAT
® $6.251 Mill Captados

L Consulta tu gestor

{3} Encuesta de Vivienda

Con la actualizacién de datos en la
APP, conocemos el tipo de vivienda
de nuestros Asociados y avanzamos
hacia la MEGA del 30% con vivienda
propia. 34.168 Respuestas.

Asociados con:
® 6.987 vivienda propia
® 9.877 vivienda Familiar
® 16.960 vivienda en arriendo

® 344 vivienda por legalizar

Fecha: Septiembre 2025

Ahora los asociados pueden
acceder a los datos de su Gestor en
segundos desde la App Presente.

@ 6.218 Visitas a Conoce tu Gestor

Fecha: Agosto 2025

Seguros Digitales

@ 2,266 TXNs
e $538 Mill Total Monto
e $275 Mill Total Saldo

® 724 Usuarios prom. mes

Seguros

presente

Web Agencia Seguros

J

P .’
v b ]
5 web Fondo Presente

Actualmente, los Asociados pueden
consultar sus seguros contratados
en la web de Fondo Presente, facil y
disponible 24 /7, facilitando el
servicio postventa.

Portal publico

Presente

El portal de Seguros Presente
potencia la visibilidad de la Agencia
y abre la puerta a cuentas mas
grandes y estratégicas.

2.695 Usuarios generaron 10.693 visitas. Las secciones mds visitadas son la
de “Vehiculos” con 2.635 visitas y la seccion de “SOAT” con 672 visitas.

Cotizador de Seguro para vehiculos

Reduce la gestion comercial de 30 a 3 minutos (Eficiencia del 90%).

Venta de SOAT Digital

Los Asegurados de Seguros Presente
ahora pueden comprar su SOAT de
forma digital desde el portal web.

W Solicitudes SOAT

Tasa de conversiéon
Fecha: Diciembre 2025



7> Renovacién de marca 60 Encuesta NPS del

. . ] Canal App
_ . Presente renové su marca e integro
= g esta actualizacién en sus canales Desde la Abp los Asociad
il i \ digitales, logrando una imagen mds esde la App [os Asociados

cuenta para ahorrar

pueden calificar sus experiencias
en la App Presente al realizar
Transferencias Presente, Avance
Crediyd y Adelanto de Némina.

moderna, una experiencia mds
accesible y mayor conexién con
todos los publicos del Fondo.

D Crédito Digital ® 9.116 Total de encuestas
Nuevas funcionalidades: e 76 NPS acumulado
» Tasa segun el perfil de riesgo.
D il PR  Disefio del cobro del FSG ® 1 Esfuerzo acumulado
anticipado y amortizado. Fecha: Noviembre 2025

9.3 1 1.305 Visitas » Validacién automdatica de
documentos fal‘ronf'es.
® 38.766 Usuarios totales App $88.40 Mill

Desembolsados

® 92% Asociados Digitales App Nuevas funcionalidades:
@ 35.000 Total descargas A ® 20.813 Solicitudes * Mejoras a campos del

) 9 PP L formulario y precarga de datos.
® 2,017.767 TXNs monetarias ¢ 14.866 Creditos Aprobados * Generacion de cédigo QR

® 71% Créditos Desembolsados

e 32,6% Por Flujo Automatico © 9.445 Asociados vinculados
@ Web Presente Asociad firma d
® 8.573 Asociados impactados e 1009, ~\SOclados con firma de
669.353 Visitas

Pagaré digital

‘lﬂr Automatizaciones ® $2.240 Mill en aportes
Factorin i -
Visitas Servicios ) ® $1.620 Mill en exequial
©411.242 . . | ° ill id
Digitales Automatizacién global de la $1.178 Mill en Vida Presente
© 29.200 Usuarios prom. mes operacion de Factoring en Presente ® $260 Mill en Reservas

Financiero (Antes 6,5 horas diarias

® 15.892 TXNs monetarias Ahora 1 hora diaria) Reduccion 80%

® $1.568 Mill en Seguros

Seguridad de la Informacion

oo Clave Dinamica O Usuario personalizado y & Gestion de Dispositivos
OO0 en App y Portal Web Preguntas de Seguridad de Confianza

Mecanismo adicional de El acceso a los Canales Digitales se Permite registrar hasta 3 celulares
autenticacion que genera en la App  realiza con un usuario personalizado  de confianza en la App para realizar
un cédigo temporal para aprobar para mayor seguridad e incluye fransacciones con mayor control,
transacciones, ofreciendo mayor preguntas de seguridad como facilidad y seguridad.

proteccién de la informacién y proteccion adicional.

confianza en los canales digitales. ® 38.350 Usuarios con registro

@ 37.420 Usuarios Personalizados ® 99% de Usuarios con registro

Clave dinamica ® 97% de Usuarios Personalizados

® 33.243 Usuarios con Clave ® 2,933,430 Logins realizados
® 86% Usuarios con Clave

® 64.688 Dispositivos registrados

Fecha: Mes ario
® 14.831 Usuarios con preguntas

® 508.266 Claves Ingresadas Fecha: Septiembre 2025 @ Codigos de Seguridad
Unicos (OTP)

@ Alertas
2.422.016 de codigos de

. seguridad Unicos enviados
® 4.083.017 Notificaciones

o 41.084 Total de usuarios que
recibieron cédigos de seguridad




&£s Automatizaciones

Migracion de RPA a software libre para eliminar costos de licenciamientoy  Automatizacion de procesos de
permitir automatizaciones mds eficientes y sostenibles. operaciéon y configuracion de las
aplicaciones a demds de generacion

® 7 Automatizaciones migradas Tiempo promedio de ejecucién: d? reportes en archiyos, antes
. . ejecutados por analistas de TI o
® 3 Abono a obligaciones Antes: 6h Ahora: 0.5h manualmente por los usuarios.
® 1 Abonos Masivos - Cesantias . .
- . Gestion recuperacion de cartera: ¢ 121 qutomatizaciones activas
® 1 Abono Obligaciones a Némina .
1 Alicacion lib - Antes: 300 ASQC'GdOS ® 12 dreas de negocio impactadas
o 1 Aplicacion libranzas néminas Ahora: 5 Asociados -
externas ® 49 procesos automaticos
® 1 Abonos masivos liquidacién ® $6.000 Mill Recaudados ® 72 procesos por autogestion

(2] Migracién SAP & Independencia Tecnolégica

Repositorio contable-financiero que  Gestion y control de todo el dmbito tecnolégico de Fondo Presente
automatiza compras y presupuesto, completamente independiente de Grupo Exito.
simplifica reportes internos y entes

de control. Empresas migradas: ® 7 oficinas en red centralizada Licencias
® 16 canales de Internet ® 374 Microsoft Teams y correo
® Fondo Presente
. . ® 74 servidores migrados @ 319 Microsoft Office 365
® Presente Financiero
® 63 aplicaciones configuradas ® 55 PowerBI
® Seguros Presente
. o 257 computadores o 265 cuentas de correo y One
® PST Inversiones reconfigurados Drive migradas
|~ Cifras Procesos |4 Cifras Tecnologia
e 13 Diserfos ToBe o 2734 incidentes resueltos, ANS o 57 iniciativas atendidas, ANS
81.13% 73.04%
¢ 302 Tareas priorizadas N 2072 solicitudes de TI, ANS o 94 pasos a produccion
75.24% manuales
® 255 Tareas cerradas
477 solicitudes de gestion de o 164 pasos a produccion
e 47 Tareas en proceso accesos, ANS 89.31% automaticos
o 128 cambios en base de datos, o 13 atenciones de seguridad
® 84,43% Efectividad ANS 81.25% tecnolégica
LIl Cifras Proyectos
Actualizamos nuestro marco agil para fortalecer la colaboracion y las Portafolio

entregas continuas, y la formacion en gestién de producto. . .
® 7 células Continuas

Células continuas Proyectos ® 6 Proyectos
® Evolucion de crédito digital e Independencia tecnologica e 2 Iniciativas
e Automatizacion financiera Renovacion marca canales 103 entregas de valor

Digitales ® (productos con alto impacto en

® Canales digitales asociados y negocio
o SAP-ERP yneg

® Seguridad de la informacion
® Pagos inmediatos

o Automatizacién de operacion Iniciativas
para empresas asociadas ® Portal empresas Presente .
o Banco de contenidos para
® Evolucion de vinculacién digital Migracién de asistentes programas sociales
.. digitales .
® Evolucion de seguros ® Herramienta PQRS




$58.193 millones

$701 millones




Bolsillo No. de transacciones Valor transacciones

Nomina 2004650 $207.098

33 497 Disponible 891157  $80009
e Crediyg¢ 176527 $21602
tarjetas activas Mi Compra 176875 . $12503

Total 3.250.183 $321.253

*Cifras en millones de pesos

Cajeros electronicos

Noémina ¢ 80658 $L690
Disponible 47318 %684
Crediyg 12514 $216
MiCompra 22 -
Total 140.512 $2.590

*Cifras en millones de pesos

Nuevamente la Tarjeta Presente se consolida como la palanca comercial mds fuerte en las
promociones del Grupo Exito, en 2025 estuvimos mds enfocados en la preventa y en exito.com a
través de la version virtual, logrando mayor alcance en las empresas asociadas.

Contact Center

Total llamadas atendidas Atencion por WhatsApp Atencion por chat en pag. Porcentaje de atencion

46.534 46.127 6.238 97%

Creacion simulador de vivienda:

permite simular por medio de WhatsApp un crédito de vivienda con informacién suministrada por
los asociados, asi mismo permite tomar datos de las infenciones para que las Especialistas de
Vivienda contacten al asociado interesado.




Estrategia de Sostenibilidad

Durante el afio 2025, fortalecimos la gestion de sostenibilidad, entendida como el camino para
generar mayor valor compartido a nuestros grupos de inferés haciéndonos responsables de
nuestros impactos, a través de las siguientes acciones:

Reto - Acompainamiento Social:

Realizamos actividades con los nifios de la comunidad del Centro Vacacional Costazul, con el objetivo
de promover espacios de bienestar, recreacién y cohesion comunitaria, mediante la implementacion
de “Tardes de pelicula” y actividades recreativas, a través de un “Dia de Sol”, integrando a familias
en enfornos seguros que promueven la convivencia y el bienestar fisico.

ODS impactados:

03 04

SALUD EDUCACION
Y BIENESTAR DE CALIDAD

Reto- Cuidamos el Planeta:

Desarrollamos y documentamos el Plan de Gestion Integral de Residuos Solidos (PGIRS) para los
Centros Vacacionales Costazul y Santa Marta. Estos planes establecen los procedimientos para la
correcta separacion en la fuente, el manejo responsable de residuos y la gestion con proveedores y
rutas de aprovechamiento, permitiéndonos fortalecer nuestro compromiso ambiental y promover
prdcticas responsables.

ODS impactados:

'I 5 VIDA DE
ECOSISTEMAS
TERRESTRES

13 y-Xeleilo] \N-To] } 14

EL CLIMA Vida
submarina

@m

Reto- Somos Integros:

Fortalecimos los mecanismos de transparencia, ética y gobierno ODS impactados:
corporativo. Las acciones desarrolladas permitieron reforzar la confianza

con los grupos de interés y garantizar la toma de decisiones bajo criterios 16 e

de responsabilidad y respeto por los derechos humanos. Ademds, g

éticos que refuerzan este compromiso.

documentamos la Politica de Sostenibilidad, la cual incorpora lineamientos *




Reto - Turismo Consciente;

Fuimos sede y patrocinadores del Festival Internacional de Cine del Golfo de Morrosquillo -
FICGO, en la contamos con la asistencia de mds de 200 participantes, donde se proyectaron 5
producciones audiovisuales de la zona, que visibilizaron la identidad, la memoria y el territorio de las
comunidades, rescatando tradiciones y permitiendo que sean heredadas a las nuevas generaciones.

ODS impactados:

12

ALIANZAS PARA

LOGRAR LOS
PRODUCCION OBIJETIVOS

Y CONSUMO
RESPONSABLE

Reto - Desarrollo Economico:

Desarrollamos la tercera version de “Feria Artesanal Colores de mi Tierra” en el Centro Vacacional
Costazul, con el objetivo de promover el desarrollo econdmico del sector. Contamos con la
participacion de 8 emprendedores de la zona quienes durante 2 dias tuvieron la oportunidad de
visibilizar sus productos, generar ventas y realizar nuevas alianzas.

08

TRABAJO DECENTE
Y CRECIMIENTO
ECONOMICO

ODS impactados:

08 12

TRABAJO DECENTE PRODUCCION
Y CRECIMIENTO Y CONSUMO
ECONOMICO RESPONSABLE

Reto- Somos Presente:

Avanzamos en el fortalecimiento del talento humano como eje fundamental de la sostenibilidad
interna. A fravés de acciones de bienestar, formacion, inclusion y retencion del personal, promovimos
una cultura organizacional sélida, participativa y orientada al desarrollo integral de nuestros
colaboradores, ratificando nuestro compromiso con la gestion responsable de las personas y con la
constfruccion de un entorno laboral equitativo, seguro y motivador.

ODS impactados:

04 05 08

EDUCACION IGUALDAD TRABAJO DECENTE
DE CALIDAD DE GENERO ECONGMICO

OlFINDELA ] O3

SALUD
-~/ Y BIENESTAR
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Con el fin de compartir con nuestros asociados los beneficios de nuestro portafolio, se realizaron las
siguientes activaciones:

Entrega personalizada de la tarjeta regalo
de Navidad a mds de 31.000 asociados.

* 28 Ferias de Turismo en la diferentes
regionales.

* 1 Feria de Educacion a nivel nacional con
activaciones presenciales y virtuales.

* 1 Feria de Movilidad a nivel nacional con
activaciones presenciales y virtuales.

» 3 grandes activaciones de Convenios:
temporada de madres y padres, Amor y
Amistad y Navidad.

* 10 Ferias de Vivienda a nivel nacional
como lanzamiento de nuestro Centro de
Vivienda y en apoyo con Cajas de
Compensacion, Constfructoras y dreas de
Gestion Humana de las diferentes
empresas.

« 3 grandes “Ferias de Beneficios
Presente”, dirigidas a pensionados vy
asociados por continuidad y asociados del
Corporativo de Grupo Exito de las
regionales Antioquia y Centro.

bia

=
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5
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Continuamos enviando informacién a nuestros

asociados  por  diferentes  medios de

comunicacion, en especial de nuestros beneficios

sociales, incluyendo a los Jefes y Auxiliares de

Recursos Humanos, siendo nuestros mejores

aliados para compartir esta informacién con sus
equipos de trabajo.

Compartimos todas las novedades con nuestros

seguidores en nuestras Redes Sociales vy

enviomos a las dependencias nuestra revista

“Presente mds cerca” con la que buscamos

compartir temas de valor que sean de gran

interés para nuestros asociados y los beneficios
que ofrecemos en nuestro portafolio.



10.259

asociados encuestados
a nivel nacional

NWg°NPS: 84
£

Satisfaccion: 91%
*CES: 6%

Se continta con las visitas a las dependencias para reforzar el portafolio, escuchar a los asociados y conocer cudl

es su percepcion con respecto a lo que ofrece el Fondo; se mantiene un contacto personalizado con los nuevos

asociados para darles a conocer los beneficios y el portafolio de Presente, el envio de notificaciones, el plan de
comunicacioén, entre ofras.

Estado y entes reguladores

« Durante el 2025 atendimos los requerimientos de la Superintendencia de Economia Solidaria, como
parte del proceso de revision que la Superintendencia realiza a sus entidades vigiladas.

« Mensualmente cumplimos con los reportes de resultados e informacion general de la Entidad ante la
Superintendencia de Economia Solidaria.

« Mantuvimos una comunicacion constante con Analfe y realizamos consultas sobre la normatividad
que afecta al sector solidario.

« Continuamos estudiando sobre las disposiciones hormativas apoydndonos en entidades privadas
especializadas en la parte tributaria y contable.

*  Cumplimos con la normatividad salarial y de prestaciones sociales de nuestros empleados.




Implementacion del portal de PQRSF

La implementacion de un portal de (PQRSF) es una herramienta estratégica que nos ayuda a
fortalecer la relacidn con nuestros asociados, ya que no solo facilita la comunicacion directa, sino que
también aporta beneficios claves en términos de transparencia, eficiencia y mejora continua,
impulsando la calidad del servicio, la confianza de los asociados y la reputacion de nuestra Entidad.

Beneficios principales

Acceso centralizado y ordenado: el portal de
PQRSF nos permite que todas las solicitudes se
registren en un mismo sistema, evitando la
dispersion de informaciéon y garantizando un
seguimiento adecuado.

Transparencia y confianza: al ofrecer un canal
oficial 'y visible, la Enfidod demuestra
compromiso con la rendicidon de cuentas y la
atencion oportuna de las inquietudes.

Mejora continua: el andlisis de las PQRSF
recibidas brinda insumos valiosos para
identificar oportunidades de mejora en servicios,
procesos y politicas.

Inicio Mi area

Envie un Ticket

Diligencia este formulario

* Departamento

Tarjeta Presente, Convenios

* Tipa selicitud
Peticidn

* Tipo decumento
cc

* Nro. Documento

Implementacion modelo de atencion E.A.

Desde el drea de Servicio al Cliente desempenamos un papel fundamental dentro del modelo de
atencion de las Empresas Asociadas (E.A). Nuestra labor consiste en ser el puente que conecta la
relacion entre la empresa, el asociado y Presente, creando espacios que fomenten la cocreacion de
beneficios conjuntos para nuestros asociados.

Fortalecemos el relacionamiento con los
lideres de las E.A, comprendiendo la
cultura organizacional de cada empresa y
compartiendo la cultura de Presente.

Participamos en las reuniones de planeacion
estratégica de las dreas de bienestar de las
empresas, con el objetivo de impactar a la
mayor cantidad posible de asociados
mediante nuestros beneficios.

Escuchamos activamente la Voz del
Cliente (VoC), identificando necesidades y
expectativas para disefiar soluciones que
generen valor.

Promovemos la integracion y el trabajo
colaborativo, asegurando que cada accion
esté alineada con la visiobn de generar
experiencias positivas y sostenibles para
todos los involucrados.

En resumen, nuestro compromiso es garantizar que el modelo de aftencién sea cercano, efectivo y
orientado a la creacién de valor compartido, fortaleciendo la relacién entre las empresas y sus
asociados a traves de Presente.
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FONDO DE EMPLEADOS PRESENTE

Estados Financieros Separados Certificados por los afios terminados
Al 31 de diciembre de 2025y 2024

Junto con el Dictamen del Revisor Fiscal



People do business with people they know, like and trust. ' KRESTON
knowing you. \COLOMBIA

NIT: 800. 059. 311 -2

DICTAMEN DEL REVISOR FISCAL
Sobre los Estados Financieros Separados Certificados por los afios terminados al 31 de diciembre de
2025y 2024.

A LA ASAMBLEA GENERAL DE DELEGADOS DEL
FONDO DE EMPLEADOS PRESENTE

A- Informe sobre los Estados Financieros Separados

He auditado los Estados Financieros Separados de propdsito general conforme a las Normas de
Contabilidad e Informacion Financiera — NCIF, de que trata la Seccién 3 de las NIIF para Pymes del
FONDO DE EMPLEADOS PRESENTE, por los afios terminados al 31 de diciembre de 2025 y 2024,
(Estado de Situacion Financiera, Estado de Resultados Integral, Estado de Cambios en el Patrimonio
y Estado de Flujo de Efectivo, Resumen de las Politicas Contables Significativas, asi como otras notas
explicativas).

B- Responsabilidad de la Administracién en relacién con los Estados Financieros Separados

Los Estados Financieros Separados, que se adjuntan, son responsabilidad de la Administracién
puesto que reflejan su gestion, quien los prepara de acuerdo al Decreto 3022 de 2013 y sus
modificatorios y reglamentarios (compilados en el Decreto Unico Reglamentario 2420 de 2015,
modificado por el Decreto 2483 de 2018), asi como las directrices de las Orientaciones Profesionales
y Técnicas del Consejo Técnico de Contaduria Publica, junto con el Manual de Politicas Contables
adoptadas por el FONDO DE EMPLEADOS PRESENTE, de conformidad con las Normas
Internacionales de Informacién Financiera.

Dicha responsabilidad incluye disefiar, implementar y mantener el Control Interno relevante en la
preparacion y presentacion de los Estados Financieros Separados para que estén libres de errores de
importancia relativa, seleccionar y aplicar politicas contables apropiadas y registrar estimaciones
contables que sean razonables.

C- Responsabilidad del Revisor Fiscal en relacion con los Estados Financieros Separados

Mi responsabilidad consiste en expresar una opinién sobre los Estados Financieros Separados,
realizando una auditoria de conformidad con la Parte 2, Titulo 1°, del Decreto Unico Reglamentario
2420 de 2015, que incorpora las Normas Internacionales de Auditoria — NIA. Obtuve las informaciones
necesarias para cumplir mis funciones y llevar a cabo mi trabajo de acuerdo con las Normas
Internacionales de Auditoria — NIA. Tales normas requieren que planifique y efectie la auditoria para
obtener una seguridad razonable acerca de si los estados financieros separados estan libres de
errores significativos.

(KRESTO

G LOBAL | . ForUM OF FIRMS

Email: rmrf@kreston.co / www . kreston o/ www kreston.com



Una auditoria de estados financieros incluye examinar, sobre una base selectiva, la evidencia que
soporta las cifras y las revelaciones en los estados financieros. Los procedimientos de auditoria
seleccionados dependen del juicio profesional del auditor, incluyendo su evaluacion de los riesgos de
errores significativos en los estados financieros, con el fin de disefiar procedimientos de auditoria que
sean apropiados en las circunstancias. Una auditoria también incluye, evaluar los principios de
contabilidad utilizados y las estimaciones contables significativas hechas por la administracidn, asi
como evaluar la presentacion general de los estados financieros. Considero que mis auditorias me
proporcionan una base razonable para expresar mi opinion.

D- Opinion

En mi opinion, los estados financieros separados presentan fielmente, en todos los aspectos
materiales, la situacion financiera del FONDO DE EMPLEADOS PRESENTE, a 31 de diciembre de
2025y 2024, asi como sus resultados y flujos de efectivo correspondientes a los ejercicios terminados
en dichas fechas, de conformidad con el Decreto 3022 de 2013, compilado en el Decreto Unico
Reglamentario 2420 de 2015 (Modificado por el Decreto 2483 de 2018), que incorpora las Normas
Internacionales de Informacién Financiera para PYMES.

E- Fundamento de la Opinién

La auditoria se llevé acabo de conformidad con las Normas Internacionales de Auditoria NIA, teniendo
en cuenta las responsabilidades del Revisor Fiscal en relacion con los Estados Financieros Separados
mencionada en el literal C anterior. Como parte de las responsabilidades del Revisor Fiscal, he
actuado con independencia en el desarrollo de las labores de Auditoria conforme a los requerimientos
de ética profesional establecidos en Colombia.

F- Informe sobre otros requerimientos legales y reglamentarios

Registros, Operaciones, Actos de la Administracion, Asamblea General de Delegados y Junta
Directiva

Ademas; conceptlio que durante dicho periodo los registros se llevaron de acuerdo con las normas
legales y la técnica contable, las operaciones registradas en los libros y los actos de la Administracidn,
en su caso; se ajustaron a los Estatutos y a las decisiones de la Asamblea General de Delegados y
Junta Directiva.

Correspondencia, Comprobantes, Libros de Actas

La correspondencia, los comprobantes de las cuentas, los libros de actas se llevan y conservan
debidamente.

Informe de Gestion

El informe de gestion de los administradores guarda la debida concordancia con los Estados
Financieros Separados basicos. En dicho informe se menciona que el FONDO DE EMPLEADOS
PRESENTE, al 31 de diciembre de 2025 se encuentra cumpliendo en forma adecuada, con lo
dispuesto en la Ley 603 de 2000 sobre propiedad intelectual y derechos de autor.



Medidas de Control Interno

El FONDO DE EMPLEADOS PRESENTE observa las medidas adecuadas de Control Interno,
conservacioén y custodia de sus bienes y de los de terceros que estan en su poder.

Obligaciones de Aportes al Sistema de Seguridad Social Integral, Aportes Parafiscales

De acuerdo con el resultado de pruebas selectivas realizadas sobre los documentos y registros de
contabilidad, el FONDO DE EMPLEADOS PRESENTE, se encuentra cumpliendo en forma adecuada
y oportuna, con las obligaciones de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral, mencionadas en
el articulo 11 del Decreto Reglamentario 1406 de 1999.

Operaciones de Factoring

La Entidad no ha obstaculizado de ninguna forma las operaciones de factoring que los proveedores y
acreedores de la entidad han pretendido hacer con sus respectivas facturas de venta.

Otros asuntos legales

1.

La entidad cumple con las normas e instrucciones del Sistema de Administracién de Riesgos de
Lavado de Activos y Financiacién del Terrorismo — SARLAFT y el deber de Reporte de
Operaciones Sospechosas -ROS- a la Unidad de Informacion y Analisis Financiero -UIAF-, en los
términos del Titulo V de la Circular Basica Juridica de 2020 y Circular Externa No. 38 del 26 de
mayo de 2022, expedidas por la Superintendencia de la Economia Solidaria.

La entidad cumple con las normas e instrucciones del Sistema Integrado de Administracion de
Riesgos -SIAR-, en los términos del Capitulo I, Titulo IV de la Circular Basica Contable y Financiera
de 2020, expedida por la Superintendencia de la Economia Solidaria.

La entidad cumple con las normas e instrucciones del Sistema de Administracion del Riesgo de
Creédito -SARC- en los términos del Capitulo Il, Titulo IV de la Circular Basica Contable y Financiera
de 2020, y Circulares Externas No. 39 y 42 de 2022, expedidas por la Superintendencia de la
Economia Solidaria.

La entidad cumple con las normas e instrucciones del Sistema de Administracion del Riesgo de
Liquidez -SARL-, en los términos del Capitulo lll, Titulo IV de la Circular Basica Contable y
Financiera de 2020, expedida por la Superintendencia de la Economia Solidaria. De igual forma,
cumple con lo previsto en el Titulo 7 del Decreto 961 de 2018 y el Decreto 704 de 2019 expedidos
por el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, en cuanto al Fondo de Liquidez.

G- Control Interno y cumplimiento legal y normativo

El Codigo de Comercio establece en su articulo 209 la obligacion de pronunciarme sobre el
cumplimiento de normas legales e internas y sobre lo adecuado del Control Interno.



Mi trabajo se efectu6 mediante la aplicacion de pruebas para evaluar el grado de cumplimiento de las
disposiciones legales y normativas por la Administraciéon de la Entidad, asi como del funcionamiento
del proceso de Control Interno, el cual es igualmente responsabilidad de la Administracion. Para
efectos de la evaluacion del cumplimiento legal y normativo utilicé los siguientes criterios:

X/
L %4

Normas legales que afectan la actividad de la Entidad;
Estatutos de la Entidad;

¢+ Actas de Asamblea General de Delegados y Junta Directiva
++ Otra documentacion relevante.

%

S

Para la evaluacion del Control Interno utilicé como criterio el modelo COSO. Este modelo no es de uso
obligatorio para la Entidad, pero es un referente aceptado internacionalmente para configurar un
proceso adecuado de Control Interno.

El Control Interno de una Entidad es un proceso efectuado por los encargados del Gobierno
Corporativo, la Administracién y otro personal, designado para proveer razonable seguridad en
relacion con la preparacion de informacion financiera confiable, el cumplimiento de las normas legales
e internas y el logro de un alto nivel de efectividad y eficiencia en las operaciones.

El Control Interno de una entidad incluye aquellas politicas y procedimientos que permiten el
mantenimiento de los registros que, en un detalle razonable, reflejen en forma fiel y adecuada las
transacciones y las disposiciones de los activos de la Entidad; proveen razonable seguridad de que
las transacciones son registradas en lo necesario para permitir la preparacién de los Estados
Financieros Separados de acuerdo con el marco técnico normativo aplicable al Grupo 2, que
corresponde a las NIIF para las Pymes, y que los ingresos y desembolsos de la Entidad estan siendo
efectuados solamente de acuerdo con las autorizaciones de la Administracién y de aquellos
encargados del Gobierno Corporativo; y proveer seguridad razonable en relacion con la prevencion,
deteccion y correccion oportuna de adquisiciones no autorizadas, y el uso o disposicion de los activos
de la Entidad que puedan tener un efecto importante en los Estados Financieros Separados.

También incluye procedimientos para garantizar el cumplimiento de la normatividad legal que afecte a
la Entidad, asi como de las disposiciones de los Estatutos y de los Organos de Administracion, y el
logro de los objetivos propuestos por la Administracion en términos de eficiencia y efectividad
organizacional.

Debido a limitaciones inherentes, el Control Interno puede no prevenir o detectar y corregir los errores
importantes. También, las proyecciones de cualquier evaluacién o efectividad de los controles de
periodos futuros estan sujetas al riesgo de que los controles lleguen a ser inadecuados debido a
cambios en las condiciones, o que el grado de cumplimiento de las politicas o procedimientos se pueda
deteriorar.

Esta conclusion se ha formado con base en las pruebas practicadas para establecer si la Entidad ha
dado cumplimiento a las disposiciones legales y estatutarias, y a las decisiones de la Asamblea
General de Delegados y Junta Directiva, y mantiene un sistema de Control Interno que garantice la
efectividad y eficiencia de las operaciones, la confiabilidad de la informacion financiera y el
cumplimiento de las leyes y regulaciones aplicables.



Las pruebas efectuadas, especialmente de caracter cualitativo, pero también incluyendo célculos
cuando lo consideré necesario de acuerdo con las circunstancias, fueron desarrolladas por mi durante
el transcurso de mi gestion como Revisor Fiscal y en desarrollo de mi estrategia de Revisoria Fiscal
para el periodo. Considero que los procedimientos seguidos en mi evaluacion son una base suficiente
para expresar mi conclusion.

H- Opinién sobre el cumplimiento legal y normativo

En mi opinidn, la Entidad ha dado cumplimiento a las leyes y regulaciones aplicables, asi como a las
disposiciones estatutarias, de la Asamblea General de Delegados y de la Junta Directiva, en todos los
aspectos importantes.

|- Opinion sobre la efectividad del Sistema de Control Interno

En mi opinion, el Control Interno es efectivo, en todos los aspectos importantes. Relacionado con este
aspecto, se enviaron memorandos de recomendaciones y se hicieron mesas de trabajo cuando fue
necesario, con el objeto de fortalecer dicho sistema.
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Estados separados
de situacion financiera

Al 31 de diciembre de 2025 y de 2024
(Cifras expresadas en miles de pesos colombianos)

31 de diciembre
de 2025

31 de diciembre
de 2024

Notas

Activo corriente

Efectivo y equivalentes de efectivo 4 85.522.887 61.114.667
Cartera de créditos, neto 5 73365692 68.702.782
Cuentas comerciales por cobrar y otras cuentas por cobrar 6 3.623.647 2.873.825
Gastos pagados por anticipado L7 1445549 109127
Cuentas por cobrar a partes relacionadas 8 3.809.247 2.614.311

Activo por impuestos
Otros activos financieros

Activos no corrientes disponibles para la venta

Total activo corriente
Activo no corriente

Propiedades y equipo, neto 10 64.234.428 L 63.875.952

Propiedades de inversion, neto EETEE 2.050.000 2.050.000
Activos intangibles, neto 12 2.255.040 1404586
Cartera de créditos, neto 13 47297552 39.293.246
Cuentas comerciales por cobrar y ofras cuentas por cobrar 5 | 291990830 = 280.064.084
Cuentas por cobrar a partes relacionadas 6 777777777777 - 138.626
Activo por impuesto diferidc 8 4307821 3198319
Otros activos financieros 14 278406 251806

Total activo no corriente 412.414.077 390.276.619

Total activo

: 581.614.791
Las notas 1 a 38 que se acompafian forman parte integral de los estados financieros separados.

527.032.053

Original firmado

Ricardo Vasquez Monsalve
Representante Legal
(Ver certificacion adjunta)

Original firmado

Diego Castrillon Montoya
Contador T.P. 126030-T
(Ver certificaciéon adjunta)

Original firmado

Herndn Mora Martinez
Revisor Fiscal T.P. 24697-T
Miembro de Kreston RM S.A.

(Ver opinion adjunta DF-0025-24)



Estados separados
de situacion financiera

Al 31 de diciembre de 2025 y de 2024
(Cifras expresadas en miles de pesos colombianos)

31 de diciembre 31 de diciembre

Notas : de 2025 § de 2024

Pasivo corriente

Instrumentos financieros 15 1168.882.633 121.138.346

Préstamos bancarios y otros pasivos financieros 16 69.256.637 | 48219.545
Beneficios a los empleados 17 5672164 77777777 77777777 5058303
Provisiones 18 431000 - 431.000
Cuentas comerciales por pagar y otras cuentas por pagar 19 777777777 6.549.938 7777777 49.256.322
Cuentas por pagar a partes relacionadas 8 63523% 77777777 77777777 4523645
Fondos sociales 20 19.772.782 | 15.634.761
Pasivo por impuestos 21 214723 - 346774
Otros pasivos no financieros 22 39990577 . 11790374

pasivo corriente ‘ 317.122.851 ‘ 256.399.070

Pasivo no corriente

Instrumentos financieros 86.418.376
Beneficios a los empleados 17 391466 | 542612
Provisiones 18 e729% -
Cuentas por pagar a partes relacionades 8 = 197271 | 1.015.621
Otros pasivos no financieros 2.741.002

0 no corriente | 68.722.947 | 90.717.611

Total pasivo 385.845.798 347.116.681
Patrimonio | |
Capital social

Reservas : :

Fondos de destinacion especifica 25 25.328.926 § 25.307.384
Superavit o 140990 140990
Oftro resultado integral - ORI 26 | 6256035 | 5.031.694
Excedentes acumulados 20193962 = 18285211

Total patrimonio ] 195.768.993 § 179.915.372

Total pasivo y patrimonio : 581.614.791 : 527.032.053

Las notas 1 a 38 que se acompanan forman parte integral de los estados financieros

Original firmado Original firmado Original firmado
Ricardo Vasquez Monsalve Diego Castrillon Montoya Hernan Mora Martinez
Representante Legal Contador T.P. 126030-T Revisor Fiscal T.P. 24697-T
(Ver certificacion adjunta) (Ver certificacién adjunta) Miembro de Kreston RM S.A.

(Ver opinion adjunta DF-0025-24)




Estados separados
de resultados

Por los anos terminados el 31 de diciembre de 2025 y 2024
(Cifras expresadas en miles de pesos colombianos)

31 de diciembre 31 de diciembre
de 2025 de 2024

Operaciones continuadas

Ingresos de actividades ordinarias procedentes de contratos con clientes 27 93.198.332 90.870.144
Costo de ventas y prestacién del servicio 28 (29.721.853) (28.153.519)
Excedente bruto 63476479  62.716.625
Gastos por beneficios a empleados 29 (25.922.787) (23.912.593)
Gastos de administracién 30 | (28767.793) | (24.620.200)
Gastos de venta 30 | (6388.078) | (6.471564)
Ofros ingresos operativos 31 | 8948168 | 5758015
Ofros gastos operativos 31 (701489) | (3.117.824)
Excedente por actividades de operacién 10.644.500 10.352.459
Ingresos financieros 32 . 3100126 | 4.539.717
Gastos financieros 2 (5106) = (1.009)
Resultado cambiario,neto 32 Gy 562
Participacion en las ganancias de subsidiarias 33 2.843.047 1.525.865
Excedente neto del ejercicio | 16.582.250 T 16.417.594

Las notas 1 a 38 que se acompafian forman parte integral de los estados financieros separados.

Original firmado Original firmado Original firmado
Ricardo Vasquez Monsalve Diego Castrillon Montoya Hernan Mora Martinez
Representante Legal Contador T.P. 126030-T Revisor Fiscal T.P. 24697-T
(Ver certificacion adjunta) (Ver certificaciéon adjunta) Miembro de Kreston RM S.A.

(Ver opinion adjunta DF-0025-24)




Estados separados
de otros resultados integrales

Por los anos terminados el 31 de diciembre de 2025 y 2024

(Cifras expresadas en miles de pesos colombianos)

i 31 de diciembre 31 de diciembre
Nl de 2025 § de 2024

Excedente neto del periodo : 16.582.250 16.417.594
Componentes que no se reclasificaran al resultado del periodo 1

Valor razonable inversiones ! 1.224.340

Total otro resultado integral que no se reclasificarda al resultado del 1.224.340

periodo, neto de impuestos :
o resultado integral : 1.224.340 :
Resultado integral total : 17.806.590 ] 16.417.594

Las notas 1 a 38 que se acompanan forman parte integral de los estados financieros separados.

Original firmado Original firmado Original firmado
Ricardo Vasquez Monsalve Diego Castrillon Montoya Herndn Mora Martinez
Representante Legal Contador T.P. 126030-T Revisor Fiscal T.P. 24697-T
(Ver certificacion adjunta) (Ver certificaciéon adjunta) Miembro de Kreston RM S.A.

(Ver opinion adjunta DF-0025-24)
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Estados de flujos
de efectivo

Por los anos terminados el 31 de diciembre de 2025 y 2024
(Cifras expresadas en miles de pesos colombianos)

. 31de diciembre : 31 de diciembre
Notas ™ "de2025 | de2024

Flujos de efectivo de actividades de operaciéon

Resultado neto del periodo  16.582.250 16.417.594
Depreciaciéon de propiedades, planta y equipo 10 2.076.429 2.016.141
Amortizacién de intangibles |
Estimacion por deterioro de cartera 1 1
Ajuste recalculo depreciacion propiedades y equipo 10 (6.275) 10.176

Castigo de cartera 5 2.468.241 § 10.718.576
Recuperacioén deterioro cartera 5 (7.875.731) (2.614.563)
Intereses en obligaciones financieras 16 7.501.664 4.333.946
Resultado por participacién en inversiones bajo método de participacion 33 (2.843.047) (1.525.865)
Otros ajustes por partidas distintas al efectivo 227.873 (827.817)
Cartera de créditos, neto (11182.166) | (37.393.299)

Cuentas comerciales por cobrar y otras cuentas por cobrar
Cuentas por cobrar partes relacionadas

Gastos pagados por anticipado

Inventarios

(611.196) | 359.060

Activos por impuestos

Otros activos financieros

Instrumentos financieros

Cuentas por pagar partes relacionadas
Fondos sociales

Pasivos por impuestos

Otras provisiones

Beneficios a empleados ‘ ‘
Otros pasivos no financieros 25.459.201 (17.546.180)

Efectivo provisto (utilizado) en actividades de operacion | 33.996.789 | 36.128.583

Las notas 1 a 38 que se acompafian forman parte integral de los estados financieros separados.

Original firmado Original firmado Original firmado
Ricardo Vasquez Monsalve Diego Castrillon Montoya Hernan Mora Martinez
Representante Legal Contador T.P. 126030-T Revisor Fiscal T.P. 24697-T
(Ver certificacion adjunta) (Ver certificaciéon adjunta) Miembro de Kreston RM S.A.

(Ver opinion adjunta DF-0025-24)




Estados de flujos
de efectivo

Por los anos terminados el 31 de diciembre de 2025 y 2024
(Cifras expresadas en miles de pesos colombianos)

Notas 31 de diciembre : 31 de diciembre

de 2024 de 2023

Flujos de efectivo de actividades de inversion

Aportacién de inversiones (3.342.236) (5.657.626)

Adquisicién de activos intangibles
Flujo en disposiciones y retiro de propiedades, planta y equipo

Adquisiciéon de propiedades, planta y equipo 10 = (2438367) (176.078)
Efectivo neto utilizado en actividades de inversion (6.810.346) (5.914.364)
Flujos de efectivo de actividades de financiacion: : ;

Capital emitido 9415468 | 5.781.163
Apropiacién para fondos sociales  (12193691) | (10.296.556)

Efectivo neto provisto en actividades de financiacién (2.778.223) | (4.515.393)
Aumento en el efectivo 24.408.220 25.698.826
Efectivo al principio del afio § 61.114.667 35.415.841
Efectivo al final del afio : 85.522.887 : 61.114.667

Las notas 1 a 38 que se acompafian forman parte integral de los estados financieros separados.

Original firmado Original firmado Original firmado
Ricardo Vasquez Monsalve Diego Castrillon Montoya Herndn Mora Martinez
Representante Legal Contador T.P. 126030-T Revisor Fiscal T.P. 24697-T
(Ver certificaciéon adjunta) (Ver certificacion adjunta) Miembro de Kreston RM S.A.

(Ver opinion adjunta DF-0025-24)




Notas a los estados

financieros separados

Al 31 de diciembre de 2025 y de 2024
(Cifras expresadas en miles de pesos colombianos)

Informacién general

El Fondo de Empleados Presente (la Entidad), que
también podrda identificarse con el nombre de
Presente, fue constituido de acuerdo con la
legislacion colombiana, en especial bajo el Decreto
1481 de 1989. Obtuvo su personeria juridica
mediante la Resoluciéon No. 748 del 26 de mayo de
1962 otorgada por el Departamento Administrativo
Nacional de Cooperativas - DANCOOP, su domicilio
principal en el municipio de Envigado en la carrera
48 No. 32 B Sur -139 Av. Las Vegas.

En la Cadmara de Comercio del Aburrd Sur se
encuentra registrada una situaciéon de Grupo
Empresarial, por parte del Fondo de Empleados
Presente, dicho control lo ejerce sobre las
empresas Idear Negocios S.A.S, Presente Agencia
de Seguros Ltda. y PST Inversiones S.A.S.

Presente tiene como objeto social, fomentar el
ahorro y bienestar entre los asociados,
ofreciéndoles soluciones crediticias para facilitar la
adquisicion de bienes y servicios, procurar la
prestacion de diversos servicios tendientes a
satisfacer necesidades personales y familiares de
los asociados. Ademads, promover la solidaridad y
los lazos de companerismo entre los asociados,
acogiendo en su integridad la filosofia de la
Cooperacion consciente, orientada hacia el logro
de los mas altos valores de la convivencia
armoénica y la dignidad del ser humano, prestar
servicios de interés social con cardcter de
prestacion economica a los asociados y a sus
beneficiarios, con la denominacién genérica de
amparos mutualistas; asi como ejecutar las demdas
actividades econdémicas, sociales o culturales
conexas o complementarias destinadas a cumplir
con los objetivos del Fondo de Empleados.

La Entidad tiene como mision contribuir al
mejoramiento de la calidad de vida de sus
asociados y grupo familiar, ofreciendo servicios
que proporcionen un alto nivel de satisfaccion,
generando excedentes que garanticen el
desarrollo de la Entidad y sus empleados,
fundamentados en principios solidarios.

Su dmbito de operaciones serd todo el territorio de
la Republica de Colombia, pudiendo extender su
radio de accién hacia aquellos paises en donde las
empresas que determinan el vinculo de asociacion
tengan operaciones.

La Entidad para cumplir con su objeto social y
alcanzar el logro de su planeacion estratégica
cuenta con una estructura organizacional de
soporte  administrativo 'y de  operacion,
conformada al 31 de diciembre de 2025 por una
planta de personal de 214 empleados, dirigida por
el Representante Legal como madximo nivel de
responsabilidad ejecutiva, apoydndose para su
operacion en la Alta Gerencia.

Acorde con su naturaleza y las disposiciones
legales, la direccion y administracion de Presente
estd a cargo de la Asamblea General de
Delegados, la Junta Directiva y el Representante
Legal.

Dentro del marco legal, Presente es una persona
juridica de derecho privado de la economia
solidaria, empresa asociativa sin animo de lucro, de
responsabilidad limitada, de nimero de asociados y
de patrimonio social variable e ilimitado, de
duracion indefinida, pero podra disolverse,
liquidarse, fusionarse, transformarse o incorporarse,
en cualquier momento, en los casos, la forma y los
términos previstos por la Ley y sus Estatutos.




La Ultima reforma realizada a los Estatutos de la
Entidad se llevd a cabo en la Vigésima Sexta
Asamblea General Extraordinaria de Delegados,
celebrada el dia 28 de agosto del afio 2024,
mediante la cual se realizaron las siguientes
modificaciones: cambio de razén social, se ajusté
redaccion en los articulos relacionados con las
actividades del Fondo, muerte de los asociados,
notificacion de convocatoria y normas para la
preasamblea, se complementd los articulos de
derechos de los asociados, asamblea, competencia

para convocar Asamblea y se ajustaron
disposiciones referentes a las funciones del
presidente de la Junta Directiva, régimen

disciplinario de los asociados, compromiso de
ahorro y aporte permanente y requisitos respecto
al funcionamiento de la Junta Directiva y del
Comité de Control Social. Esta reforma parcial de
Estatutos fue protocolizada ante la
Superintendencia de la Economia Solidaria y
registradas en la Cdmara de Comerio Aburrd Sur
bajo el nUmero de registro 1705 del 7 de octubre de
2024 del libro III del registro de entidades de la
economia solidaria.

Presente estd sujeta a la inspeccion, vigilancia y
control de la Superintendencia de la Economia
Solidaria - SES, clasificada en el primer nivel de

« Almacenes Exito S.A.
« LTSA - Exito

* Uh- Abogados
» Inversiones La Carne SAS

supervision y de categoria plena, de acuerdo con
su nivel de activos y el desarrollo o no de actividad
financiera conforme al articulo 1 del Decreto 2159
de 1999 y el Decreto 344 de 2017 articulo 1.

La Superintendencia de la Economia Solidaria
efectud una revision, y modificacion del contenido
de la Circular Basica Contable y Financiera, con el
proposito de armonizarla con las nuevas
disposiciones que el Gobierno Nacional ha
expedido para el sector de la economia solidaria,
en particular, los marcos técnicos normativos de
informacion financiera, por medio de la Circular
Externa 22 de 2020, que entré en vigencia con la
publicacion en el Diario Oficial No. 51.570 del 27 de
enero de 2021, normas sobre regulacién prudencial
para las cooperativas de ahorro y crédito y los
fondos de empleados de categoria plena, asi como
las buenas prdacticas para la adecuada
administraciéon o gestion de los riesgos a los que se
encuentran expuestas las organizaciones vigiladas.

Al cierre del ejercicio, el Fondo mantiene un vinculo
comun de asociaciéon con las siguientes empresas
con las cuales los asociados tienen una relacién
contractual, segun lo definido en su estatuto social
y conforme a lo dispuesto por la Circular Externa
No.86 de la Supersolidaria:

* Wta
» Konfirma S.A.S

« Exito Industria (Didetexco)

* Vigjes Exito

* Fundacién Exito

e Sara Anv SAS

* Transacciones Energéticas

* Marketplace Internacional

* Presente Agencia de Seguros Ltda.
» Idear Negocios S.A.S.

* PST Inversiones S.A.S.

* Comodin S.A.S.

* Dogama S.A.S.

» John Uribe E Hijos Sa

* Ilogistic SAS

* Intercrédito de Colombia SAS

* Proin Promotora Inmobiliaria SAS
* Mercadeo y Moda

* Seguros Exitos Asesores
* Relevanc Colombia SAS
* Grupo Hazlo SAS

* Sary SAS

* Sary Innovation SAS

* Hra Uniquimica SAS

* Hra Ingredients

* Autolarte SAS

» Comercializadora Repuestera Sa
* Nueva Movilidad SAS

* Proquident S.A.

* Pactia S.A.S.

* Grupo Alv Denim

* Denim Lovers

* Arrendamientos Umbral
* Azimut Energia SAS

* San Dimas S.A.S.

* Taller de Edicion S.A

* El Punto Cadena S.A.S

* Agaval S.A

* Supplies 4 Pets S.A.S.

* Ranking Sport S.A.S

* Virutex Ilko Colombia S.A.S.
* Ilko Arcoaseo S.A.S.

» O-Tek Internacional S.A.S

* Estudio de Moda S.A.S

* Agencia de Automoviles S.A
* Megauto S.A.S

* Autoamérica S.A

* Automotora S.A.S

* Socia Bpo S.A.S



* Grupo Agenciauto S.A

* Automax S.A.S

* Uribe Moreno & Cia. S.A.S

* La Receta Y Cia. SAS

* Tuya

* Puntos Colombia

* Tostaditos Susanita

* Extiblu S.A.S

* Ci Iblu S.A.S

* C.I. Planta 3 S.A.S.

* PGS Comercial Sa (Viva)

» Green-Yellow

* Lito SAS

 Trans Lito SAS

* Fundaciéon Puntos Verdes

* Editorial Planeta

* Promotora de Comercio Social
* Tecnologias Alimenticias SAS
* Triario SAS

* Dunnhumby

e Cadena Sa

San Diego Sa

- Seguros Exito Administrativos

* 48 Horas Dia SI S.A.S.

* Wta Latam SAS

* Ips Wta Latam SAS

* Ips 48 Hd Sj Eje Cafetero SAS
* Ips 48 Hd Sj Sas

e Linea Directa Sas

* Gondwana Servicios SAS

* Gondwana Inversiones SAS

* Inversiones A&T Umbria S.A.S
* Laboratorios Laproff S.A.S

* Provenzal S.A.S

* B¢ Support SAS

» Cadena Courrier SAS
* Clinica Oftalmolégica

* Hatoviejo S.A.S

* Aceis

e O-Tek Central S.A.S.

* Voce Group S.A.S

» Otobai Motor S.A.S

*Umo SA

* Punto Aliado Seguros Ltda.
* Punto Aliado Credito SAS

e Conaltura

» Centro Comercial Santafé Med
e Turia Services Sas

* Conaltura Inmobiliaria SA
* Trafalgar S.A.S

* Movimiento Visual SAS

* Denim Head SAS

* Dh Retail SAS

» Médicos Clinica Oftalmologica
San Diego

* Expensis SAS
* Meta Graphics SAS

Base de preparacion

Marco técnico normativo

Con corte a la fecha de presentacion de los estados
financieros, el Fondo de Empleados Presente se
encuentra obligado a presentar estados
financieros separados, los cuales fueron
preparados de conformidad con lo dispuesto por el
nuevo marco normativo en materia contable y
financiera: Normas de Contabilidad y de
Informacion Financiera aceptadas en Colombia, en
adelante NCIF, definido mediante la Ley 1314 del
2009, reglamentadas por el Decreto Unico
Reglamentario 2420 del 2015, modificado el 23 de
diciembre de 2015 por el Decreto Reglamentario
2496 ,2131, 2132 de 2016, 2170 de 2017, 2483 de
2018, 2270 de 2019 y todas las disposiciones
establecidas para el grupo 2, que permite al sector
solidario manejar los aportes sociales en los
términos previstos en la Ley 79 de 1988, separando
el minimo irreductible y el temporalmente
restringido y respecto a la cartera de crédito
(instrumentos financieros) continuar con modelo

de riesgo senalado por la Superintendencia de la
Economia Solidaria y mantener el régimen de
provisiones (individual y general).

Las Normas de Contabilidad y de Informacion
Financiera - NCIF aplicadas en los estados
financieros se basan en la Norma Internacional de
Informacién Financiera para Pymes, en adelante
NIIF para Pymes, emitida por el Consejo de
Normas Internacionales de Contabilidad
(International Accounting Standards Board IASB,
por sus siglas en inglés) en el ano 2009; las normas
de base corresponden a las oficialmente traducidas
al espariol y emitidas al 1 de enero del 2009.

Desde el ano 2016 Presente comenzé a reconocer,
registrar, preparar y reportar su informacion
econdmica y financiera bajo NIIF para Pymes. Para
efectos legales en Colombiaq, los estados financieros
principales son los estados financieros separados.




Estados financieros separados presentados

Los presentes estados financieros separados de la
Entidad comprenden los estados separados de
situacion financiera y los estados separados de
cambios en el patrimonio al 31 de diciembre de 2025
y de 2024, los estados separados de resultados, los
estados separados de resultados integrales y los
estados separados de flujos de efectivo por los anos
terminados el 31 de diciembre de 2025 y de 2024.

Estos estados financieros separados son preparados
y contienen todas las revelaciones de informacion
financiera requeridas en los estados financieros
anuales presentados bajo NIC para Pymes.

Autorizacion de emision de los estados

financieros separados

La emision de los estados financieros separados
adjuntos y sus notas fueron autorizados para su
emision por Ricardo Andrés Vdsquez Monsalve,
Gerente y José Herney Garcia Alzate, Director
Administrativo y Financiero el 30 de enero de 2026, y
los eventos posteriores se han considerado hasta esa
fecha (ver Nota 38). Estos estados financieros
separados se presentardn posteriormente en la
Asamblea de Delegados de la Entidad, que tiene la
autoridad para modificarlos.

Declaracion de responsabilidad

La administracion de la Entidad es responsable de la
informacion contenida en los estados financieros y
de la preparaciéon razonable de los mismos, de
acuerdo al Decreto 3022 de 2013 y sus modificatorios
y reglamentarios (compilados en el Decreto Unico
Reglamentario 2420 de 2015, modificado por el
Decreto 2483 de 2018 y Decreto 2270 de 2019), asi
como las directrices de las Orientaciones
Profesionales y Técnicas del Consejo Técnico de
Contaduria Publica, junto con el Manual de Politicas
Contables adoptadas por Presente, de conformidad
con las Normas Internacionales de Informacién
Financiera y las disposiciones en materia contable y
financiera establecidas por la Superintendencia de
la Economia Solidaria.

Reconocimiento

Presente elabora sus estados financieros
reconociendo los hechos econémicos como
activos, pasivos, patrimonio, ingresos vy
gastos cuando cumplan con las definiciones y
criterios de reconocimiento previstos en el
Manual de Politicas Contables NIIF y que
satisfagan con las siguientes caracteristicas:

* Relevancia

* Representacion fiel
* Comparabilidad

* Verificabilidad

* Oportunidad

* Comprensibilidad

Bases de medicion

Presente registra sus operaciones contables
utilizando el sistema de causacién, lleva sus
cuentas y prepara sus estados financieros de
conformidad con las Normas de Contabilidad
generalmente aceptadas en Colombia y las
establecidas por la Superintendencia de
Sociedades.

En los estados financieros se emplean diferentes
bases de medicién, con diferentes grados y en
distintas combinaciones entre ellas. Tales bases o
métodos son los siguientes:

* Costo historico: estd constituido por el
precio de adquisiciéon, o importe original,
adicionado con todos los costos y gastos en
que ha incurrido la entidad para la
prestacion de servicios, en la formaciéon y
colocaciéon de los bienes en condiciones de
utilizaciéon o enajenacién. Ademds, hara
parte del costo histérico las adiciones y
mejoras objeto de capitalizacion
efectuadas a los bienes.

* Valor realizable (o de liquidacién): es el
precio que se obtendria por la venta no
forzada de los activos en el momento
actual, o el precio que se estaria dispuesto a
pagar, para liquidar el pasivo en
condiciones normales.




* Valor presente: corresponde al valor que resulta
de descontar la totalidad de los flujos futuros
generados por un activo o pasivo, empleando
para el efecto una tasa de descuento.

* Valor razonable: valor razonable es el importe
por el cual puede ser intercambiado un activo, o
cancelado un pasivo, enfre un comprador y un
vendedor interesado y debidamente informado,
que realizan una transacciéon en condiciones de
independencia mutua.

La medicién de los hechos econdémicos en una
entidad que aplique la NIIF para las Pymes se
fundamenta en el principio del costo histérico,
requiriéndose mediciones al valor razonable,
Unicamente cuando la entidad no incurra en un
costo o esfuerzo excesivo, concepto que estd
relacionado con las necesidades de los usuarios
de su informacion financiera. Asi, es altamente
probable que Presente, al elaborar los estados
financieros bajo la NIIF para las Pymes, no tenga
necesidad de remedir sus instrumentos
financieros al valor razonable, si estas mediciones
no afectan las decisiones que toman sus usuarios.

Los estados financieros separados fueron
preparados sobre la base del costo historico, con
excepcion de los instrumentos financieros con
cambios en resultados que son valorizados al
valor razonable.

Moneda funcional y de presentacion

Las partidas incluidas en los estados financieros
separados de Presente se expresan en pesos
colombianos (COP) la cual es su moneda
funcional y la moneda de presentacion. Toda la
informacion es presentada en miles de pesos y ha
sido redondeada a la unidad mas cercana.

Uso de estimaciones y juicios

La preparacion de los estados financieros
separados de conformidad con las NCIF requiere
que la administracion realice juicios, estimaciones
y supuestos que afectan la aplicacion de las
politicas contables y los montos de activos,
pasivos en general y pasivos contingentes en la
fecha de corte, asi como los ingresos y gastos del

afo. Los resultados reales pueden diferir de estas
estimaciones.

Las estimaciones y supuestos relevantes son revi-
sados regularmente. Las revisiones de las estima-
ciones contables son reconocidas en el periodo en
que la estimacién es revisada y en cualquier perio-
do futuro afectado.

Modelo de negocio

Presente tiene un modelo de negocio que le permite,
respecto de sus instrumentos financieros activos y
pasivos, tomar decisiones por su capacidad
financiera y econémica. Esa toma de decisiones de
la administracién estd basada en la intencién de
mantener sus instrumentos financieros en el tiempo,
lo que representa medirlos a costo amortizado, en
ausencia de decisiones distintas como la de exponer
sus instrumentos al mercado, generacion de
utilidades de corto plazo y de posicion especulativas
a excepciéon de la porcion de inversiones
negociables definida.

No obstante lo anterior, posee instrumentos que por
su caracteristica de flujos de efectivo en cuanto a
inversiones tienen que ser medidos a valor
razonable, aun cuando la intencién, por parte de la
administracién, sea mantenerlas en el tiempo.

Compensacion de saldos y transacciones

Presenfe no compensar@ en sus estados
financieros, activos con pasivos, ni ingresos con
gastos, salvo cuando la compensacion sea
requerida o esté permitida por alguna norma o
interpretacion.

La Entidad puede compensar los siguientes items
para efectos de la presentacion de los estados
financieros:

* Saldos a favor y saldos por pagar por concepto
de impuestos.

* Utilidad o pérdida en la venta de propiedades,
planta y equipo.

* El efectivo restringido con el pasivo especifico
que le dio origen.




Importancia relativa y materialidad

La Entidad al preparar los estados financieros, la importancia relativa para propésitos de presentacion se
determind sobre una base del 5% aplicada al activo corriente y no corriente, al pasivo corriente y no
corriente, al patrimonio, a los resultados del ejercicio, y a cada cuenta a nivel de mayor general
individualmente considerada del periodo de reporte.

El reconocimiento y la presentacion de los hechos econémicos se determinan de acuerdo con su
importancia relativa. Un hecho econémico se considera material cuando, debido a su naturaleza o
cuantia, su conocimiento o desconocimiento, teniendo en cuenta las circunstancias, puede alterar
significativamente las decisiones econémicas de los usuarios de la informacion.

Distincion entre partidas corrientes y no corrientes

Presente presentard sus activos corrientes y no corrientes, asi como sus pasivos corrientes y no
corrientes, como categorias separadas en su Estado de Situacién Financiera.

Activos corrientes: se clasificard un activo corriente cuando cumpla alguno de los siguientes criterios:

* Se espere convertir en efectivo o en un equivalente de efectivo, o se pretenda vender o consumir, en
el transcurso del ciclo normal de la operacion de la Entidad o se espere volver liquido dentro del
periodo de los doce (12) meses posteriores a la fecha del Estado de Situaciéon Financiera.

* Se trate de efectivo u otro medio equivalente al efectivo cuya utilizacion no esté restringida, para ser
intercambiado o usado para cancelar un pasivo, al menos dentro de los doce meses siguientes a la
fecha del Estado de Situacion Financiera.

Todos los demds activos se clasificardn como no corrientes.

Pasivos corrientes: se clasificard un pasivo como corriente cuando cumpla alguno de los siguientes
criterios:

* Se espere cancelar en el ciclo normal de la operaciéon de Presente doce (12) meses.

* La Entidad no tenga un derecho incondicional para aplazar la cancelacion del pasivo durante, al menos,
los doce (12) meses siguientes a la fecha del periodo sobre el que se informa.

Todos los demds pasivos se clasificardn como no corrientes.




Politicas contables significativas

Las principales politicas contables detalladas y las bases establecidas a continuacién han sido aplicadas
consistentemente en la preparacion de los estados financieros de Presente, de acuerdo con las Normas de
Contabilidad y de Informacion Financiera aceptadas en Colombia (NCIF), a menos que se indique lo contrario.

Las NIIF para Pymes tienen la flexibilidad necesaria para adaptarse a las necesidades especificas de los
usuarios de la informacién, requiriéndose un alto nivel de juicio y conocimiento de la Entidad al momento de
definir las politicas contables que seran aplicadas en el Estado de Situacion Financiera de Apertura y en

periodos posteriores.

Presente cambiard una politica contable sélo si tal cambio:

* Es requerido por una norma o interpretacion, emitida por IASB.
* Lleva a que los estados financieros de la Entidad suministren informacion mas fiable y relevante sobre
los efectos de las transacciones, otros eventos o condiciones que afecten la situacion financiera, el

desemperio financiero o los flujos de efectivo.

Las politicas contables han sido aplicadas desde el 1 de enero de 2016, fecha de elaboracion del estado de
situacioén financiera de apertura, hasta el 31 de diciembre de 2025.

Los estados financieros de la Entidad contienen los siguientes elementos:

Efectivo y equivalente de efectivo

El efectivo y sus equivalentes representan los
recursos de liquidez inmediata, con que cuenta
Presente, el cual pueden utilizar para fines
generales o especificos.

Efectivo: efectivo en caja y depdsitos a la vista.

Equivalentes de efectivo: inversiones a corto
plazo de gran liquidez, que son facilmente
convertibles en importes determinados de
efectivo y estan sujetos a riesgos insignificantes
en cambios en su valor.

Presente considera efectivo y equivalentes al
efectivo los saldos de efectivo mantenido en
cajas menores, caja general, cuentas de ahorros y
corrientes bancarias, fiducias y otras inversiones
temporales financieras (valores negociables de
facil liquidacion) con vencimiento a menos de 90
dias desde la fecha de inversion.

Efectivo restringido - Fondo de liquidez

El efectivo restringido corresponde a efectivo y
equivalentes al efectivo de los cuales la Entidad no
puede disponer libremente; ya que los posee para un
fin determinado o para cancelar un pasivo especifico.

En el caso del fondo de liquidez, los recursos que
estén representados en efectivo y equivalentes al
efectivo se deberan clasificar como efectivo
restringido, entendiendo que los importes
determinados en el fondo de liquidez no se
encuentran disponibles para ser utilizados por la
organizacion solidaria y que, por tanto, existe una
restriccion legal de disminuir dicho fondo, excepto
por los casos sefalados en la normatividad vigente.

Por lo anterior, el fondo de liquidez podra disminuirse
solamente por la utilizacion de los recursos para
atender necesidades de liquidez originadas en la
atencién de obligaciones derivadas de los depésitos y
exigibilidades de la Entidad, o por efecto de una
disminucion de los depésitos y exigibilidades de esta.




Atendiendo lo previsto en el Decreto 790 del 31 de marzo de 2003 y modificaciones posteriores al Decreto y
las instrucciones que se imparten en el Titulo III - Régimen Prudencial de la Circular Contable y Financiera
actualizada por medio de la Circular Externa 22 de 2020, los Fondos de Empleados deben constituir, a partir
de junio de 2003, el fondo de liquidez, con el objeto de minimizar el riesgo de liquidez manteniendo
disponibles unos depositos que permitan proteger los ahorros de los asociados. El valor corresponde al 10%
del total de los ahorros voluntarios y al 2% del total de los ahorros permanentes.

Presente cumple permanentemente con el monto exigido como fondo de liquidez durante el respetivo
periodo de acuerdo con los porcentajes estipulados por la Ley y dichos recursos se mantienen en
instrumentos o titulos de maxima liquidez y seguridad.

La Entidad administrard el riesgo de liquidez de acuerdo con los paradmetros establecidos en el Decreto 790
de 2003 y modificaciones posteriores al Decreto y la Circular Basica Contable y Financiera, con el fin de
proteger la Entidad.

Para la evaluacion del riesgo, la Entidad cuenta con el Comité Interno de Administracion del Riesgo de
Liquidez de acuerdo con los par@metros establecidos por la entidad supervisora. De igual forma, Presente
envia mensualmente los reportes exigidos por la Superintendencia de Economia Solidaria para las
entidades pertenecientes al primer nivel de supervision.
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Inversiones en subsidiarias

Una subsidiaria es una entidad controlada. El
control se obtiene cuando la entidad controla las
actividades relevantes de la subsidiaria, que
generalmente son las actividades de operacion y
financiacion, y esta expuesta, o tiene derecho, a los
rendimientos variables de ésta. Las inversiones en
subsidiarias se mantienen en los estados
financieros separados al costo. Presente como
entidad controladora analiza peridédicamente la
existencia de indicadores de deterioro de valor y si
es necesario reconoce pérdidas por deterioro en la
inversion en la asociada o negocio conjunto. Las
pérdidas de deterioro se reconocen en el resultado
del periodo y se calculan como la diferencia entre el
valor recuperable de la asociada o negocio
conjunto, siendo éste el mayor entre el valor en uso
y su valor razonable menos los costos necesarios
para su venta, y su valor en libros.

En los estados financieros separados, Presente
registra sus inversiones en subsidiarias, de acuerdo
con lo establecido en el articulo 35 de la Ley 222 de
1995, por el Método de la Participacion, tal como se
describe en la NIC 28 Inversiones en asociadas y
negocios conjuntos, esto a pesar de que la NIC 27
Estados financieros separados y la seccion 9
proponga ofros métodos de medicion.

Cuentas por cobrar

Esta politica aplica para toda la cartera de créditos
y cuentas por cobrar que la Entidad considera bajo
NIIF para Pymes como un activo financiero en la
categoria de préstamos y partida por cobrar de la
seccion 11 y seccién 12 Instrumentos Financieros,
dado que representan un derecho a recibir efectivo
u ofro activo financiero en el futuro.

En consecuenciaq,
Presente incluyen:

las cuentas por cobrar de

* Cartera de créditos asociados

* Convenios por cobrar

* Deudores y otras cuentas por cobrar

* Cuentas por cobrar empresas patronales
* Cuentas por cobrar a empleados

Esta politica no aplica para anticipos y avances que
tienen que ver con la adquisiciéon de inventarios,
activos intangibles, propiedades, planta y equipo,

en vista de que este rubro corresponde a dineros
otorgados en forma anticipada que no representan
un derecho para la Entidad a recibir efectivo o
algun otro instrumento financiero. Por lo tanto,
deben registrarse en la cuenta que mejor refleje la
destinacion u objeto por el cual fue otorgado el
anticipo.

Los otros anticipos se reclasifican a las cuentas
contables de:

* Gastos pagados por anticipado, cuando el servicio
o la actividad para la que se entrega el anticipo no
se han ejecutado a la fecha de cierre fin de ano.

» Costo o gasto en el estado de resultados, cuando
el servicio o actividad ya se ha ejecutado al cierre
fin de ano.

* Propiedades, planta y equipo, inventario o activos
intangibles, cuando el anticipo esté destinado para
adquisicion de éstos.

Cartera de créditos

La cartera de créditos es un activo de las
organizaciones  solidarias, @ compuesto  por
operaciones de crédito otorgadas y desembolsadas
a sus asociados, bajo las distintas modalidades
aprobadas de acuerdo con los reglamentos internos
y expuestas a un riesgo crediticio, el cual, debe ser
permanentemente evaluado.

Para su reconocimiento, medicioén inicial y posterior
se tendrd en cuenta lo dispuesto en el Decreto 2496
de 2015 segun Artficulo 2°, el cual modifica el
Decreto 2420 de 2015, en su artficulo 1.1.4.5.2.
definiendo el régimen normativo para las entidades
pertenecientes al grupo 2 NIIF para PYMES,
especificamente sobre el tratamiento de la cartera
de créditos y su deterioro en la seccion 11y el de los
aportes sociales previsto en el articulo 1.1.4.6.1.,
sobre lo cual se define una excepcion de
tratamiento de politicas NIIF y se exceptua el
tratamiento, juridicamente compilado mediante el
Decreto 2483 de 2018.

La Superintendencia de la Economia Solidaria
definird  las normas técnicas  especiales,
interpretaciones y guias en materia de contabilidad
y de informacién financiera, en relaciéon con las
salvedades sefialadas anteriormente, asi como el
procedimiento a seguir e instrucciones que se
requieran para efectos del régimen prudencial.




Para propoésitos de informaciéon, evaluacion del
riesgo crediticio, aplicacion de normas contables y
constitucién de provisiones (deterioro), entre otras,
la cartera de créditos se clasifica en las siguientes
modalidades (vivienda, consumo, comercial vy
microcrédito), la garantia que lo respalda (admisible
u otra diferente), y por nivel de riesgo (normal,
aceptable, apreciable, significativo, incobrable).

A fravés del drea de Industria de Créditos es
gestionado el estudio y otorgamiento de créditos, al
ser un drea independiente del drea Comercial,
evalia de forma objetiva la condicion real del
asociado frente a las caracteristicas del crédito. Los
principales criterios para realizar esta evaluaciéon
son: capacidad de pago, solvencia del deudor,
cobertura y valor de las garantias, servicio de la
deudaq, numero y naturaleza de las
reestructuraciones y la informacién proveniente de
centrales de riesgo y demdas fuentes.

Deterioro de cuentas por cobrar

El deterioro de valor de un activo financiero
corresponde al exceso del valor en libros que posee
la Entidad, con respecto al valor que espera
recuperar en el tiempo de sus cuentas por cobrar.
En cada cierre contable, Presente deberd evaluar si
existe algun indicio de que alguna de sus cuentas
por cobrar presenta deterioro de valor y de ser
ciertos estos indicios, procederan a realizar el
cdlculo que en esta politica se plantea.

Esta politica aplica para los siguientes grupos de
activos financieros o cuentas por cobrar que posee
la Entidad:

Cartera de créditos

Presente constituye provisiones con cargo al Estado
de Resultado Integral con base en las instrucciones
emanadas con el 6rgano de control.

Para efectos de deterioro, Presente calificard los
créditos en las siguientes categorias:

Categoria A - Riesgo Normal
Categoria B - Riesgo Aceptable
Categoria C - Riesgos Apreciable
Categoria D - Riesgo Significativo
Categoria E - Riesgo de Incobrabilidad

El objetivo de la constitucion de los deterioros es la

estimacion y reconocimiento contable del nivel de
perdidas posibles que se pueden generar en la
cartera como consecuencia de la exposicién al riesgo
crediticio.

En Presente el deterioro de la cartera de crédito se
encuentra constituido segln lo establece el numeral
5.4 del capitulo II del Titulo IV de la Circular Basica
Contable y Financiera.

Este deterioro estd definido como la suma de la
estimacion del deterioro general mds el deterioro

individual.

Deterioro General

El deterioro general recoge las posibles pérdidas que
se pueden generar por eventos de riesgo tales como
desaceleraciones del ciclo econdémico, riesgos de
entorno, entre otros que afectan la totalidad de la
cartera y que por tanto no son diversificables.

Con base en lo que establece la Circular Basica
Contable y Financiera de 2020, en su numeral 5.4.1 del
capitulo II del Titulo IV - Sistema de administracién
de riesgo de crédito, el Fondo constituye un deterioro
general de uno por ciento (1%) sobre el total de la
cartera bruta.

Ademds, como un mecanismo para fortalecer la
cobertura y anticiparse al potencial deterioro de la
cartera de créditos, Presente constituye un deterioro
general adicional, el cual estd soportado por un
andlisis técnico basado en el modelo de pérdida
esperada de la Superintendencia de Economia
Solidaria y considerando tres variables relevantes
para los resultados del Fondo: ICC, retiro de
asociados y el deterioro de la cartera de
exasociados. Este se encuentra en el Manual SARC,
aprobado por la Junta Directiva segun acta No. 293
del 26 de septiembre de 2024.

Deterioro Individual

Sin perjuicio del reconocimiento del deterioro general
a que se refiere el parrafo anterior, Presente
reconoce el deterioro individual que se puede
generar en la cartera por eventos de riesgo que
pueden afectar la situacion financiera del deudor y
por tanto su perfil de riesgo al igual que la
recuperacion de las garantias.




La constitucién del deterioro individual para la cartera de consumo se realiza en funcion de las pérdidas
esperadas que arroja la aplicaciéon del modelo de referencia de la Superintendencia de Economia Solidaria y
para los créditos de vivienda se continla realizando bajo el modelo de pérdida incurrida, segun lo sefialado

en los anexos técnicos 1y 2 de la Circular Basica Contable y Financiera, titulo IV capitulo II.

Cuenta por cobrar intereses de mora

Presente reconocerd una cuenta por cobrar por
intereses de mora, siempre que tenga el derecho
legal a recibir efectivo por este concepto, y que sea
probable que se generen beneficios econdémicos
futuros.

La base de medicion del cdlculo de los intereses de
mora se efectuard aplicando al saldo vencido de la
deuda (sin incluir los intereses de mora que deba), la
tasa de interés de mora pactada o establecida en los
acuerdos contractuales durante el periodo del
vencimiento de la deuda.

Retiro y baja en cuentas

En Presente una cuenta por cobrar serd retirada del
Estado de Situacion Financiera, cuando el deudor
cancele y quede a paz y salvo con sus obligaciones.

Igualmente, una cuenta por cobrar podrd también
ser retirada, cuando una vez efectuados los andlisis
pertinentes, se considera irrecuperable. En este caso,
se debe retirar la proporcion o la totalidad de la
cuenta segun los resultados del andlisis que sobre su
recuperacion presente la aplicaciéon de la politica
contable de deterioro de valor de cuentas por cobrar
bajo NIIF para Pymes seccion 11y 12.

Propiedades, planta y equipo

Las propiedades, planta y equipo son bienes que contribuyen directa o indirectamente a la generacién de
beneficios econémicos para Presente, son activos tangibles que la Entidad posee y emplea en la prestacion
de su objeto social o para propoésitos administrativos.

Aplica también para propiedades de inversion cuyo valor razonable no se puede medir con fiabilidad y para
la propiedad, planta y equipo entregados en comodato donde se cumplan los requisitos de la politica
contable.

Un elemento de propiedad, planta y equipo se reconocerd como activo en el momento en el que cumpla los
siguientes criterios:

* Sea un recurso tangible controlado por la Entidad.

» Sea probable que la Entidad obtenga los beneficios economicos futuros derivados del activo o sea
utilizado para fines administrativos.

* Se espere utilizar en el giro normal de los negocios de la Entidad en un periodo superior a un ano.

« La Entidad ha recibido los riesgos y beneficios inherentes al activo independientemente de la
titularidad juridica.

« El valor del activo pueda ser medido confiable y razonablemente.

Presente aplicard el modelo del costo para el reconocimiento de sus activos fijos.

Modelo del costo: si el activo pierde valor con el tiempo, con posterioridad a su reconocimiento se medird
por su costo menos la depreciacién y el valor acumulado de las pérdidas por deterioro de valor.
La depreciacion de las propiedades, planta y equipo se calcula utilizando el método de linea recta con base
en la vida util estimada, a las siguientes tasas anuales:




Terrenos No aplica

Edificaciones 50 0 100 afios
Maquinaria, equipos* 5a15afios
Muebles y enseres* . 3410 afos
Equipos de comunicacion ~ _ e
y computacion* 3 a5 anos

Equipo de hoteles y restaurantes 5410 afios
Equipo de transporte 5410 afos

25 a 50 afos, o segun

Mejoras en bienes ajenos plazo del contrato

(*) La asignacion de la vida Util a estos grupos de
activos que correspondan a los centros vacacionales
de la costa Atlantica, serd la de menor tiempo de
uso, esto debido principalmente a las condiciones
climaticas y de usabilidad de estos en estos lugares.

El valor residual se revisard cuando se tenga indicios
de que su variacion sea significativa (20% por
encima o por debajo del valor residual definido) y se
tratar@ como un cambio en las estimaciones
contables segln la politica contable de cambios en
politicas, estimaciones contables y errores bajo
NIIF.

Los gastos en que se incurre para atender el mantenimiento y las reparaciones que se realicen para la
conservacion de estos activos se cargan directamente a los resultados del ejercicio en que se produzcan.

Propiedades de inversion

Las propiedades de inversion son propiedades
(terrenos o edificios, o partes de un edificio, o ambos)
que mantiene Presente para obtener rentas, plusvalias
o ambas, y no para:

. *Su uso en la produccién o suministro de bienes

: o servicios, o para fines administrativos, o

* Su venta en el curso normal de las operaciones.

Una participacion en una propiedad, que se mantenga
por un arrendatario dentro de un acuerdo de
arrendamiento operativo, se podrd clasificar vy
contabilizar como propiedad de inversion utilizando
esta secciodn si, y solo si, la propiedad cumpliese de otra
forma la definicion de propiedades de inversion, y el
arrendatario pudiera medir el valor razonable de la
participacion en la propiedad sin costo o esfuerzo
desproporcionado, en un contexto de negocio en
marcha.

Presente medira las propiedades de inversion por su
costo en el reconocimiento inicial. El costo de una
propiedad de inversion adquirida comprende su precio
de compra y cualquier gasto directamente atribuible,
tal como honorarios legales y de intermediacion,
impuestos por la transferencia de propiedad y otros
costos de transaccion. Si el pago se aplaza mas alla de
los términos normales de crédito, el costo es el valor
presente de todos los pagos futuros.

La Entidad determinara el costo de las propiedades de
inversion construidas por ella misma.

Las propiedades de inversion cuyo valor
razonable se puede medir de manera fiable sin
costo o esfuerzo desproporcionado, se medirdn
al valor razonable en cada periodo en el que se
informa, reconociendo en resultados los cambios
en el valor razonable.

Activos intangibles

Se entiende por activo intangible, todo activo
identificable de cardcter no monetario, sin
apariencia fisica, sobre el cual se posee el
control, es plenamente cuantificable y se espera
obtener beneficios econémicos futuros del
mismo. Las tres (3) condiciones siguientes se
deben presentar simultdneamente para poder
reconocer el activo como intangible:

* Que sea identificable: esta caracteristica se
cumple, cuando el intangible se pueda separar, es
decir, es susceptible de ser escindido y vendido,
transferido, dado en explotacién, arrendado o
infercambiado, ya sea individualmente o junto
con un activo identificable con el que guarde
relacion. También es identificable cuando surja
derechos contractuales o de otro tipo legal.

* Que se posed el control: se refiere a la capacidad
que tiene Presente para obtener los beneficios
economicos futuros que proceden del activo
intangible, bien sea por derechos de tipo legal u
ofro tipo, ademadas, la Entidad puede restringirles
el acceso a dichos beneficios a otras personas.




* Que genere beneficios econdmicos futuros: bien sea por el incremento de los ingresos de la Entidad o

debido a una reduccion de los costos.

Presente reconoce un elemento como activo intangible cuando cumple la totalidad de los siguientes

requisitos:

* Que sean identificables.
¢ Que sean controlables.

* Que su valor pueda ser medido confiable y razonablemente.
* Que sea probable que Presente obtenga beneficios econdmicos futuros.
» Cuyo costo exceda cinco (5) SMMLYV, como criterio de materialidad.

Los activos intangibles se deberan medir al costo menos la amortizacion acumulada y la perdida por

deterioro de valor acumulada.

Todos los activos intangibles se deben amortizar por el método de linea recta y el cargo por amortizacion
de cada periodo se reconocerd como un gasto, a menos que otra seccion de las NIIF para Pymes requiera
que el costo se reconozca como parte del costo de un activo.

Los depositos se consideran como instrumentos
financieros pasivos, dado que son exigibles
contractualmente por parte del asociado hacia
Presente que ejerce la actividad de captacion de
recursos y se fratardn de conformidad con lo
establecido en la NIIF 9 Instrumentos financieros o la
seccion 11.

Presente, reconoce sus pasivos financieros
correspondientes a los depodsitos de ahorros en
cualquiera de las modalidades descritas en el
Reglamento de Ahorros, en el momento en que se
convierte en parte obligada (adquiere obligaciones),
segun los términos contractuales de la operacion, lo
cual sucede usualmente cuando se recibe el dinero.

Se miden inicialmente por el valor razonable que es el
valor ahorrado o depositado por el asociado en las
cuentas de Presente mediante las diferentes
modalidades.

La Entidad define los criterios a utilizar para atender
la demanda de servicios de sus asociados en cuanto
a depébsitos de ahorros en sus diferentes
modalidades mediante el Reglamento de Ahorros

para cada producto, aprobado por la Junta Directiva.

El Reglamento de Ahorros es actualizado
periédicamente para adaptarse a las condiciones del
mercado, contiene como minimo lo siguiente:

1. Tipos de ahorros que ofrece y caracteristicas |
‘ generales de los mismos.
. 2. Organizacién administrativa y procesos para |
‘ la captacién, aprobacién y administracion de |
la cartera de ahorro. ‘
3. Constitucion y funciones del drea de ahorros
. 4. Limite individual a las captaciones
. 5. Tratamiento de tasas de interés
. 6. Tratamiento a la documentacién de ahorros
7. Régimen de pagos

Obligaciones financieras

Estas obligaciones cumplen con la definiciéon de
instrumento financiero pasivo bajo NIIF. Por lo
tanto, la Entidad reconoce sus pasivos financieros,
en el momento en que se convierte en parte
obligada (adquiere obligaciones), segin los
términos contractuales de la operacion, lo cual
sucede usualmente cuando se recibe el dinero.

Se miden inicialmente por su valor nominal menos
los costos de transaccién directamente atribuibles
a la obligacién financiera, estos costos podrdn ser:
honorarios, comisiones pagadas a agentes vy
asesores, en el momento inicial de la negociacién
del crédito.

Los costos de transaccion son los costos
incrementales directamente aftribuibles a la
obligacion financiera; y un costo incremental es
aquél en el que no se habria incurrido si Presente no
hubiese adquirido el pasivo financiero.




Esta politica contable aplica para los pasivos
financieros presentados en el Estado de Situacién
Financiera de la Entidad asi:

* Créditos de Tesoreria: corresponden a créditos de
rdpida consecucién y rdapido pago, ya que se
destinan a solventar deficiencias transitorias de
liquidez.

* Sobregiros Bancarios.

« Otras obligaciones financieras de corto o largo
plazo.

Presente retirard de su Estado de Situacion
Financiera un pasivo financiero cuando se haya
extinguido la obligacion contraida con las
entidades financieras o terceros, esto es, cuando la
obligacion especifica en el correspondiente
contrato haya sido pagada o cancelada, cuando se
liquidan o cuando se readquieren (bien sea con la
intfencion de cancelarlos, bien con la intencién de
recolocarlos de nuevo).

Cuentas por pagar

Las cuentas por pagar se reconocen y se miden en
el momento en que Presente se convierte en parte
obligada (adquiere obligaciones) segin los
términos contractuales de la operacién. Por lo tanto,
deben ser reconocidos como obligaciones ciertas a
favor de terceros, las siguientes operaciones:

* Proveedores por compras de bienes y servicios
nacionales y del exterior.

* Acreedores por arrendamientos, seguros, bienes y
servicios en general.

* Impuestos por pagar.

* Avances y anticipos recibidos.

* Otras cuentas por pagar.

Estos pasivos se reconoceran en la medicién inicial
al valor nominal segun los términos de compra y
los acuerdos contractuales con los acreedores
comerciales.

Fondos sociales

Presente, reconoce sus pasivos financieros
correspondientes a los fondos sociales en el
momento en que se convierte en parte obligada, lo
cual sucede usualmente cuando se distribuyen
excedentes.

Se miden inicialmente por el valor razonable que es
el valor definido de acuerdo los porcentajes
establecidos por la Superintendencia de la Economia
Solidaria.

Los fondos sociales se entienden como recursos a la
vista, que no es de libre disposicion y que tiene un
plazo establecido para la ejecucion de estos dentro
del mismo periodo corriente, por lo cual se
consideran como pasivos financieros de corto plazo.

Los fondos sociales y mutuales corresponden a
recursos con destinacion especifica y son la base
fundamental de las organizaciones solidarias; deben
estar previamente creados por la Asamblea General
de Delegados y ser reglamentados por el 6rgano de
administracion respectivo. Se dividen en tres grupos:

1. Fondos sociales.

2. Fondos mutuales que manejan riesgos contin-
gentes y en contraprestacion otorgan auxilios
mutuales.

3. Fondos mutuales que manejan riesgos contin-
gentes que pagan indemnizaciones, retribu-
ciones, etc.

Los fondos sociales pasivos y los fondos mutuales
no podrdn utilizarse para gastos que sean propios
del desarrollo operacional de la organizacion
solidaria.

Beneficios a empleados

Los beneficios a empleados representan las
retribuciones al personal vinculado a la Entidad, los
cuales se otorgan en contraprestacion de los
servicios prestados. Se establecen en virtud de las
normas legales vigentes aplicables a la relacion
laboral que existe entre ellos y Presente.

Beneficios a corto plazo

La Entidad agrupa dentro de los beneficios a corto
plazo, aquellos otorgados a los empleados
actuales, pagaderos en un plazo no mayor a los




doce (12) meses siguientes al cierre del
periodo en el que se ha generado la obligacion
o prestado el servicio, a saber: salarios, primas
legales, cesantias, intereses sobre cesantias,
vacaciones, aportes al sistema de salud y a
riesgos profesionales, ausencias remuneradas
a corto plazo; para aquellos empleados que se
encuentran vinculados a través de contratos a
término  indefinido, asi como primas
extralegales como prima de vacaciones, prima
de navidad y compensacion variable cuando

Beneficios a largo plazo

Otros beneficios a largo plazo para los empleados son los
beneficios a los empleados (distintos de los beneficios
post-empleo y de los beneficios por terminacién) cuyo
pago no vence dentro de los doce (12) meses siguientes al
cierre del periodo en el cual los empleados han prestado
sus servicios, dentro de estos se encuentran los beneficios
por largos periodos de servicio.

Presente reconocera el pasivo por otros beneficios a largo

haya lugar a ello, en caso de que la Direccién plazo y lo medira por el total neto de los siguientes saldos:

Financiera y Administrativa determine tales

derechos para los empleados. El valor presente de las obligaciones por beneficios en la

fecha de presentacion, menos el valor razonable, en la
fecha de presentacion de los activos del plan que se
empleard para la cancelacion directa de las obligaciones.

Los beneficios a corto plazo se reconocen en el
momento en que el empleado ha prestado sus
servicios a la Entidad.

Provisiones, activos y pasivos contingentes

Presente procede a contabilizar sus provisiones, activos y pasivos de cardcter contingente, correspondiente
a las demandas vy litigios a favor o en contra de Presente, de cualquier tipo.

Una provision representa un pasivo de la Entidad calificado como probable, cuyo monto es estimable
confiablemente pero cuyo valor exacto final y la fecha de pago es incierta.

Las provisiones son un subconjunto de pasivos. Estas se distinguen de otros pasivos, tales como las cuentas
por pagar a proveedores o acreedores comerciales que son objeto de estimacion, debido a que se
caracterizan por la existencia de incertidumbre acerca del momento del vencimiento o de la cuantia de los
desembolsos futuros necesarios para proceder a su cancelacion.

El reconocimiento estd relacionado con el momento en el cual las provisiones son incorporadas en la
contabilidad.

La medicion estd relacionada con la determinacion del valor por el cual se deben registrar contablemente
las provisiones.

Revelaciones

Situacion

Reconocimiento

Se procede a reconocer una provisiéon | - Se exige revelar informacion
por el valor total de la obligacién. . sobre la provision. 1

' Sila Entidad posee una obligacién posible o una
i obligacién presente, que pueda o no exigir una
' salida de recursos.

Si la Entidad posee una obligacion presente que
. probablemente exija una salida de recursos.

Se exige revelar informacion
sobre el pasivo contfingente.
'Si la Entidad posee una obligacién posible, o
' una obligaciéon presente en la que se considere
' remota la posibilidad de salida de recursos.

No se exige revelar ningin
tipo de informacion. ‘




Activos contingentes

Un activo contingente representa la probabilidad de que la
Entidad obtenga beneficios econémicos futuros producto
de demandas, pleitos vy litigios a favor, y cuyo desenlace

Pasivos contingentes

Un pasivo contingente es aquel cuyo monto es
determinable o no en forma confiable pero su
desenlace final es incierto o remoto. También se

futuro confirmard o no la existencia del activo. incluyen como pasivos contingentes aquellos
cuyo desenlace final es probable pero su monto
Presente reconocerd una cuenta por cobrar de una no es determinable en forma confiable.
demanda o proceso legal a favor, sélo cuando:

Los pasivos contingentes posibles no se
reconocerdn en los estados financieros; sélo se
revelardn en notas cuando su monto sea
significativo, cinco (5) SMMLV en cuyo caso
describird la naturaleza del mismo y su

estimacion.

* Se haya recibido un fallo de la autoridad competente.
* Sea probable que Presente reciba recursos del
demandante.

* Y la calificacion del abogado de la probabilidad de
recaudo supere el 80%.

Para los pasivos contingentes remotos no serd
necesario efectuar revelaciones.

Los activos contingentes han de ser objeto de evaluacion
de forma anual, con el fin de asegurar que su evolucion se
refleja apropiadamente en los estados financieros.

Descripcion

Clasificacion

Probable Superior al 60% La tendencia indica que seguramente se concretard.
Posible Superior al 20% hasta el 60% Puede presentarse o no.
Remoto Del 0% al 20% No se presentard o no producird efectos para la Entidad.

Patrimonio

Segun el capitulo 5, articulo 26 de los Estatuto de Presente, aprobados en reforma por la Asamblea General
Ordinaria de Delegados en el afio 2020, el patrimonio social del Fondo de Empleados Presente se constituye:

* Con los aportes sociales individuales de cardcter ordinario o extraordinario decretados por la Asamblea
General.

- Con los fondos y reservas de cardcter permanente.

« Con las donaciones y auxilios que se reciban con destino al incremento patrimonial.

* Con los excedentes que no tengan destinacion especifica.

Se fija el equivalente a dos mil (2.000) salarios minimos legales mensuales vigentes como monto minimo de
aportes sociales, no reducibles durante la existencia del Fondo de Empleados Presente.

Reservas patrimoniales

La reserva para proteccioén de aportes sociales representa el valor apropiado de los excedentes conforme a
disposiciones legales que, para el caso de los fondos de empleados, corresponde como minimo a un 20%,
con el proposito de proteger el patrimonio social al absorber pérdidas futuras.

Las reservas de Asamblea corresponden a los valores apropiados de los excedentes, ordenados por la
Asamblea y/o Estatutos del Fondo de Empleados Presente y los incrementos que con cargo al ejercicio




anual disponga la Asamblea General Ordinaria de Delegados.

La reserva especial corresponde a los excedentes no operacionales que por disposiciones de la
Superintendencia de Economia Solidaria no son susceptibles de reparticion, Art. 10 Ley 79 de 1988.

Reconocimiento de ingresos

El ingreso de actividades ordinarias es reconocido cuando es probable que los beneficios econémicos
futuros fluyan a Presente y estos beneficios puedan ser medidos con fiabilidad.

Esta politica identifica las circunstancias en las cuales se cumplen estos criterios para que los ingresos de
actividades ordinarias sean reconocidos.

Los ingresos de actividades ordinarias originadas por la prestacion de servicios se miden utilizando el
valor razonable de la contraprestacion recibida o por recibir, teniendo en cuenta el importe de cualquier
descuento, bonificaciéon o rebaja comercial que la Entidad pueda otorgar.

La diferencia entre el valor presente de todos los cobros futuros y el importe de la contrapartida se
reconoce como ingreso de actividades ordinarias por intereses, utilizando el método de la tasa efectiva.

Se agrupan los ingresos ordinarios que son provenientes del desarrollo principal del objeto social de
Presente, incluidos conceptos tales como: intereses producto de la colocacion de créditos con asociados,
valoracion de inversiones, dividendos y participaciones, comisiones, reintegro de provisiones,
recuperacion de cartera de castigada, venta de activos, arrendamientos, aprovechamientos y otros
ingresos derivados de otros eventos para la Entidad.

De acuerdo con el tipo de ingresos, se realizard su medicién de la siguiente manera:

Intereses producto de la colocacion de créditos con

asociados:

La reserva para proteccion de aportes sociales
representa el valor apropiado de los excedentes
conforme a disposiciones legales que, para el caso de
los fondos de empleados, corresponde como minimo a
un 20%, con el propésito de proteger el patrimonio
social al absorber pérdidas futuras.

Ingresos Gestion Administrativa:

Implica normalmente, la ejecuciéon por parte de
Presente de un conjunto de tareas acordadas, con una
duracién determinada en el tiempo.

Venta de bienes:

Implica el reconocimiento de ingresos de actividades
ordinarias procedentes de la venta de bienes cuando
se garanticen ciertas condiciones, principalmente la
transferencia de riesgos y beneficios.

Valoracién de inversiones:

Los ingresos por intereses se reconocen sobre la
base de la proporcion de tiempo transcurrido,
usando el método de interés efectivo.

Cuando se cobran los intereses de una
determinada inversion, y parte de estos se han
acumulado (o devengado) con anterioridad a su
adquisicion, se procederd a distribuir el interés
total entre los periodos pre y post adquisicion,
procediendo a reconocer como ingresos de
actividades  ordinarias sdlo los que
corresponden al periodo posterior a la
adquisicion.

Los pagos anticipados recibidos para la
prestacion de servicios en periodos futuros se
reconocen como un pasivo no financiero por el
valor razonable de la contraprestacion recibida.



Reconocimiento de gastos

Presente reconoce sus gastos en la medida en que ocurran los hechos econémicos en forma tal que queden
registrados sistemdaticamente en el periodo contable correspondiente (causacion), independiente del flujo
de recursos monetarios o financieros (caja).

Se incluyen dentro de los gastos las erogaciones causadas a favor de empleados o terceros directamente
relacionados con la prestaciéon de servicios, incurridas y necesarias, como el reconocimiento de intereses
por las captaciones de dinero, erogaciones servicios de personal, erogaciones por contratos de prestacion
de servicios, reparaciones y mantenimientos, honorarios, seguros, costos de operaciéon, arrendamientos,
depreciaciones de propiedades, planta y equipo, entre otros.

Se reconoce un gasto inmediatamente, cuando un desembolso no genera beneficios econémicos futuros o

cuando no cumple con los requisitos necesarios para su registro como activo.

Revelacion de riesgos

Presente cuenta con un drea de Riesgos que se
encarga del funcionamiento del Sistema Integral
de Administracion de Riesgo - SIAR, instrumentado
a través de las politicas de gestion de riesgo que
han sido creadas conforme a las disposiciones
impartidas por parte de la Superintendencia de la
Economia Solidaria - SES en la Circular Bdasica
Contable y Financiera en el titulo IV.

La Entidad cuenta con una estrategia de manejo de
liquidez para el corto, mediano y largo plazo con el
fin de evitar que se incurra en pérdidas excesivas
por la enajenaciéon de activos a descuentos
inusuales y significativos. Para el ano 2022, de
forma mensual y a través del Comité de Liquidez se
realiz6 el monitoreo y seguimiento al perfil de
riesgo, indicadores normativos, Indicador de
Riesgo de Liquidez - IRL, evaluacién del riesgo de

liquidez y horizonte de liquidez, cada uno
encontrdndose dentro de la franja Optima
establecida por Presente. Para el IRL a 30 dias
durante el 2022 el valor se mantuvo por encima del
valor minimo que debe ser 100% y para el caso de la
brecha de liquidez la tercera banda que corresponde
al tercer mes se mantuvo siempre positiva.

Asi mismo, en materia de riesgo de crédito se
realizaron y se presentaron al Comité Legal de
Riesgos las modificaciones a las politicas de riesgo
de crédito conducentes a mitigar los efectos
econdmicos derivados del servicio de crédito, como
resulfado de ello, el ICV (Indicador de Cartera
Vencida), el MNI (Margen Neto de Intereses) y la
rentabilidad de la cartera se mantuvieron dentro de
los umbrales establecidos por Presente en su perfil
de riesgo.




Efectivo y equivalentes de efectivo

El saldo del efectivo y los equivalentes de efectivo es el siguiente:

La mayoria del efectivo en los bancos gana
intereses a tasas flotantes basadas en las

31 de diciembre : 31 de diciembre

de efectivo

de 2025 é de 2024 tasas diarias de depésito bancario. Las

inversiones a corto plazo se realizan por

Inversiones de corto plazo  51.321.865 @  40.252.228 periodos variables de entre un dia y tres
Efectivo en caja y bancos 34.201.022 |  20.862.439 meses, dependiendo de los requisitos
Total efectivo y equivalentes 85522887 |  61.114.667 inmediatos de efectivo de la Entidad, y

ganan intereses a las respectivas tasas de
deposito a corto plazo.

Al 31 de diciembre de 2025, la Entidad gener6 ingresos financieros a partir de efectivo y equivalentes de
efectivo de $682.389 (2024 - $539.706), estos fueron reconocidos como ingresos financieros, el detalle estd
en la Nota 32.

El saldo del efectivo restringido es el siguiente:

El fondo de liquidez que debe constituir y

e R L sy mantener la Entidad, sobre el total de
de 2025 ; de 2024 depésitos captados, segin lo establece el
Inversiones de corto plazo ~ 19.602909 %,,,,,,,,1,5,;:,4,'9,1}2,5, 777777 chrﬁ'ro 10i8. dc?dZOlS,T sed-claglflcan co:no
Efectivo en caja y bancos 4544421 2.857.651 etectivo resiringido, entenciendo que estos
i i recursos tienen una restriccién legal para su

D] GEEIE 17 CapUivelen B2 24147330 | 21.258.976 disposicién, salvo los casos sefialados en la

normatividad vigente.

Efectivo restringido

de efectivo restringido

El fondo de liquidez debe calcularse sobre el 10% del total de los ahorros voluntarios y el 2% del total de los
ahorros permanentes establecido por el Decreto 704 de 2019, articulo 9, pardgrafo 1, cuyo fin es atender
necesidades de liquidez originadas en la atencion de retiros masivos en los depositos de la Entidad.

Estructura del efectivo restringido 31 de diciembre de 2025 : 31 de diciembre de 2024

Porcentaje Porcentaje

Bancos 4.544.421 18,82% 2.857.651 13,44%
Certificados de deposito 6.730.689 | 27,87% . 5.043.767 23,73%
Carteras colectivas 12.872.220 53,31% 13.357.558 62,83%

Total efectivo y equivalentes de efectivo restringido ~ 24.147.330 | 100,00% : 21.258.976 : 100,00%




Estructura del efectivo restringido 31 de diciembre de 2025 . 31 de diciembre de 2024

Saldo | Porcentaje Fondo Saldo Porcen'raje Fondo

Depésitos de ahorro 35316577 . 10,00% | 3.531.658 | 33922218 = 10,00%  3.392.222
Depésitos de ahorro a término 51.956.528 | 10,00% | 5.195.653 . 89.551.243 | 10,00% : 8.955.124
Depésitos de ahorro contractual 126.%8.677§ 10,00% 312.6%.868 . 64.233.937 | 10,00% : 6.423.394

Depbsitos de ahorro permanente 15.898.032 |  2,00% 317961 | 14700594 = 2,00% | 294.012
230.139.814 | © 21.258.976 | 202.407.992 1 19.064.752

Presente dio cumplimiento a lo dispuesto en el Decreto 790 modificado por el Decreto 2280 del afio 2003, y
ademads de lo mencionado en el capitulo I, titulo III de la Circular Basica Contable y Financiera Nro. 22 de
2020, emitidas por la Superintendencia de Economia Solidaria, en cuanto al Fondo de Liquidez.

El resto del efectivo y equivalente de efectivo no presenta restricciones que limiten su uso.

. Nota 5

Cartera de créditos, neto

El monto de la cartera de créditos, neto corresponde a los créditos entregados a los asociados y que aun
cuentan con saldo. Por la adopcién a NIIF en éstas se encuentran los intereses por cobrar y su respectivo
deterioro al igual que los convenios del portafolio de servicio con cargo a los asociados.

Los recursos utilizados en el otorgamiento de créditos provienen de los recursos propios del Fondo de
Empleados Presente, de los depositos de nuestros asociados, convenios con el Grupo Exito y obligaciones

con algunas entidades bancarias.

El saldo de la cartera de créditos, neto es el siguiente:

31 de diciembre | 31 de diciembre

de 2025 g de 2024
Créditos de consumo (1)  282.256.115 . 278.503.471
Créditos de vivienda 83.100.407 70.263.395

Total cartera de créditos 365.356.522 : 348.766.866
Corriente 73.365.692 ] 68.702.782
No corriente 291.990.830 280.064.084

(1) En los créditos de consumo tenemos las diferentes modalidades de crédito a las cuales pueden acceder
los asociados, de los cuales los mas relevantes son el crédito de Libre Inversion con un 58,25%, Mi Compra
con un 10,57%, Crediyd con un 21,47%, Vehiculo con un 5.21%, para un total del 95.50% de la cartera colocada
de este tipo.

Dentro de la Nota 8 se revela el valor de la cartera que corresponde a los miembros de Junta y el personal
clave de la Gerencia que al ser asociados estos participan de este tipo de operaciones, por ende estos
saldos son revelados en dicha nota para determinar la participacion de estos en las cifras de la Entidad.




El saldo de la cartera de créditos, neto, clasificado en corriente y no corriente es el siguiente:

31 de diciembre | 31 de diciembre

de 2025 de 2024
Corriente |
Créditos de consumo 65.082.237 | 66297496
Créditos de vivienda 8.283.455 ! 2405.286
Total corriente ‘

No corriente

Créditos de consumo 217173878 . 212.205.975

Créditos de vivienda 74.816.952 § 67.858.109
Total no corriente 291.990.830 280.064.084

La cartera de créditos, neto estd conformada por los créditos y convenios generados, sus intereses
causados y que estan por cobrar y su respectivo deterioro.

El detalle por tipo de obligacion de estos rubros es:

31 de diciembre | 31 de diciembre

de 2025 de 2024

Créditos de consumo :

Saldo de capital 304.167397 = 296.659.206
Intereses causados 1.022.497 777777777 1.036.952
Intereses de mora causados 15059- 777777777777777777
Deterioro de cartera | (22.948.838) | (19.192687)
Créditos de vivienda
Saldo de capital 8291793 70902549
Intereses causados 215318 7777777777 153589
Intereses de mora causados T 5
Deterioro de cartera (32.847) | (792.748)

Total cuentas comerciales por cobrar 365.356.522 § 348.766.866

La cartera de crédito presenta los siguientes saldos a diciembre 31 de 2025, de acuerdo con su categoria y
calificacién por vencimiento:




31 de diciembre 31 de diciembre

de 2025 de 2024

Créditos de consumo Categoria |

CategoriaA Normal = 272382848 271228001
CategoriaB Acep'roble 7777777 o 1271334 2705568 7777777777
Categoria C ~ Aprecicble | 5662850 1583125
CategotfiaD SlgnIfICCITIVO 777777777 1878662 77777777 1.819.037
Categoria E Incobrcble 777777777 1060421 77777777 1167740
Créditos de vivienda é&fé’g’,’c’si’i& 777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777
CategoriaA Nic;l;rrﬁalmmm? 77777777 82943241 o 70.190.388
CategofiaB Aceptable | 151436 S 22878
Categoria C  Apreciable 5725 o 29.292
CategoricD Significativo | 5 - 5
Categoria E ~ Incobrable | - o 20832

Total cartera de créditos, neto 365.356.522 348.766.866

La cartera de crédito por forma de abono a diciembre 31 de 2025 es la siguiente:

31 de diciembre de 2025 31 de diciembre de 2024
Forma de abono ‘

Vc:lor de cartera ;| Deterioro % DeTerloro Valor de cartera | Deterioro % Deterioro

Créditos de consumo ‘ ‘ ‘ ‘
Con libranza 254.998.928 (22 948. 838) 9,00% | 249.639.342 | (19.108. 437) 7,65%

Sin libranza 50.206.025 § - 0,00% 48056815 § (84.249) § 0,18%
Créditos de vivienda 1 ‘ ‘ ; :

Con libranza 30.602.996 | (32.847) . 0,11% 30715434 | (532759) | 1,73%
Sin libranza 52.530.258 | - ~0,00% 40340710 | (259.990) @ 0,64%
Total cartera de créditos, neto  388.338.207 | (22.981.685) | | 368752301 | (19.985.435)

La cartera de crédito por calificacion a diciembre 31 de 2025 presenta el siguiente vencimiento:

Categoria Cartera % Cartera
Categoria A 355326089 97,25%
Categoria B 1.422.770 0,39%
Categoria C 5668575 1,55%
Categoria D 1.878.667 § 0,51%

Categoria E 1.060.421 0,29%




El 97.25% de la cartera bruta del Fondo de
Empleados Presente estd clasificada en nivel de
riesgo normal teniendo en cuenta que estd al dia. El
2.75% de la misma se encuentra con vencimiento
superior a 30 dias.

como lo es la pignoracion de aportes voluntarios en
fondos de pensiones. Los ahorros en general
garantizardn las obligaciones adquiridas por el
asociado.

Presente tiene en cuenta para la evaluacion del riesgo
de crédito la capacidad de pago, del asociado,
solvencia del deudor, cobertura y valor de las garantias,
servicio de la deuda, la antigtiedad en el Fondo, nimero
y naturaleza de las reestructuraciones y la informacion
proveniente de centrales de riesgo y demas fuentes.

El Fondo de Empleados Presente solicita para las
lineas de vivienda y vehiculo uno (1) constituir
garantia real (hipoteca o prenda) independiente del
monto del crédito; garantia real a los asociados que
devenguen hasta 4 SMMLV cuando el saldo
formado sea superior a 19 SMMLV para todas las
lineas de crédito de consumo. Para los asociados
que devenguen mds de 4 SMMLV y hasta 13 SMMLV
se solicita garantia real cuando el saldo formado
sea superior a 37 SMMLV para todas las lineas de
crédito de consumo y para los asociados que
devenguen mas de 13 SMMLYV, se solicita garantia
real cuando el saldo formado es superior a 61
SMMLYV para todas las lineas de crédito de consumo.
De igual manera, a criterio de la administracion se
autoriza la combinacion de otros tipos de garantia

Durante el periodo (afio corrido) se realizan las
evaluaciones exigidas por la Ley, con el fin de
identificar el riesgo de los créditos que puedan
desmejorar las condiciones inicialmente presentadas
en el momento del oforgamiento del crédito y asi
determinar la suficiencia en el nivel de cubrimiento de
las provisiones. Esta evaluacion la realiza el Comité de
Evaluacion de Riesgo de Cartera de Créditos con la
supervision de la Junta Directiva.

Deterioro de cartera

Sin perjuicio del deterioro general, Presente registré6 un deterioro individual de la cartera de crédito por
$13.027.111 al corte de diciembre de 2025, segun la calificacion otorgada por altura de mora o por riesgo, de
acuerdo con la evaluacion realizada por la Entidad y las politicas de riesgo crediticio como un mecanismo
para fortalecer la cobertura y anticiparse al potencial deterioro de la cartera de créditos, asi:

Saldo al 31 de diciembre de . Saldodel | Vencidasde 0 Vencidasde | Vencidasde :Vencidasde91! Vencidas de | Total

2025 . ejercicio | a30dias | 3laéOdias | 61a90dias | al180dias | 181 a 360 dias :

Cateqgorizacién Normal Aceptable Apreciable Significativo Incobrable

Cuentas comerciales por ‘
cobrar deterioradas de valor

388.338.208 | 355.947.751 | 1456657 = 7.554.941 = 6152244 | 17226614 | 388.338.207

Deterioro (22.981.686)
Total cartera de créditos, neto  365.356.522 355.326.089 | 1422770 | 5668575 | 1878.667 : 1060421 | 365.356.522

Saldo al 31 de diciembre de Saldo del | Vencidas de 0 Vencidas de Vencidas de {Vencidasde 91! Vencidas de
2024 . ejercicio | a30dias : 3laéOdias : 6la90dias | a180dias | 181 a 360 dias |

Categorizacion Normal Aceptable Apreciable Significativo Incobrable

Cuentas comerciales por 3 : : : : !
cobrar deterioradas de valor 368.752.301 | 352.625.466 : 2926283 | 2.174.055 | 4.120.938 | 6.905.559  368.752.301

Deterioro (19.985.435) | (11.207.077) | (197.837) | (561.638) | (2.301.896) @ (5.716.987) | (19.985.435)
Total cartera de créditos, neto  348.766.866 | 341418389 | 2728446 | 1612417 | 1819.042 @ 1188572 : 348.766.866




Dentro del valor del deterioro, Presente reconoci6 un deterioro general de la cartera de crédito acorde con
lo establecido y aprobado por la Junta Directiva y las politicas contables, la cual asciende a $9.954.574 con
corte al 31 de diciembre con una cobertura del 106,05% del total de la cartera vencida.

El movimiento del deterioro estd dado de la siguiente manera:

Pérdida por deterioro reconocida durante el periodo 10.228.787
Recuperacién deterioro de cartera (2'.7671'4'.7565)7 ''''''''
Castigo de cartera ~ (10.718576)
Pérdida por deterioro reconocida durante el periodo  13.340.222
Recuperacién deterioro de cartera (7.875.731)
Castigo de cartera (2468.241)

Saldo al 31 de diciembre de 2025 22.981.685

Nota 6

Cuentas comerciales por cobrar y otras cuentas por cobrar

El saldo de las cuentas comerciales por cobrar y ofras cuentas por cobrar es el siguiente:

31 de diciembre 31 de diciembre

de 2025 § de 2024
Cuentas comerciales por cobrar 242.216 143.377
Otras cuentas por cobrar 3.381.431 § 2.869.074

Total cuentas por cobrar comerciales y otras cuentas por cobrar 3.623.647 3 3.012.451
Corriente 3.623.647 : 2.873.825
No corriente - ; 138.626

~ Nota 6.1

Cuentas comerciales por cobrar

El saldo de las cuentas comerciales por cobrar es el siguiente:

31 de diciembre de 2025 31 de diciembre de 2024

Cuentas comerciales seguros 190.853 143.377
Otras cuentas comerciales 49540 o -
Cuentas comerciales clientes 1823 S -
Total cuentas comerciales por cobrar 242.216 : 143.377




Nota 6.2

Otras cuentas por cobrar

El saldo de las otras cuentas por cobrar es el siguiente:

31 de diciembre 31 de diciembre

de 2025 de 2024
Cuentas por cobrar a empresas vinculadas 2.029.086 - 777777777777777
Convenios 1028794 852802
Cuentas por cobrar a terceros 191519 o 790.201
Cuentas por cobrar a empleados 127312 . 1236518
Otras cuentas comerciales por cobrar 4.720 § -
Impuesto por cobrar (1) - 777777777777 9553 77777777777

Total cuentas comerciales por cobrar 3.381.431 ] 2.869.074

(1) El impuesto a cobrar corresponde a aquellos impuestos que la Entidad tiene derecho a recuperar, el saldo
estd compuesto por el saldo de las retenciones sobre el impuesto a las ventas, el cual se ird compensando
periodo a periodo al momento de presentar la declaracion del impuesto sobre las ventas (IVA).

~ Nota 6.3

Cuentas comerciales por cobrar y otras cuentas por
cobrar clasificadas en corriente y no corriente

El saldo de las cuentas comerciales por cobrar y otras cuentas por cobrar clasificado en corriente y no
corriente es el siguiente:

31 de diciembre | 31 de diciembre

de 2025 de 2024
Corriente !
Cuentas por cobrar a empresas vinculadas ~ 2.029.086 = -
Convenios 1028794 832.802
Cuentas por cobrar a terceros 191519 790.201
Cuentas comerciales seguros | 190.853 4751
Cuentas por cobrar a empleados 127312 '''''''' 1236518
Ofras cuentas comercialess 49540 -
Cuentas comerciales clientes 1 823- 777777777777777
Impuesto por cobrar - 77777777777 9553
Otras cuentas comerciales por cobrar 4720- '''''''''''''''
Total corriente 3.623.647 2.873.825
No corriente
Cuentas comerciales seguros - 138.626
Total no corriente - 138.626




. Nota 7

Gastos pagados por anticipado

El saldo de los gastos pagados por anticipado es el siguiente:

31 de diciembre : 31 de diciembre

de 2025 de 2024
A contratistas 1.277.706 109.127
Seguros y fianzas moso0 -
A proveedores 56.943 -

Total gastos pagados por anticipado 1.445.549 § 109.127

Cuentas comerciales por cobrar, por pagar y transacciones
con partes relacionadas

Nota 8.1

Cuentas por cobrar y por pagar con partes relacionadas

El saldo de las cuentas por cobrar y por pagar con partes relacionadas y el saldo de los otros activos no
financieros con partes relacionadas es el siguiente:

31 de diciembre de 2025 | 31 de diciembre de 2024

Cuentaspor | Cuentaspor | Cuentaspor :  Cuentas

cobrar 3 pagar 3 cobrar i por pagar

Subsidiarias 2.407.634 393.658 | 1.615.091 378.725
Personal clave de la gerencia 2242962 | 4.756.844 | 2123479 | 3618573
EEEEaG 3466472 | 1399165 2074060 | 1541968
Total cuentas por cobrar a partes relacionadas 81170686549667 77777 5812630 = 5.539.266
Corriente  3809.247 = 6.094.823 | 2614311 | 4523645

No corriente . 4307821 | 454.844 | 3198319 1.015.621




El saldo de las cuentas por cobrar por cada tipo de vinculado es el siguiente:

31 de diciembre de 2025 | 31 de diciembre de 2024

Cuentaspor | Cuenfaspor ;| Cuentaspor ! Cuentas
cobrar 3 pagar 3 cobrar i por pagar

Subsidiarias

PST Inversiones S.A.S. 58718 | 389.540 = 10437 | 311571
Idear Negocios S.A.S. 2315729 | 3967 | 1603928 = 60.839
Agencia de Seguros Presente Ltda. 33187 777777777 151 o 726 7777777 6315
Personal clave de la gerencia
Representantes legales 1877070 | 4.063285 = 1600431 = 3.008.759
Lideres de procesos . 365.892 | 693559 523048 609.814
Miembros de Junta L h
Miembros de Junta Directiva | 3466472  1399.165 = 2074060 = 1541.968

Total cuentas por cobrar a partes relacionadas 8.117.068 6.549.667 5.812.630 : 5.539.266
Corriente . 3.809.247 | 6.094.823 | 2614311 | 4.523.645

No corriente . 4307821 | 454.844 3198319 : 1.015.621

El saldo de las subsidiarias corresponde al saldo por pagar de la compra de cartera que Idear Negocios
S.A.S. hace con la Entidad y a reintegros de operaciones que tiene con le demdas subordinadas.

Los saldos con los miembros de Junta y el personal clave de la Gerencia se debe analizar de forma conjunta,
ya que las obligaciones por cobrar corresponden a créditos que estos tienen en su calidad de asociados y
cumplen con las mismas condiciones de cualquier otro asociado de la Entidad y los saldos por pagar corres-
ponde a los diferentes tipos de ahorros que estos poseen, con base en lo anterior el andlisis de las operacio-
nes debe ser analizadas de forma conjunta con todas las operaciones, incluyendo incluso los aportes de
estos que estdn incluidos en el capital social de la Entidad, el cual, al retirarse cualquier asociado es devuel-
to a éste.

De esta manera las operaciones con el personal clave de la Gerencia y los miembros de Junta, estd dado asi:

31 de diciembre | 31 de diciembre

de 2025 de 2024
Operaciones de crédito por cobrar S
Créditos de vivienda 2.938.320 : 3.354.547

Créditos de consumo 608.398 § 842.992

Total operaciones de crédito por cobrar
Operaciones de ahorro por pagar

Depositos de ahorro 538.070 : 390.943
Depositos de ahorro a término 5071637 4496350
Depésitos de ahorro contractual 120300 7777777777 186,525
Depositos de ahorro permanente 75.716 o 86724
Total operaciones de ahorro por pagar 5.805.723 : 5.160.542
Aportes asociadoes 7777777777777777777777777777777
Capital emitido 465.674 566.940

Total operacion neta (2.724.679) § (1.529.943)




~ Nota 8.2

Transacciones con partes relacionadas

Remuneracién al personal clave de la Gerencia

Las transacciones entre la Entidad y el personal clave de la Gerencia, incluyendo representantes legales y/o
administradores, corresponden principalmente a la relacion laboral celebrada entre las partes.

La compensacion al personal clave de la Gerencia es la siguiente:

31 de diciembre | 31de diciembre
de 2025 de 2024
e e 2779.282 . 1606256
Aportaciones a la seguridad social 232.616 § 224,695

Otros beneficios a los empleados a corto plazo 119.619 3 214.305
Gastos por beneficios post-empleo, planes de aportaciones definidas 153.089 147.020
por beneficios a los empleados post-empleo 153.089 : 147.020

por beneficios a los empleados 3.284.606 : 2.192.276

Transacciones con partes relacionadas

Las operaciones con partes relacionadas corresponden a ingresos por venta de bienes y otfros servicios, asi
como a los costos y gastos relacionados con la asesoria en gestion de riesgos y asistencia técnica, compra de
bienes y servicios recibidos. El valor de los ingresos, costos y gastos con partes relacionadas es el siguiente:

31 de diciembre de 2025 | 31 de diciembre de 2024

ngresos Costo y gastos Ingresos Costo y gastos

Subsidiarias T 260452 S 1074131
Personal clave de la Gerencia 287504 | 407164 | 286784 . 412.869
Miembros de Junta 268947 | 243111 | 273372 | 161.719

Total transacciones con partes relacionadas § § 910.727 . 560.156 1.648.719

31 de diciembre de 2025 | 31 de diciembre de 2024

Subsidiarias
PST Inversiones S.AS. - 213365 . - 1042740
Idear Negocios S.A.S. - . 47087 | - | 31.391

Personal clave de la Gerencia o
Representantes legales 232841 | 346472 | 185351 | 350922
Lideres de procesos . 54663 | 60692 | 101433 | 61947
Miembrosde Junta L
Miembros de Junta Directiva 268947 | 243111 | 273372 161719

Total transacciones con partes relacionadas ] 556.451 ] 910.727 ] 560.156 ] 1.648.719




Inventarios

El saldo de los inventarios es el siguiente:

31 de diciembre de 2025 31 de diciembre de 2024

Mercancia para la venta aseo en general 47.536 -
Mercancia para la venta boletas, bonos y similares 25.048 § -
Total gastos pagados por anticipado 72.584 3 -

= Nota 10

Propiedades y equipo, neto

El saldo de las propiedades y equipo, neto es el siguiente:

31 de diciembre de 2025 31 de diciembre de 2024

Terrenos 8.939.100 8.939.100
Edificios 63458630 61294637
Muebles y enseres 838.786 840.694

Equipo de computacién y comunicacién 1015553 | 1027727
Maquinariay equipo 5161176 4918319
Mejora en propiedad ajena 1.492.697 § 1.492.697

Total costo de propiedades y equipo 80.905.942 78.513.174
Depreciacion acumulada (16.671.514) (14.637.222)

propiedades i 64.234.428 3 63.875.952

Los movimientos en el costo y la depreciacion de las propiedades y equipo durante el afio terminado el 31
de diciembre de 2025 y de 2024 son los siguientes:
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El valor de las pérdidas o ganancias de las disposiciones o retiros de propiedades y equipo se refleja en la
Nota 31.

Al 31 de diciembre de 2025 y de 2024, la Entidad no tiene propiedad y equipos pignorados o restricciones
que limiten su venta y no hay compromisos para la adquisicion, construccion o desarrollo de nuevos bienes
0 equipos.

Durante 2024 se realizé un cambio en la politica de propiedades, planta y equipo, este cambio no implica
una reexpresion ni cambio en los estados financieros, ya que los cambios fundamentalmente estdn dados
en el manejo de las vidas Utiles, el valor de salvamento y el limite para el reconocimiento de los activos de
menor cuantia, a partir de este momento las vidas Utiles estan dadas en rangos de tiempo, el valor de salva-
mento se determind en un 10% del valor del activo a los que sea aplicable este concepto y el valor de los
activos de menor cuantia se ajusté a los limites dados en UVT.

Al 31 de diciembre de 2025, la Gerencia de la Entidad no identificé indicadores de deterioro.

Propiedades de inversion, neto

Las propiedades de inversion de la Entidad corresponden a terrenos que se mantienen para generar rentaq,
productos de contratos de arrendamiento operativo o apreciacion futura de su precio.

El saldo de las propiedades de inversion, neto es el siguiente:

31 de diciembre @ 31 de diciembre

de 2025 de 2024
Terrenos 2.050.000 . 2.050.000

Al 31 de diciembre de 2025 y de 2024 las propiedades de inversion no presentan restricciones ni gravamenes
que limiten su realizacion o negociabilidad.

Al 31 de diciembre de 2025 y de 2024 la Entidad no posee compromisos de adquisicion, construccion o desa-
rrollo de propiedades de inversion. Igualmente, no presenta compensaciones de terceros por propiedades

de inversion siniestradas o perdidas.

Al 31 de diciembre de 2025 no se observé deterioro de valor en ninguno de los activos.

Intangibles, neto

El saldo del intangible, neto es el siguiente:




31 de diciembre : 31 de diciembre

de 2025 de 2024
Derechos adquiridos 19918 -
Licencias 2.755.042 1.732.781

Total costo de intangibles 2.774.960 ] 1.732.781

Amortizacion acumulada (519.920) : (328.195)
Total intangible, neto 2.255.040 1.404.586

Los movimientos del costo y la amortizacion de los intangibles durante el afio ferminado el 31 de diciembre
de 2025 y de 2024 son los siguientes:

Derechos
adquiridos

Saldo al 31 de diciembre de 2023 1.584.595 1.584.595

Licencias

Adiciones 148186 | 148186
Saldo al 31 de diciembre de 2024 ~ 1732781 1732781
Adiciones 19.918 1019561 | 1.039.479
Cambios menores

Saldo al 31 de diciembre de 2025 ) ©2755.042  2.774.960
Amortizacion Costos de desarrollo Licencias | Total
Saldo al 31 de diciembre de 2023 207.399 207.399
Gasto o costo por amortizacion 120.796 § 120.796

Saldo al 31 de diciembre de 2024 328.195 328.195
Gasto o costo por amortizacion 191.725 191.725
Saldo al 31 de diciembre de 2025 519.920 519.920
Valor neto en libros Costos de desarrollo Licencias |

Saldo al 31 de diciembre de 2023 1377196 | 1.377.196
Saldo al 31 de diciembre de 2024 . 1.404.586 . 1.404.586
Saldo al 31 de diciembre de 2025 : 2235122 | 2.255.040

Al 31 de diciembre de 2025 y de 2024, la Entidad no tiene intangibles pignorados o restricciones que limiten
su venta y no hay compromisos para la adquisicion, construccion o desarrollo de nuevos bienes o equipos.

Al 31 de diciembre de 2025, la Gerencia de la Entidad no identifico indicadores de deterioro.




Nota 13

Inversiones contabilizadas utilizando el método
de la participacion, neto

El saldo de las inversiones contabilizadas utilizando el método de la participacion, neto es el siguiente:

i 31 de diciembre : 31 de diciembre

Compaifiia Clasificacion de 2024 : de 2024
Idear Negocios S.AS. Subsidiaria 43017791 | 35439756
Agencia de Seguros Presente Ltda. Sub5|d|or|a 77777777 3137551 7777777 2959829 77777
PST Inversiones S.A.S. Subsidiaria | 1142210 893.661
Total inversiones 47.297.552 39.293.246

No existen movimientos en las inversiones contabilizadas utilizando el método de la participacién, neto,
durante el periodo terminado el 31 de diciembre de 2025 y de 2024, ya que a pesar de su clasificacion como
subsidiaria, quien reconoce todos los efectos de las variaciones de esta inversion es la controladora, ya que
en la suma de la participacién de forma directa e indirecta, es quien tiene el control real sobre ésta, por tal
motivo, no se presenta valoracién y solo se presentard algdn movimiento referente a capitalizaciones
realizadas a la inversion.

Los movimientos en las inversiones contabilizadas utilizando el método de la participacion, neto, durante el
periodo terminado el 31 de diciembre de 2025 y de 2024 son los siguientes:

.| Agenciade . :
Idear Negocios Seguros . PST Inversiones :

Total
S.AS. | Presentfe Ltda. S.AS.

Saldo al 31 de diciembre de 2023 28.048.928 2.736.725 711.667 31.497.320
Capitalizacien 5657626 - - 5657626
Método de participacion en resultados 1120766223104 777777 o 1819941525864 77777
Método de participacién en Patrimonio 612,436 - § - . 612,436
Saldo al 31 de diciembre de 2024 | |
Capitalizacion 3342236 - - 3342236
Método de participacién en resultados 1.296.011 | (45382) | 66554 | 1317.183
Método de participacién en Patrimonio 1162975 = - T - 1162975
Traslado entre cuentas 1776813 223104 181995 | 2181912

Saldo al 31 de diciembre de 2025 43017791 | 3137551 | 1142210 . 47.297.552




Nota 13.1

Informacion no financiera relacionada con las inversiones
contabilizadas utilizando el método de la participacion

La informacion del pais de domicilio, la moneda funcional, la actividad econémica principal, los porcentajes

de participacion y las acciones poseidas en las inversiones contabilizadas utilizando el método de participa-
cion es la siguiente:

Porcentaje de NOmero de
pGrTICIpGCIon i cuotas o acciones

, ; ‘ Actividad |
Compaiiia 3 i . Moneda funcional | econdmica ‘ ‘
] : . principal © giciembre | diciembre | diciembre | diciembre
: ; i de 2025 de 2024 de 2025 de 2024
Idear Negocios SAS.  Colombia | Pesos colombianos | Servicios | 100,00% : 100,00% @ 230.000 @ 224.000

Agencia de Seguros ‘
Presente Ltda.

PST Inversiones S.AS.  Colombia ﬁpesos colombianos | Servicios | 100,00% | 100,00% @ 7.000 | 7000

__ Nota 13.2

Informacion financiera relacionada con las inversiones
contabilizadas utilizando el método de la participacion

Al 31 de diciembre de 2025 la informacién financiera de las inversiones contabilizadas utilizando el método
de participacion es la siguiente:

Compaiiia Activo | Activono | Pasivo | Pasivono P N In?rgjo(;:lei Resultado de Re:ulrfc:do
corriente | corriente | corriente | corriente : " AIfiMONIo  actividades: operaciones b

i ordinarias : continuadas : integral

Idear Negocios S.AS. 98541387 21.347.764 | 72.391.455  2.479.905 | 43 017. 791 15.508.719  2.416.777 z 416.777

AgenCiG de Segur‘os 77777777777777777777777777777777777777777777777777777777 j 7777777777777777777777 o
Sl 3.762. 825‘ 1511363 2006736 - 3267452 7610544 177722 | 177.722

PST Inversiones S.A.S. 5287103 6.030 | 4137500 13423 | 1142210 @ 2.080.980 248549  248.549

Al 31 de diciembre de 2024 la informacion financiera de las inversiones contabilizadas utilizando el método
de participacion es la siguiente:




i Ingreso de§ Resultado de : Resultado
Patrimonio : actfividades: operaciones ! total
i ordinarias : contfinuadas | integral

Compafia Activo | Activono | Pasivo | Pasivono !
corriente | corriente : corriente : corriente |

Idear Negocios S.AS. 539214, 755 23.039.537 | 38.668.109 327.405 37 258. 778 14.755.897. 1.776.813 | 1.776.813

Agencia de Seguros

Presente Ltda. 4.026. 553 . 612.155

PST Inversiones S.A.S. 3250346 12263 2309602 59.345 i 893.662 | 2.710. 709 181.995 | 181.995

Objetos sociales de las inversiones contabilizadas
utilizando el método de la participacion

El objeto social y otra informacion societaria de las inversiones contabilizadas utilizando el método de la
participacion es el siguiente:

Idear Negocios S.A.S.

Idear Negocios S.A.S. tiene como objeto social, compra y venta de cartera, compra y enajenacion de bienes
muebles e inmuebles, celebracion de actos de mutuo, realizacién de operaciones de libranza o descuento
directo, contribuir a la prestacién de programas mutuales establecidos por otras entidades, valorizacion y
asesoria de proyectos, financiamiento de los mismos, transformacion de activos de diferente naturaleza,
actividades de renting de vehiculos. Asi mismo, podra realizar cualquier otra actividad econdémica licita
tanto en Colombia como en el exterior.

La sociedad podra llevar a cabo, en general, fodas las operaciones relacionadas con el objeto mencionado,
asi como cualquier actividad similar, conexa, complementaria o que permita facilitar el comercio a la
industria de la sociedad.

Agencia de Seguros Presente Ltda.

Agencia de Seguros Presente Ltda. tiene como objeto social, ofrecer y promover la celebracién de contratos
de seguro, de capitalizacion y la renovacion de los mismos en relacion con una o varias companias de
seguros o sociedades de capitalizacion, representacion de una o varias compafias de seguros en un
determinado territorio. También podra recaudar dineros referentes a los contratos o negocios que celebre,
inspeccionar riesgos, intervenir en salvamentos y promover la celebracién de contratos de seguros por si
misma o por medio de agentes colocadores que la compafia mandante ponga bajo su dependencia. En
desarrollo del mismo, la sociedad podra ejecutar los actos y contratos que fueren convenientes o necesarios
para el cabal cumplimiento de su objeto social.

La sociedad podrd llevar a cabo préstamos en dinero o celebrar contratos de mutuo con cualquiera de sus
socios.



PST Inversiones S.A.S.

PST Inversiones S.A.S. tiene como objeto social, la explotacion de las actividades relacionadas con el
servicio de agencia de turismo como mayorista, minorista y/o operadora, la prestacion al viajero y al turista
de asistencia especializada, la organizacion, promocion y venta de paquetes turisticos nacionales e
internacionales , la facilitacion y/o representaciéon del servicio de transporte terrestre automotor espacial o
de turismo, fluvial o maritimo, la reserva y venta de pasajes nacionales e internacionales para cualquier
medio de transporte y expendio de alimentos a la carta y bebidas en restaurantes.

Adicionalmente, la sociedad lleva a cabo actividades inmobiliarias tales como arrendamientos, ventas y
administraciéon de bienes inmuebles, prestacion de servicios de consultorias y/o asesorias juridicas en
cualquier rama del derecho publico o privado. Asi mismo podra realizar cualquier otra actividad econémica

licita en el pais.
Nota 14

Otros activos financieros

El saldo de los otros activos financieros es el siguiente:

31 de diciembre de 2025 31 de diciembre de 2024

Activos financieros medidos al costo amortizado - 251.806

278.406 | -
278.406 ; 251.806

~ Nota 15

Instrumentos financieros

Inversiones al vencimiento

Total otros activos financieros

Registra las obligaciones a cargo de Presente por captacion de depdsitos a la vista o a término, a través de
las diversas modalidades autorizadas, asi como operaciones propias de su actividad.

El detalle de la informacion se presenta a continuacion:

31 de diciembre % i 31 de diciembre %
de 2025 Participacion de 2024 : Participacion
Depésitos de ahorro 34.666.042 14,68% 33551275 16,16%
Depésitos de ahorro a término 51.837.417 = 21,95% 89.037.819 = 42,90%
Depésitos de ahorro contractual 126381476 = 5352% | 70.373.758 | 3391%
Depésitos de ahorro permanente 15.794.834 = 6,69% | 14613870 | 7,04%
Otros depésitos y recaudos 7464118 316% - 0,00%

Total instrumentos financieros 236.143.887 207.556.722

Corriente
No corriente

168.882.633
67.261.254

121.138.346
86.418.376




El detalle de los instrumentos financieros entre corriente y no corriente es el siguiente:

31 de diciembre de 2025 | 31 de diciembre de 2024

Corriente ]

Depésitos de ahorro 34.666.042 i 33.531.275
Depésitos de ahorro a término - 7777777777777 70856794 7777777777777777
Depésitos de ahorro contractual 1 26381476 77777777777777777 7777777777777 16750277 7777777777777777
Depésitos de ahorro permanente 370997 - 77777777777777777777777
Otros depésitos y recaudos 7464118 7777777777777777777 - 77777777777777777777777
Total corriente 168.882.633 121.138.346

No corriente
Depositos de ahorro a término

Depdsitos de ahorro contractual - 7777777777777 53.623.481
Depositos de ahorro permanente 15.423.837 14.613.870
Total no corriente 67.261.254 : 86.418.376

A continuacién, se muestra la composicion y el detalle de las lineas de ahorro segin sus plazos, montos,
rentabilidad y frecuencia de liquidacion:




Frecuencia en
la liquidacion

Tasa EA

Linea de ahorro : ! al corte et
3 3 y capitalizaciéon

de intereses

Depésitos de ahorro

Disponible Mensual
Némina o . Mensual
Combustible o | Quincenal
Ahorro para el Fomento de la Construccion (AFC) L L L [*{Iieﬁr!;rqg! 777777777
Depésitos de ahorro a término r
 1-2meses |  100,000-19,999,999 | | Al vencimiento
 1-2meses | 20,000,000-49,999999 @ Al vencimiento
 1-2meses | 50,000,000 - 69,999,999 1 | Al vencimiento
 1-2meses | 70,000,000 - 99,999.999 @ | Al vencimiento
 1-2meses 100,000,000 -999,999,999 | Al vencimiento
Certificados de depésito a término 2-3meses | 100,000 - 999,999,999 i Al vencimiento
 3-4meses | | 100,000 - 999,999,999 = | Al vencimiento
""" 4-5meses | 100,000-999,999.999 | . Alvencimiento
""" 5-6meses = 100,000-999,999,999 | Alvencimiento
 6-7meses | | 100,000 - 999,999,999 = | Al vencimiento
 7-8meses | | 100,000 - 999,999,999 = Al vencimiento
 8-12meses = 100,000-999,999999 | Alvencimiento
 12-24meses | 100,000 - 999,999,999 | | Al vencimiento

Depésitos de ahorro contractual
Bono Vacacional

Bono Navidefio

Bono Madres

Bono Padres

Lograrlo Juntos

Ahorro Cumplearios

Ahorro a tu Medida

Depositos de ahorro permanente
Ahorro permanente 3 1% Nominal 0 L00% Anual



Préstamos bancarios y otros pasivos financieros

El saldo de los préstamos bancarios y otros pasivos financieros es el siguiente:

31 de diciembre de 2025 31 de diciembre de 2024

Préstamos bancarios 69.212.342 48.192.212

Tarjetas de crédito 44.295 § 27.333

Total pasivos financieros 69.256.637 48.219.545

El detalle de los préstamos bancarios es el siguiente:

Plozoen
. meses (1)

oneda

Valor (2)

27/05/2025

Banco de Bogotd 6.981.301

IBR + 2,50%

Banco de Bogotd 27/05/2025 © cOP . 18 . 3.250.000  IBR+2,50% 2.708.334
Banco de Bogotd 28/08/2025 . coP . 18 | 5.250.000 | IBR+240% . 4810873 | -
Banco de Bogotd 27/05/2024 | cop | 18  12.000.000

Banco de Bogotd
Banco de Bogotd
Banco de Occidente
Banco de Occidente
Banco de Occidente
Banco de Occidente

Banco de Occidente ; : i
Banco de Occidente  9/12/2025 ' cop = 12 6007317 =
Banco de Occidente
Banco de Occidente
Banco de Occidente

Banco de Occidente

Banco de Occidente 17/10/2024 © cop : 12 | 3440.000 @ IBR+185% . - - | 3471746
Banco de Occidente 16/12/2024 ! . 6.687.500 6.717.792
Bancolombia 22/10/2025 . COP | 12 | 8000000 . IBR+236% . 7992590 -
Bancolombia 27/09/2025 | cop | 12 | 11398310 | IBR+2,47% 11.398.310 -

,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, 546994 | -

IBR + 2,60% 3.248.664
IBR + 2,60% 5.000.000

Banco Coopcentral 14/02/2025 . coP | 18 . 1233000 |
Banco Coopcentral 20/05/2025 3.900.000
Banco Bilbao Viscaya

12/12/2025 5.000.000
de Argentaria

174.048.322 69.212.342 48.192.212



(1) El plazo esta establecido en meses.
(2) Representa el monto dispuesto del préstamo bancario.

Al 31 de diciembre de 2025 y 2024, la Entidad cumple con todos sus convenios de deuda.

Los cambios en los préstamos que devengan intereses y los empréstitos durante el periodo son los siguientes:

Saldo al 31 de diciembre de 2023 28.980.966

Incrementos por desembolsos y renovaciones 68.329.524
Gasto por intereses 4333946
Disminuciones por pagos de capital, intereses y renovaciones (53.424.891)
Saldo al 31 de diciembre de 2024 48.219.545
Incrementos por desembolsos y renovaciones 105.930.822
Gasto por intereses 7501.664
Disminuciones por pagos de capital, intereses y renovaciones | (92.395.394)
Saldo al 31 de diciembre de 2025 69.256.637

Estos créditos se miden al costo amortizado utilizando el método de la tasa de interés efectiva.

Nota 17

Beneficios a empleados

El saldo de las cuentas por pagar correspondientes a las prestaciones de los empleados reconocidas en el
estado de situacion financiera separado se resume de la siguiente manera:

31 de diciembre de 2025 31 de diciembre de 2024

Salariosy aportes 243907 226499
Prestaciones sociales 1.170.492 § 802.571
Beneficios de aportaciones definidas 7377%0 685883
Otros gastos de personal 3911501 7777777777777777 777777777777777 3885962 777777777777777
Total beneficios a los empleados 6.063.630 : 5.600.915
Corriente 5.672.164 3 5.058.303

No corriente 391.466 : 542.612



Nota 18

Provisiones

El saldo de las provisiones es el siguiente:

31 de diciembre | 31 de diciembre
de 2025 : de 2024

Diversas 1.303.956 431.000

Total cuentas comerciales por pagar y otras cuentas por pagar 1.303.956 ; 431.000
Corriente 431.000 : 431.000

No corriente 872.956 ; -

~ Nota 19

Cuentas comerciales por pagar y otras cuentas por pagar

El saldo de las cuentas comerciales por pagar y otras cuentas por pagar es el siguiente:

31 de diciembre | 31 de diciembre

de 2025 : de 2024
Proveedores 3.221.086 20386119
Costosygastes 1936.104 | 851605
Aseguradoras 769.198 - 777777777777777777
Impuestos recaudados(¢ty 239.874 7777777777 321402
Beneficios a empleados 205.300 77777777 27456.504
Otras cuentas por pagar 147368 I
Honoraries 25333 17525
Servicios 5588 . 15513
Retencion en la fuente (1) 87 : 207.654

Total cuentas comerciales por pagar y otras cuentas por pagar 6.549.938 3 49.256.322

(1) Todos los impuestos a pagar corresponden a aquellas obligaciones en las que la Entidad cumple tareas
de recaudacion de impuestos y debe pagarlos a la entidad tributaria.



Fondos sociales

Los fondos sociales comprenden principalmente los recursos apropiados via excedentes del ejercicio
anterior, previamente aprobados por la Asamblea General Ordinaria de Delegados.

Dichos fondos son agotables mediante destinaciones especificas y cada uno de estos fondos cuenta con un
reglamento interno. El saldo de los fondos sociales es el siguiente:

31 de diciembre 31 de diciembre

de 2025 de 2024
Fondo social de solidaridad 648879 274111 777777777777
Fondo social de recreacion 627370 77777777777 56.014
Fondo de bienestar soc¢ial 1037866 7777777777 456.612
Fondo desarrollo empresarial solidario 539414 77777777777 78233
Fondo mutual de prevision y asistencia 6.230.208 4.822.686
Fondo social para ofros fines 10.689.045 777777777 9.947.105

Total fondos sociales 19.772.782 : 15.634.761

Fondo educativo

A través del fondo educativo invertimos mas de 1.989 millones en 3,806 familias que participaron en
programas sociales como Me Proyecto y Talleres Juveniles, contamos con 9129 asistencias a las actividades
realizadas logrando impactar poblacién en 55 municipios del pais y algunos familiares extranjeros que se
vincularon a las actividades virtuales. Ademas, por el fondo educativo se entregaron 895 becas para
estudios técnicos y de pregrado.

Fondo desarrollo empresarial solidario

En el Programa Emprender Presente acompanamos de manera directa a 838 emprendedores e invertimos
556 millones de pesos para que ellos participaran en las mentorias especializadas, en las capacitaciones
masivas y en las muestras comerciales que realizamos en el Centro Comercial Viva Envigado y en el Centro
Comercial Cafam en Bogota.

Otros beneficios entregados en el 2025 estan relacionados con la proteccion de las deudas de los asociados
a fravés del seguro de deuda subsidiado por Presente, beneficiando a 29.544 asociados. Se entregaron 213
auxilios de legalizacién de vivienda, 142 patrocinios de talentos y 828 incentivos para visitar los centros
vacacionales por primera vez. Ademads, se hicieron 838 asesorias especializadas en temas relacionados con
problemdaticas sociales para activacion de redes de apoyo.



Fondo solidario

A través del programa de solidaridad invertimos mdas de 1.500 millones de pesos en actividades
relacionadas con la salud fisica y mental, el bienestar financiero y el apoyo en momentos de adversidad;
logrando impactar a mas 15.900 familias que recibieron nuestro acompafiamiento accediendo a asesorias
psicosociales, consultas de telemedicina, encuentros de Hagalaz, capacitaciones y auxilios.

Durante el 2025 ampliamos nuestra oferta social incorporando el programa Salud Financiera, por medio de
capacitaciones masivas, contenidos digitales y activaciones en sitio que permitieron llevar informacion de
alto impacto para administrar de mejor manera los recursos con los que cuentan las personas asociadas y
ampliar sus posibilidades de progreso.

El uso y aplicaciéon de los demdas fondos sociales formados por los excedentes a diciembre de 2024 es el
siguiente:

3 ] .  Fondo : Fondo ?

Fondo Fondo | Fondode ! desarrollo | mutual de | Fondo @ Otros
socialde | socialde ! bienestar iem resariali revision . social para : fondos
solidaridad | recreacién !  social : presa : pre 1y . otros fines ' sociales :
; : solidario : asistencia : ; ;

Compania

Saldo al 31 de diciembre de 2023 f ' 3 . 685.887 i 3512.041 i . 10.616.814
Apropiacién de excedentes 1.700.000 ;| 600.000 : 2.700. ooo 1.398. 807 - . 3897749 . - | 10.296.556
Aportes asociados - : - 1 ‘ ‘ ! - 3 - 10.333. 326

Aplicacién a programas (641.234) | (1.203. 536) - - (15 6119 5)
Traslados ( 6871"2’657)’f"’4’45’.’7’1”2’m:w”””””mj ””””””””” 481665 ””” ST -
Saldo al 31 de diciembre de 2024 274111 | 56014 ] 78235 4.822.686  9.947.105 15.634.761

Apropiacion de excedentes | | | 4.651 932 | 12.193.692
Aportes asociados

Aplicacién a programas (1.425. 232) (428. 644) (2.518. 746) (1.180. 578) (4.583. 635) (3.909. 992) - | (14.046.828)

Saldo al 31 de diciembre de 2025 648.879 | 627370 : 1037.866 | 539.414 | 6.230.208 ‘10.689.045‘ | 19.772.782

Nota 21

Activos y pasivos por impuestos

Activos por impuestos

Los saldos de los activos por impuestos corrientes registrados en el estado de situacion financiera son los
siguientes:

31 de diciembre de 2025 31 de diciembre de 2024

Saldo a favor por 20.386 -



Pasivos por impuestos

Los saldos de los pasivos por impuestos corrientes registrados en el estado de situacion financiera son los
siguientes:

31 de diciembre de 2025 31 de diciembre de 2024

Impuesto de industria y comercio por pagar 214.723 346.774

Otros pasivos no financieros

El saldo de los otros pasivos no financieros es el siguiente:

31 de diciembre de 2025 31 de diciembre de 2024

Anticipos recibidos 25656966 | 12380.875
Otros pasivos no financieros 9.457.495 -
Ingresos recibidos para terceros 4763395 . 2150501
Reclamaciones por pagar 112.721 | -

Total beneficios a los empleados 39.990.577 : 14.531.376

Corriente 39.990.577 : 11.790.374
No corriente 2.741.002

~ Nota 23

Capital social

Su saldo representa los aportes sociales de los asociados acreditados mediante derechos de aportacion. De
la cuota aportada por los asociados en forma obligatoria corresponde al 2% del salario basico quincenal, de
este 2%, el 90% se lleva al aporte social individual y el 10% a una cuenta de ahorro permanente.

31 de diciembre de 2025 31 de diciembre de 2024

Aportes sociales ordinarios 93432382 77777777777777 84.263.914
Aportes sociales ordinarios minimos no reducibles 2.847.000 2.600.000
Total capital social 96.279.3823 86.863.914



Los aportes sociales no podrdn ser gravados por los asociados a favor de terceros, ni embargables o
cederse a otros asociados (Articulo 16 Decreto 1481 de 1989). Se devolverd el valor de los aportes sociales
que un asociado tenga en el Fondo de Empleados Presente, cuando éste solicite su retiro, previo pago o
cruces de sus obligaciones.

El monto minimo de aportes sociales no reducibles en Presente equivale a dos mil salarios minimos legales
mensuales vigentes - 2.000 SMMLV como monto minimo de aportes sociales, no reducibles durante la
existencia del Fondo de Empleados Presente.

Nota 24

Reservas

Las reservas corresponden a apropiaciones efectuadas por la Asamblea General de Delegados sobre los
excedentes de periodos anteriores. Adicional a la reserva legal, se incluye la reserva estatutaria y cualquier
otra reserva que disponga la Asamblea, cuya composicion es la siguiente:

31 de diciembre de 2025 31 de diciembre de 2024

Reserva legal 40.276.102 36.992.583
Reservas estatutarias o de disposicion de la Asamblea 17121 17121 77777777777777777
Otras reservas 7.276.475 § 7.276.475

Total reservas 47.569.698 44.286.179

(1) Corresponde en su totalidad a la reserva especial estipulada en el articulo 10 de la Ley 79 de 1988.

Fondos de destinacion especifica

Registra el valor apropiado de los exdedentes conforme a las disposiciones legales, con el propésito de
cumplir con el establecimiento de fondos que tengan como finalidad el de proteger el capital social.

La reserva para proteccion de aportes se incrementa anualmente con minimo 20% de los excedentes del
ejercicio.

Este grupo de cuentas se reconocen dentro de los estados financieros por su valor nominal al momento de

realizar la operacién y registro contable.



31 de diciembre de 2025 | 31 de diciembre de 2024

Fondo para amortizacion de aportes sociales 6.511.627 6.511.627
Fondo mantenimiento poder adquisifivos aportes 492102 470560
Fondos sociales capitalizados 11.209.778 § 11.209.778
Fondo desarrollo empresarial solidario 71154197115419 77777777777777
Total reservas 25.328.926 : 25.307.384

Nota 26

Otro resultado integral

Resultados acumulados

Incluye los excedentes acumulados de la Entidad a lo largo de su operacion y que no ha sido compensados,
repartido a través de la apropiacion de excedentes.

Oftro resultado integral acumulado

El saldo de cada componente del otro resultado integral del estado de situacion financiera es el siguiente:

. Valor razonable inversiones

Saldo al 31 de diciembre de 2023 : 5.031.694
Saldo al 31 de diciembre de 2024 § 5.031.694

Movimiento del ano reconocido en otros resultados in'regrales§ 1.224.341
Saldo al 31 de diciembre de 2025 ] 6.256.035

Valor razonable inversiones: es el valor correspondiente a las inversiones en fondos inmobiliarios recibidos
en la cesion de activos y pasivos de Fondo Mutuo de Inversion Futuro trasladados a la Entidad como
consecuencia de la operaciéon aprobada por el médximo érgano de administracion, el cual al valorarse en las
condiciones de costo amortizado para este tipo de portafolio, generé un cambio del valor razonable por
diferencias en los tipos de valoracion que se utilizaban en el Fondo Mutuo de Inversion Futuro, el cual
generd un reconocimiento de esto en el otro resultado integral en las operaciones que se reclasificard
posteriormente en el resultado del ejercicio.



Ingresos de actividades ordinarias procedentes
de contratos con clientes

Los ingresos de actividades ordinarias procedentes de contratos con clientes se integra de la siguiente manera:

31 de diciembre de 2025 | 31 de diciembre de 2024

Intereses (1) 67.208.803 § 67.798.553
Prestacion de servicios (1) 15582194 8288529
Vigjes y transporte 8.672.113 : -

Comisiones 2.060.334 """""""""""" -
Operaciones de descuento 1.724.888 777777777777777 14.783.062

resos de actividades ordinarias 93.198.332 § 90.870.144

(1) Corresponde a la valoracion a costo amortizado de los créditos y demds operaciones de colocacion que
Presente otorga a sus asociados.

(2) Corresponde principalmente a los servicios prestados en los Centros Vacacionales

Saldos contractuales

31 de diciembre de 2025 31 de diciembre de 2024

Cartera de créditos (Nota5) 365356522 77777777777777 348766866 777777777777
Cuentas comerciales por cobrar (Nota 6) 3623647 7777777777777777 3012451 77777777777777
Pasivos por contratos (Nota 22) (25.656.966) (12.380.875)

Los pasivos contractuales corresponden a los pagos anticipados de los clientes por transacciones que aun
no se cumplieron a la fecha de informe.

Obligaciones de desemperio

La informacion sobre las obligaciones de desempeno de la Entidad se resume a continuacion:

Operaciones de descuento

Las obligaciones de cumplimiento de las operaciones de descuento se satisfacen al momento de la
negociaciéon de convenios que tiene la Entidad con diferentes entidades de las cuales actia como un
intermediario y sobre esto liquida el ingreso con base en la diferencia generada en la intermediacion o con
base en los establecido en la actividad que origina en el convenio.

Las obligaciones de operaciones de descuento su cumplimiento no estd separado y no pueden satisfacerse
parcialmente.



La obligacion unica de ejecucion tiene pagos variables en una sola instancia.

Comisiones

Viajes y transporte

Con respecto a las comisiones generadas por la
Entidad, la obligacion de desempeno obedece a la
gestion comercial que se realiza a través de la
intermediacion en servicios prestados en la Agencia
de Vigjes, donde Ila comisién es obtenida
directamente de los clientes o del proveedor u
operador de los servicios segun sea la negociacion.
Igualmente, se originan ingresos por comisiones por
la infermediacion en los negocios de convenios,
asesorias juridicas y servicios exequiales por medio
del retorno administrativo pactado con diferentes
entidades prestadoras de los servicios
mencionados, los clientes son asociados del Fondo
de Empleados Presente o clientes en general.

Intereses

La obligacion de cumplimiento de intereses
corresponde a la valoracion segln las condiciones
pactadas de los créditos colocados por la Entidad y
que son reconocidos a través del tiempo pactado del
mismo. Estas obligaciones de desempeno estds
separadas y podran satisfacerse de forma
anticipada o parcial segun lo determine el cliente.

La obligacion de desempefio se basa en el papel
que la Entidad ejerce en la prestacion del servicio
del desplazamiento y el hospedaje en los centros
vacacionales del Fondo de Empleados Presente,
ubicados en los municipios de Quimbaya, San
Jeronimo, Covenas y Santa Marta, el servicio se
presta tanto a personas naturales como a
personas juridicas, principalmente a huéspedes de
los centros vacacionales asociados al Fondo de
Empleados Presente.

Prestacion de servicios

La obligacion de cumplimiento se cumple al
proporcionar diferentes tipos de servicios a
diferentes clientes segun la capacidad de
operacion que tiene la Entidad, el mas relevante es
el servicio de cobranza, por lo cual se recibe una
contraprestacion por parte del cliente en un solo
punto en el tiempo. En este tipo de transaccion, la
Entidad actia como el principal y reconoce la
consideraciéon de la gestion de los servicios
pactados como ingresos porque es responsable del
servicio.

Costo de ventas y prestacion del servicio

El costo de ventas y prestacion del servicio se integra de la siguiente manera:

31 de diciembre de 2025

31 de diciembre de 2024

Costo por intereses
Costos en la prestacién de servicios
Otros costos de venta

Total capital social

29.721.853

25755800 . 22578405
A kel R O >575.116
20.454 -

28.153.519




Nota 29

Gastos por beneficios a empleados

Los gastos por beneficios a empleados se integra de la siguiente manera:

31 de diciembre 31 de diciembre

de 2025 de 2024

Sueldos y salarios 16.669.953 | 15722.581
Aportaciones a a seguridad soccl amosar | aumsms
Otros beneficios a los empleados a corto plazo 3.697.631 3.268.139
Total gastos por beneficios a los empleados a corto plazo 22.738.431
Gastos por beneficios post-empleo, planes de aportaciones definidas 2.796.229 2.561.072

gastos por beneficios a los empleados post-empleo 2.796.229
Gastos por beneficios de terminacion 168.061 § 96.591
Otros gastos de personal 220.066 o 138497

Total de gastos por beneficios a los empleados 25.922.787 § 23.912.593

Gastos de administracion

Los gastos administrativos son los siguientes:

31 de diciembre 31 de diciembre

de 2025 de 2024

Gasto por deterioro de cartera 13.340.222 10.228.788

Servicios 6512380 7777777 3.280.147
Impuestos distintos al impuesto de renta no recuperables 2.365.616 7777777 3581931
Publicidad 871134 . 520249
Gastos de representacién y viagje 864.894 493669 777777777
Fondos sociales 704.027 77777777777777 -
Otros 539350 . 433718
Honorarios 519.526 293435 777777777
Contribuciones 489.613 = 369360
Comisiones 476793 77777777 443775
Beneficios a empleados y personal externo 444257 777777777 287413
Gastos tecnologia 422238 7777777 3169973
Arrendamientos 366915 | 370405
Gastos legales 323708 77777777 209.470
Gasto por depreciacion 265681 | 298101
Seguros 148.818 = 132189
Gasto por amortizacion 111907 | 507577
Gestion cobranzas 714 77777777777777 -

Total gastos de administracion 28.767.793 24.620.200




Gastos de venta

Los gastos de venta son los siguientes:

31 de diciembre 31 de diciembre

de 2025 : de 2024
Servicios 2.107.248 § 2.339.536
Otros 1840782 1632133
Gasto por depreciacion 1.810.748 17760% 77777777
Impuestos distintos al impuesto de renta no recuperables 350496 351758 777777777
Gasto por amortizacion 98.298 31453 7777777777
Seguros 78.843 - 17702
Arrendamientos 42116 777777777 45532
Beneficios a empleados y personal externo 32257 26145 7777777777
Honorarios 23922 o 11.168
Publicidad 1983 o 2548
Comisiones - 877 374 777777777777
Gastoslegales 508 307 777777777777
Gastos tecnologia - 777777777 136.812

Total gastos de venta 6.388.078 6.471.564

Otros ingresos operativos y otros gastos operativos

Los montos de otros ingresos operativos y otros gastos operativos son los siguientes:

31 de diciembre 31 de diciembre

de 2025 § de 2024
Otros ingresos operativos ‘

Cancelacién de provisiones y otros aprovechamientos 8.882.297 § 1.031.413
Patrocinios y subsidios 65738 9336 77777777777777
Oftros ingresos no recurrentes 133 ''''''''''' 287.669
Comisiones - 1815034
Recuperacion de cartera - 777777777 2614563
Total otros ingresos operativos 8.948.168 5.758.015

Otros gastos operativos 3

Pérdida por disposicion de activos (3611) 777777777777 7777777777 (71697) 777777777777
Ofrosgastes (117.460) . (2224720)
Impuestos asumidos, multas y sanciones (580.418) 777777777 (390.407)
Otras provisiones - 777777777 (431000) 7777777777

Total otros gastos operativos (701.489) : (3.117.824)



Nota 32

Resultado financiero, neto

El valor del resultado financiero, neto es el siguiente:

31 de diciembre 31 de diciembre

de 2025 de 2024
Otros intereses financieros 2.417.736 § 4.000.011
Ingresos por intereses, efectivo y equivalentes del efectivo - 682390 7777777777 539.706
Gastos por intereses en obligaciones financieras (1.771) (1.009)
Valorizacién inversiones a valor razonable (3335) 777777777777 777777777777777 -
Total gastos financieros (5.106) (1.009)
Ingreso por diferencia en cambio 69 562
Gasto por diferencia en cambio - (386) ''''''''''''''' -

Resultado cambiario, neto

~ Nota 33

Participacion en las ganancias de subsidiarias

El resultado de la participacion en las ganancias de subsidiarias es el siguiente:

31 de diciembre 31 de diciembre

de 2025 : de 2024
Idear Negocios S.A.S. 2.416.777 § 1.120.766
Agencia de Seguros Presente Ltda. 177722 7777777777 223104
PST InversionesS.AS. 248548 7777777777 181.995

Total participacion en las ganancias de subsidiarias 2.843.047 § 1.525.865

Nota 34

Instrumentos financieros y gestion del riesgo financiero

El Fondo de Empleados Presente, cuenta con un Sistema de Administracion Integral de Riesgos SIAR, el cual
agrupa los riesgos de SARC, SARL, SARLAFT, SARO y Seguridad de la informacion. Todo esto enmarcado
dentro de un sistema de sostenibilidad y transparencia, el cual busca que el fondo sea sustentable en el
tiempo dentro de los pilares sociales, ambientales y econémicos. Las politicas de administracion de riesgos



tienen efectos econémicos especialmente dentro de los Sistemas de Administracion de Riesgo de Crédito y
Liquidez debido a los andlisis realizados de deterioro de cartera y sus respectivas provisiones, asi como el
fondo de liquidez en lo que a ésta se refiere.

Las actividades de la Entidad la exponen a una variedad de riesgos financieros: riesgo de mercado
(incluyendo riesgo de tipo de cambio y el riesgo de tasa de interés), riesgo de crédito y riesgo de liquidez.

La administracion de riesgos del programa general de la Entidad se centra en la imprevisibilidad de los
mercados financieros y busca minimizar los efectos adversos potenciales en el desempeno financiero de la
Entidad. La Entidad analiza constantemente los efectos de riesgo financiero con la finalidad de determinar
los cambios representativos que pueden ser repercutidos de manera paulatina y con esto lograr cubrir los
riesgos provenientes de tipos de cambio y de las tasas de interés.

La Gerencia revisa y aprueba las politicas para administrar cada uno de los riesgos.

Administracion del capital

Los objetivos de la administracién de capital son salvaguardar la capacidad de la Entidad para continuar
como negocio en marcha, de forma que pueda continuar proporcionando rendimientos a sus accionistas,
asi como mantener una estructura de capital 6ptima para reducir el costo de capital y maximizar dichos
rendimientos.

Instrumentos financieros por categoria

Al 31 de diciembre de 2025 y de 2024, los activos y pasivos financieros se integran como sigue:

31 de diciembre 31 de diciembre

de 2025 § de 2024
Efectivo y equivalentes de efectivo 85.522.887 § 61.114.667
Activos financieros medidos a costo amortizado
Cuentas comerciales por cobrar y otras por cobrar . 365.356.522 7777777 348.766.866
Cartera de créditos, neto 3.623.647 777777777 3012451
Cuentas por cobrar a partes relacionadas - 8117068 | 5.812.630
Otros activos financieros - 278406 . 251.806

Total activos financieros
Pasivos financieros medidos a costo amortizado

Instrumentos financieros 236.143.887 207.556.722

Cuentas por pagar a partes relacionadas . 6352396 4523645
Cuentas comerciales por pagar y otras cuentas por pagar ~ 7.422.894 T 49.256.322
Pasivos financieros 136.517.891 . 134.637.921
Otros pasivos financieros 431.000 S 431.000

Exposicion financiera neta activa 76.030.462 § 22.552.810




__Nota 34.1 _

Riesgos de mercado

Los instrumentos financieros afectados por el riesgo de mercado incluyen efectivo, proveedores, préstamos
bancarios y tarjetas de crédito.

Los andlisis de sensibilidad en las siguientes secciones se relacionan con la posicion al 31 de diciembre de
2025 y han sido preparados con base en el supuesto de que la sensibilidad de la partida relevante del estado
de resultados es el efecto de los cambios asumidos en los riesgos de mercado respectivos. Esto se basa en
los activos y pasivos financieros mantenidos al 31 de diciembre de 2025.

a. Riesgo de tipo de cambio

La Entidad tiene operaciones solo en Colombia, por tanto, no estd expuesta al riesgo de las variaciones en
el tipo de cambio, ya que no tiene a la fecha transacciones ni operaciones que se lleven a cabo en dolares
estadounidenses, en otro tipo de divisa.

b. Riesgo de tasa de interés

La Entidad estd expuesta al riesgo de tasa de interés principalmente por los préstamos bancarios que
mantiene a tasas variables. Por otra parte, los préstamos a tasas fijas exponen a la Entidad al riesgo de
tasas de interés a valor razonable, el cual implica que pudiese estar pagando intereses a tasas
significativamente distintas a las de un mercado observable.

El movimiento asumido en puntos bdsicos para el andlisis de sensibilidad de la tasa de interés se basa en el
entorno de mercado actualmente observable.

__Nota34.2

Riesgo de crédito

El riesgo de crédito representa la pérdida potencial debido al incumplimiento de las contrapartes de sus
obligaciones de pago.

El riesgo de crédito se genera por partidas de efectivo y equivalentes de efectivo, asi como exposicion de
crédito a las cuentas comerciales por cobrar y a las otras cuentas por cobrar. La Entidad administra y
analiza el riesgo de crédito por cada una de sus cuentas por cobrar antes de fijar los términos y condiciones
de pago y evalua la calidad crediticia del cliente, tomando en cuenta su situaciéon financiera, experiencia
previa y otros factores. La maxima exposicion al riesgo de crédito estd dada por los saldos de estas
partidas, como se presentan en el estado separado de situacion financiera. (ver Nota 4).



Se realiza un andlisis de deterioro en cada fecha de
reporte utilizando una matriz de provisiones para
medir las pérdidas crediticias esperadas. Las tasas
de provision se basan en dias de mora para
segmentos de clientes con patrones de pérdida
similares, que son cuentas por cobrar por transporte
y cuentas comerciales de clientes. El cdlculo refleja el
resultado ponderado probable, el valor del dinero en
el tiempo y la informacién razonable y sustentable
que esta disponible a la fecha de presentacion sobre
eventos pasados, condiciones actuales y prondsticos
de condiciones econémicas futuras. Por lo general,
las cuentas por cobrar comerciales se cancelan si

sujetas a actividad de ejecucidon. La exposicion
maxima al riesgo de crédito a la fecha de
presentacion es el valor en libros de cada clase de
activos financieros que se desglosa en la Nota 34.3.

Durante los arios terminados el 31 de diciembre de
2025 y 2024 no se excedieron los limites de crédito
y no han existido cambios en las técnicas de
estimacion o supuestos. La informacion sobre la
exposicion al riesgo de crédito de la cartera neta,
las cuentas comerciales y otras cuentas por cobrar
de la Entidad se describe mediante una matriz de
provision descrita en la Nota 5y 6.

estdn en mora por mds de seis meses y no estdn

_Nota 343

Riesgo de liquidez

Las proyecciones de los flujos de efectivo se realizan a nivel de cada entidad operativa de la Entidad y
posteriormente, el departamento de finanzas consolida esta informacién. El departamento de finanzas de
la Entidad monitorea continuamente las proyecciones de flujo de efectivo y los requerimientos de liquidez
de la Entidad asegurandose de mantener suficiente efectivo y equivalentes de efectivo para cumplir con las
necesidades operativas. La Entidad monitorea regularmente y toma sus decisiones considerando no violar
los limites o covenants establecidos en los contratos de deuda. Las proyecciones consideran los planes de
financiamiento de la Entidad, el cumplimiento de covenants, el cumplimiento de razones de liquidez
minimas internas y requerimientos legales o regulatorios.

La siguiente tabla desglosa los pasivos financieros de la Entidad agrupados de acuerdo con su vencimiento,
de la fecha de reporte a la fecha de vencimiento contractual. Los montos revelados son flujos de efectivo
contractuales no descontados, por lo que algunos rubros difieren de los importes incluidos en los estados de
situacioén financiera separados.

Entre 1y 5 anos

Menos de 1 ano

31 de diciembre de 2025

Préstamos bancarios y otros pasivos financieros 69.256.637 . -
Cuentas comerciales por pagar y otras cuentas por pagar é; 7.57497.79378 777777777777777777777777777 -
Cuentas por pagar a partes relacionadas 6.352.396 197.271

Intereses futuros no devengados

Menos de 1 afio Entre 1y 5 afios

31 de diciembre de 2024

Préstamos bancarios y otros pasivos financieros 48.219545 . -
Cuentas comerciales por pagar y otras cuentas por pagar 4?.72”59.7372727 77777777777777777777777777 -
Cuentas por pagar a partes relacionadas 4.523.645 1.015.621

Intereses futuros no devengados



La Entidad espera cumplir con sus obligaciones con los flujos de efectivo generados por las operaciones.

Al 31 de diciembre de 2025 y 2024, la Entidad mantiene lineas de crédito disponibles por un monto de
$77.615.923 y $59.437.727, respectivamente.

Jerarquia de valor razonable

El valor razonable se define como el precio que seria recibido por vender un activo o el precio pagado por
transferir un pasivo en una transaccion ordenada entre participantes de mercado en la fecha de la
medicion.

Las mediciones del valor razonable se realizan utilizando una jerarquia de valor razonable que refleja la
importancia de los insumos utilizados en la determinaciéon de las mediciones. La Entidad utiliza 3 diferentes
niveles presentados a continuacion:

* Nivel 1: precios cotizados para instrumentos idénticos en mercados activos.

* Nivel 2: otras valuaciones que incluyen precios cotizados para instrumentos similares en mercados activos
que son directa o indirectamente observables.

* Nivel 3: valuaciones realizadas a través de técnicas en que uno o mds de sus datos significativos no son
observables.

Al 31 de diciembre de 2025 y 2024 la Entidad no mantiene instrumentos financieros medidos a valor
razonable.

Nota 35

Activos y pasivos contingentes

iI
-

Nota 35.1

Activos contingentes

Al 31 de diciembre de 2025 y de 2024 la Entidad no posee activos contingentes significativos.

Nota 35.2

Pasivos contingentes

!

Los siguientes son los pasivos contingentes al 31 de diciembre de 2025:

La Entidad fue demandada por 2 procesos laborales, uno de los procesos estd radicado ante el Juez Primero



Laboral del Circuito de Envigado por parte de Maritza Ramirez Zapata, como demandante, este proceso
tiene programada la primera audiencia para el mes de agosto del presente afo y la expectativa que se tiene

es un fallo a favor de la Entidad.

El segundo caso estd radicado ante el Juez 007 del Circuito de Cartagena por parte de Celina Maria Mestre
Paternina, como demandante, este proceso estd a la espera de la audiencia de juzgamiento, ya que no se

ha fijado fecha por parte del juzgado.

Sin embargo, no es posible estimar la cantidad a pagar en caso de que se pierda la demanda, aunque la
administracion y su asesor legal creen que la exposicion potencial maxima no es material.

Activos no corrientes disponibles para la venta

La administracion de la Entidad cuenta con un plan para vender algunos inmuebles con el fin de estructurar
proyectos que permitan aprovechar el uso para estos inmuebles, incrementar el potencial precio de venta
futuro y asi buscar una generacion importante de recursos para la Entidad. Como resultado del plan,
algunas de las propiedades fueron clasificadas como activos no corrientes mantenidos para la venta.

El saldo de los activos no corrientes disponibles para la venta reflejado en el estado de situacién financiera

es el siguiente:

31 de diciembre de 2025 31 de diciembre de 2024

Edificios

1.340.722

1.340.722

Hechos relevantes

Durante el ano 2024, se produjo un cambio en la
composicién accionaria de Grupo Exito, debido a
que fue adquirido por Grupo Calleja. Este cambio
ha conllevado a que dentro de la compafia se
tomen decisiones administrativas, corporativas y
laborales que, en determinado momento, podrian
generar impactos indirectos en el Fondo de
Empleados Presente.

Nota 38

Sin embargo, es importante resaltar que las deci-
siones adoptadas por Grupo Exito no son estricta-
mente vinculantes para Fondo de Empleados Pre-
sente, ya que no hacemos parte de su grupo
empresarial. Somos una entidad auténoma e inde-
pendiente, regida por sus propios estatutos y nor-
matividad, por lo que nuestra operacién y decisio-
nes estratégicas contindan enmarcadas dentro de
nuestra propia estructura de gobierno.

Eventos subsecuentes

En la elaboracién de los estados financieros separados, la Entidad ha evaluado los hechos y transacciones para
su reconocimiento o revelacion posteriores al 31 de diciembre de 2025 y hasta el 30 de enero de 2026, (fecha de
emision de los estados financieros separados), y no se han identificado eventos posteriores significativos.



Fondo de Empleados Presente

Certificacion del Representante Legal
y del Contador de la Entidad

Envigado, 30 de enero de 2026

Los suscritos Representante Legal y Contador de Fondo de Empleados Presnte, cada uno dentro de sus
competencias y bajo cuya responsabilidad se prepararon los estados financieros adjuntos, certificamos que
los estados financieros separados de la Entidad, al 31 de diciembre de 2025 y de 2024, han sido fielmente
tomados de los libros y que antes de ser puestos a su disposicion y de terceros se han verificado las
siguientes afirmaciones contenidas en ellos:

1.

Todos los activos y pasivos, incluidos en los estados financieros separados de la Entidad, existen y todas
las transacciones incluidas en dichos estados financieros separados se han realizado durante los
periodos anuales terminados el 31 de diciembre de 2025 y de 2024.

Todos los hechos econémicos realizados por la Entidad durante los periodos anuales terminados al 31 de
diciembre de 2025 y de 2024 han sido reconocidos en los estados financieros separados.

Los activos representan probables beneficios econémicos futuros (derechos) y los pasivos representan
probables sacrificios econémicos futuros (obligaciones), obtenidos o a cargo de la Entidad al 31 de
diciembre de 2025 y de 2024.

Todos los elementos han sido reconocidos por sus valores apropiados.

Todos los hechos econémicos que afectan la Entidad han sido correctamente clasificados, descritos y
revelados en los estados financieros separados.

Las anteriores afirmaciones se certifican de conformidad con lo establecido en el Articulo 37 de la Ley 222
de 1995.

Adicionalmente, el suscrito Representante Legal de Fondo de Empleados Presente, certifica que los estados
financieros separados y las operaciones de la Entidad al 31 de diciembre de 2025 y de 2024 no contienen
vicios, imprecisiones o errores que impidan conocer su verdadera situacion patrimonial.

Original firmado Original firmado
Ricardo Vasquez Monsalve Diego Castrillon Montoya
Representante Legal Contador T.P. 126030-T
(Ver certificacion adjunta) (Ver certificacion adjunta)
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FONDO DE EMPLEADOS PRESENTE

Estados Financieros Consolidados por los afios terminados
al 31 de diciembre de 2025 y 2024
junto con el Dictamen del Revisor Fiscal
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DICTAMEN DEL REVISOR FISCAL
Sobre los Estados Financieros Consolidados por los afios terminados al 31 de diciembre de 2025
y 2024,

A LA ASAMBLEA GENERAL DE DELEGADOS DEL
FONDO DE EMPLEADOS PRESENTE

A- Informe sobre los Estados Financieros Consolidados

He examinado los Estados Financieros Consolidados de propdsito general conforme a las Normas
de Contabilidad e Informacién Financiera — NCIF, de que trata la Seccién 9 de las NIIF para Pymes
del FONDO DE EMPLEADOS PRESENTE vy sus filiales IDEAR NEGOCIOS S.A.S., PRESENTE
AGENCIA DE SEGUROS L.T.D.A. y PST INVERSIONES S.A.S., por los afios terminados al 31
de diciembre de 2025 y 2024, (Estado de Situacién Financiera , Estado de resultados integrales,
Estado de Cambios en el Patrimonio y Estado de Flujo de Efectivo, Resumen de las Politicas
Contables Significativas, asi como otras notas explicativas).

B- Responsabilidad de la Administracién en relacion con los Estados Financieros
Consolidados

Los Estados Financieros Consolidados, que se adjuntan, son responsabilidad de la Administracion
puesto que reflejan su gestion, quien los prepara de acuerdo al Decreto 3022 de 2013 y sus
modificatorios y reglamentarios (compilados en el Decreto Unico Reglamentario 2420 de 2015,
modificado por el Decreto 2483 de 2018), asi como las directrices de las Orientaciones
Profesionales y Técnicas del Consejo Técnico de Contaduria Publica, junto con el Manual de
Politicas Contables adoptadas por el FONDO DE EMPLEADOS PRESENTE vy sus filiales IDEAR
NEGOCIOS S.A.S., PRESENTE AGENCIA DE SEGUROS L.T.D.A. y PST INVERSIONES
S.A.S., de conformidad con las Normas Internacionales de Informacion Financiera.

Dicha responsabilidad incluye disefiar, implementar y mantener el Control Interno relevante en la
preparacion y presentacion de los Estados Financieros Consolidados para que estén libres de
errores de importancia relativa, seleccionar y aplicar politicas contables apropiadas y registrar
estimaciones contables que sean razonables.

C- Responsabilidad del Revisor Fiscal en relacion con los Estados Financieros
Consolidados

Mi responsabilidad consiste en expresar una opinion sobre los Estados Financieros Consolidados,
realizando una auditoria de conformidad con la Parte 2, Titulo 1°, del Decreto Unico Reglamentario
2420 de 2015, que incorpora las Normas Internacionales de Auditoria — NIA. Obtuve las
informaciones necesarias para cumplir mis funciones y llevar a cabo mi trabajo de acuerdo con las
Normas Internacionales de Auditoria — NIA.
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Tales normas requieren que planifique y efectle la auditoria para obtener una seguridad razonable
acerca de si los estados financieros consolidados estan libres de errores significativos. Una
auditoria de estados financieros consolidados incluye examinar, sobre una base selectiva, la
evidencia que soporta las cifras y las revelaciones en los estados financieros. Los procedimientos
de auditoria seleccionados dependen del juicio profesional del auditor, incluyendo su evaluacién
de los riesgos de errores significativos en los estados financieros consolidados, con el fin de
disefiar procedimientos de auditoria que sean apropiados en las circunstancias. Una auditoria
también incluye, evaluar los principios de contabilidad utilizados y las estimaciones contables
significativas hechas por la administracion, asi como evaluar la presentacion general de los
estados financieros. Considero que mis auditorias me proporcionan una base razonable para
expresar mi opinion.

D- Opinién

En mi opinion, los estados financieros consolidados presentan fielmente, en todos los aspectos
materiales, la situacion financiera del FONDO DE EMPLEADOS PRESENTE, y sus filiales IDEAR
NEGOCIOS S.A.S., PRESENTE AGENCIA DE SEGUROS L.T.D.A. y PST INVERSIONES
S.AS., a 31 de diciembre de 2025 y 2024, asi como sus resultados y flujos de efectivo
correspondientes a los ejercicios terminados en dichas fechas, de conformidad con el Decreto
3022 de 2013, compilado en el Decreto Unico Reglamentario 2420 de 2015 (Modificado por el
Decreto 2483 de 2018), que incorpora las Normas Internacionales de Informacién Financiera para
PYMES.

E- Fundamento de la Opinién

La auditoria se llevd acabo de conformidad con las Normas Internacionales de Auditoria NIA,
teniendo en cuenta las responsabilidades del Revisor Fiscal en relacién con los Estados
Financieros Consolidados mencionada en el literal C anterior. Como parte de las
responsabilidades del Revisor Fiscal, he actuado con independencia en el desarrollo de las labores
de Auditoria conforme a los requerimientos de ética profesional establecidos en Colombia.

F- Otros asuntos

Los estados financieros al 31 de diciembre de 2025 de las filiales IDEAR NEGOCIOS S.A.S.,
PRESENTE AGENCIA DE SEGUROS L.T.D.A. y PST INVERSIONES S.A.S. fueron auditados
por la C.P. Angie Katherin Pachén Cabrera, por delegacion de KRESTON RM S.A., quien emitio
una opinién sin salvedades el 20 de febrero de 2026.

o/~

CP HERNAN MORA MARTINEZ

Revyisor Fiscal

T.P 24697

Por aelegacion ae AKE>1UN R.M. S.A.
Consultores, Auditores, Asesores
Kreston Colombia

Miembro de Kreston International Ltd.

Medellin, 20 de febrero de 2026
DF-0093-25



Estados consolidados
de situacion financiera

Al 31 de diciembre de 2025 y de 2024
(Cifras expresadas en miles de pesos colombianos)

31 de diciembre 31 de diciembre
de 2025 § de 2024

Notas

Activo corriente

Efectivo y equivalentes de efectivo 5 92.849.167 63.991.820
Cartera de créditos, neto 6164924542 777777 777777 122980389
Cuentas comerciales por cobrar y otras cuentas por cobrar 76982661 777777 7777777777 4 401912
Gastos pagados por anticipado 8 2104600 855607
Cuentas por cobrar a partes relacionadas 9 2.659.748 2.325.184
Inventarios w0 store -
Activo por impuestos 21 2.772.080 1.419.544
Otros activos financieros 14554459 777777 7777777777 1.505.052
Activos no corrientes disponibles para la venta 3% 1340722 1.340.722
Tofal activo corriente _______2/4.208.998
Activo no corriente
Propiedades y equipo, neto 1 65542095 = 65.215.838
Propiedades de inversién, neto 12 = 5751483 5.751.483
Activos intangibles, neto 3 5594385 3.353.304
Carterade créditos,neto 6 300962245 286973266
Cuentas comerciales por cobrar y otras cuentas por cobrar 7 77777 ! - 138.626
Cuentas por cobrar a partes relacionadas 9 777777777 4.813.001 7777777777 4917273
Activo por impuesto diferido 2 1 777777777777777777 39491 777777 8911
Ofros activos financieros 14 278.405 251806
Total activo no corriente 382.981.105 3 366.610.507
Total activo 657.250.103 565.430.737

Las notas 1 a 37 que se acompanan forman parte integral de los estados financieros consolidados.

Original firmado Original firmado Original firmado
Ricardo Vasquez Monsalve Diego Castrillon Montoya Hernan Mora Martinez
Representante Legal Contador T.P. 126030-T Revisor Fiscal T.P. 24697-T
(Ver certificacion adjunta) (Ver certificacion adjunta) Miembro de Kreston RM S.A.

(Ver opinion adjunta DF-0025-24)



Estados consolidados
de situacion financiera

Al 31 de diciembre de 2025 y de 2024
(Cifras expresadas en miles de pesos colombianos)

31 de diciembre | 31 de diciembre
de 2025 de 2024

Notas

Pasivo corriente

Total pasivo no corriente 91.397.256 |

Instrumentos financieros 15 169.360.754 121.138.346
Préstamos bancarios y ofros pasivos financieros 6 129350914 777777777777777 76.636.656
Beneficios a los empleados 17 9.461545 6.984.222
Provisiones 18 | 431000 | 431.000
Cuentas comerciales por pagar y otras cuentas por pagar 1 9833986851002964
Cuentas por pagar a partes relacionadas 9 5446860 @ 4242271
Fondos sociales 20 19.772782 = 15.634.761
Pasivo por impuestos 21 2087079 = 2417310
Ofros pasivos no financieros 2 46027456 7777777777 15630585
Total pasivo corriente 390.278.258 | 294.118.115 |
Pasivo no corriente
Insfrumentos financieros 15 77777777777 66548836 7777777777 86418376
Préstamos bancarios y ofros pasivos financieros 16 7777777777777 2152500 7777777777777777777777777 -
Beneficios a los empleados 7 391466 542612
Provisiones 18 87295 -
Cuentas por pagar a partes relacionadas 9 909.689 1.308.516
Pasivo por impuesto diferido 21 327405 = 327405 |
Otros pasivos no financieros 22 -2800347
| Tofal pasivo no corriente 71202852 91397.256 |

71.202.852

Patrimonio § ; :
Capital social 23 96.279.382 | 86.863.914
Reservas 24 47569.698 @ - 44286179
Fondos de destinacion especifica 25 2 5328926 777777777777777 25307.384
Superavit o 140990 = 140.990
Otro resultado integral - ORI 26 6.256.035 = 5.031.694
Excedentes acumulados 20.193.962 | 18.285.205
Total patrimonio 195.768.993 179.915.366 |

565.430.737

Total pasivo y patrimonio

657.250.103

Las notas 1 a 37 que se acompaian forman parte integral de los estados financieros consolidados.

Original firmado

Ricardo Vasquez Monsalve
Representante Legal
(Ver certificaciéon adjunta)

Original firmado

Diego Castrillon Montoya
Contador T.P. 126030-T
(Ver certificacion adjunta)

Original firmado

Herndn Mora Martinez

Revisor Fiscal T.P. 24697-T
Miembro de Kreston RM S.A.

(Ver opinion adjunta DF-0025-24)



Estados consolidados
de resultados

Por los anos terminados el 31 de diciembre de 2025 y 2024
(Cifras expresadas en miles de pesos colombianos)

31 de diciembre 31 de diciembre
de 2025 de 2024

Operaciones continuadas

Ingresos de actividades ordinarias procedentes de contratos con clientes 27 118.064.848 114.235.746
Costo de ventas y prestacién del servicio 28 | (35.911.906) |  (32.720.871)
Excedente bruto | 82.152942  81514.875
Gastos por beneficios a empleados 29 (37.102.662) (33.080.739)
Gastos de administracion 30 | (34.117132) | (31541421)
Gastos de venta 30 (6.634.462) | (6.633.961)
Ofros ingresos operativos 31 11466584 & 8991224
Ofros gastos operativos 3 31 (L00L711) | (6.235230)
Excedente por actividades de operacion 14.763.559 13.014.748
Ingresos financieros 32 § 3.528.707 5.051.604
Gastos financieros 2 45017)  (5.716)
Resultado cambiario,neto 2 (34 1197
Excedente en operaciones continuadas, antes del impuesto a las ganancias 18.247.215 18.061.833
Resultado por impuestos 21 777777777 (1664965) 77777777 ( 1644243)
Excedente neto del ejercicio 16.582.250 16.417.590

Las notas 1 a 37 que se acompanan forman parte integral de los estados financieros consolidados.

Original firmado Original firmado Original firmado
Ricardo Vasquez Monsalve Diego Castrillon Montoya Herndn Mora Martinez
Representante Legal Contador T.P. 126030-T Revisor Fiscal T.P. 24697-T
(Ver certificaciéon adjunta) (Ver certificacion adjunta) Miembro de Kreston RM S.A.

(Ver opinion adjunta DF-0025-24)



Estados consolidados
de ofros resultados integrales

Por los anos terminados el 31 de diciembre de 2025 y 2024

(Cifras expresadas en miles de pesos colombianos)

i 31 de diciembre 31 de diciembre
Moty de 2025 T de 2024

Excedente neto del

16.582.250 16.417.590
Componentes que no se reclasificardn al resultado del periodo :

Valor razonable inversiones 14 1.224.341
Total otro resultado integral que no se reclasificarda al resultado del 1.924.341
periodo, neto de impuestos 1 e

1.224.341

otal otro resultado integral
Resultado integral total § 17.806.591 |  16.417.590

Las notas 1 a 37 que se acompanan forman parte integral de los estados financieros separados.

Original firmado Original firmado Original firmado
Ricardo Vasquez Monsalve Diego Castrillon Montoya Hernan Mora Martinez
Representante Legal Contador T.P. 126030-T Revisor Fiscal T.P. 24697-T
(Ver certificacion adjunta) (Ver certificacién adjunta) Miembro de Kreston RM S.A.

(Ver opinion adjunta DF-0025-24)
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Estados consolidados
de flujos de efectivo

Por los anos terminados el 31 de diciembre de 2025 y 2024
(Cifras expresadas en miles de pesos colombianos)

i 31 de diciembre 31 de diciembre
Notas = ™" "4e2025 |  de2024

Flujos de efectivo de actividades de operacion:

Resultado neto del periodo 16.582.250 16.417.590

Depreciacién de propiedades, planta y equipo 11 2.447.083 2.379.470

Amortizacién de intangibles 1 3 7777777777777 226108 7777777777777 125.611
Estimacion por deterioro de cartera 6 777777777 1 3752550 777777777 1 2982617
Ajuste recdlculo depreciacion propiedades y equipo 1 1(6275) 77777777777777 62.036
Castigo de cartera 6 & 5149698 11117952
Otras recuperaciones no efectivo - - 7777777 (2206448)
Impuesto diferido o (30.580) (71.156)
Impuestoderenta o 1726660 | 2.007.769
Pérdida en disposicion de propiedades y equipo 11 4.857 3.063.189

Intereses en obligaciones financieras 16 12.698.573 7.536.803

Otros ajustes por partidas distintas al efectivo 315383 7777777777 (229902)
Cambio en activos y pasivos operacionales
Cartera de créditos, neto . (74.835380) | (36.539.927)
Cuentas comerciales por cobrar y otras cuentas por cobrar o (2442123) """"" V('Séisrrb;éjw
Cuentas por cobrar partes relacionadas o ( 230292) 777777777777 790.290
Gastos pagados por anticipado o (17.72:1737.653)””7 7777777777 297477
Inventarios o 81019y |
Activos por impuestos (352536 27944
Otros activos financieros - 92399417325043
Instrumentos financieros 28352868 | 2.744.653
Cuentas comerciales por pagar y otras cuentas por pagar L @5.76'63;656)””7”3 """"""" 6.537.925
Cuentas por pagar partes relacionadas o 787(7)”57.7776{7777§7777””77”17.77472732777”7
Fondos sociales 4138021 5.017.947
Pasivos por impuestos o (330.231) . 501.411
Otras provisiones - 872956 . 431.000
Beneficios a empleados o 2326177 7777777777777 781376
Otros pasivos no financieros o 27596524 | (17.834.672)

Efectivo provisto (utilizado) en actividades de operaciéon (5.301.061) 34.420.770

Las notas 1 a 37 que se acompanan forman parte integral de los estados financieros separados.

Original firmado Original firmado Original firmado
Ricardo Vasquez Monsalve Diego Castrillon Montoya Herndn Mora Martinez
Representante Legal Contador T.P. 126030-T Revisor Fiscal T.P. 24697-T
(Ver certificacion adjunta) (Ver certificacion adjunta) Miembro de Kreston RM S.A.

(Ver opinion adjunta DF-0025-24)



Estados consolidados
de flujos de efectivo

Por los anos terminados el 31 de diciembre de 2025 y 2024
(Cifras expresadas en miles de pesos colombianos)

31 de diciembre | 31 de diciembre
de 2025 3 de 2024

Flujos de efectivo de actividades de inversion:

qs§

Adquisicién de activos intangibles 13(4719752) 777777777777777777 (910.895)
Disposicion de activos intangibles 13 7777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777777
Flujo en disposiciones y retiro de propiedades, planta y equipo P11 370.746

Adquisicién de propiedades, planta y equipo 11 777777777777 (3137811) 7777777 (1152477)
Adquisicién de propiedades de inversion 12 - (1.421.908)
Efectivo neto utilizado en actividades de inversion | | (5.231.554) ‘ (1.177.555)
Flujos de efectivo de actividades de financiacion: ‘ ‘ ‘

Capital emitido 23 9.415.468 5.781.163
Apropiacién para fondos sociales 20 (12.193.691) | (10.296.556)
Incrementos por desembolsos y renovaciones de obligaciones financieras 16 180.719.731 126.733.445
Pagos de capital, intereses y novaciones de obligaciones financieras 16 (138.551.546) (131.134.271)

Efectivo neto provisto en actividades de financiacion: 39.389.962

Aumento en el efectivo VAR YALY) 24.326.996

Efectivo al principio del afio 63.991.820 39.664.824
Efectivo al final del afio 92.849.167 63.991.820

Las notas 1 a 37 que se acompanan forman parte integral de los estados financieros separados.

Original firmado Original firmado Original firmado
Ricardo Vasquez Monsalve Diego Castrillon Montoya Hernan Mora Martinez
Representante Legal Contador T.P. 126030-T Revisor Fiscal T.P. 24697-T
(Ver certificaciéon adjunta) (Ver certificacion adjunta) Miembro de Kreston RM S.A.

(Ver opinion adjunta DF-0025-24)



Notas a los estados

financieros consolidados

Al 31 de diciembre de 2025 y de 2024
(Cifras expresadas en miles de pesos colombianos)

Informacion
general

- Nota 1.

El Fondo de Empleados Presente (en adelante la
“Matriz”) y sus subsidiarias (en adelante, la
“Entidad”), fue constituido de acuerdo con la
legislacion colombiana, en especial bajo el
Decreto 1481 de 1989. Obtuvo su personeria
juridica mediante la Resolucion No. 748 del 26 de
mayo de 1962 otorgada por el Departamento
Administrativo Nacional de Cooperativas -
DANCOOP, su domicilio principal en el municipio
de Envigado en la carrera 48 No. 32 B Sur -139 Av.
Las Vegas.

La Matriz tiene como objeto social, fomentar el
ahorro y Dbienestar entre los asociados,
ofreciéndoles soluciones crediticias para facilitar
la adquisicion de bienes y servicios, procurar la
prestacion de diversos servicios tendientes a
satisfacer necesidades personales y familiares de
los asociados. Ademas, promover la solidaridad y
los lazos de comparierismo entre los asociados,
acogiendo en su integridad la filosofia de la
cooperacion consciente, orientada hacia el logro
de los mas altos valores de la convivencia
arménica y la dignidad del ser humano, prestar
servicios de interés social con caracter de
prestacion econdémica a los asociados y a sus
beneficiarios, con la denominacion genérica de
amparos mutualistas; asi como ejecutar las demds
actividades econémicas, sociales o culturales
conexas o complementarias destinadas a cumplir
con los objetivos del Fondo de Empleados.

La Matriz tiene como mision contribuir al
mejoramiento de la calidad de vida de sus
asociados y grupo familiar, ofreciendo servicios
que proporcionen un alto nivel de satisfaccion,

generando excedentes que garanticen el
desarrollo de la Entidad y sus empleados,
fundamentados en principios solidarios.

Su dmbito de operaciones serd todo el territorio de
la Republica de Colombia, pudiendo extender su
radio de accién hacia aquellos paises en donde las
empresas que determinan el vinculo de asociacién
tengan operaciones.

La Entidad para cumplir con su objeto social y
alcanzar el logro de su planeacion estratégica
cuenta con una estructura organizacional de
soporte  administrativo 'y de operacion,
conformada al 31 de diciembre de 2025 por una
planta de personal de 329 empleados, dirigida por
el Representante Legal como madximo nivel de
responsabilidad ejecutiva, apoydndose para su
operacion en la Alta Gerencia.

Acorde con su naturaleza y las disposiciones
legales, la direccién y administracion de la Matriz
estd a cargo de la Asamblea General de
Delegados, la Junta Directiva y el Representante
Legal.

Dentro del marco legal, la Matriz es una persona
juridica de derecho privado de la economia
solidaria, empresa asociativa sin dnimo de lucro,
de responsabilidad limitada, de nUumero de
asociados y de patrimonio social variable e
ilimitado, de duracion indefinida, pero podrda
disolverse, liquidarse, fusionarse, transformarse o
incorporarse, en cualquier momento, en los casos,
la forma y los términos previstos por la Ley y sus
Estatutos.



La dltima reforma realizada a los Estatutos de la
Entidad se llevd a cabo en la Vigésima Sexta
Asamblea General Extraordinaria de Delegados,
celebrada el dia 28 de agosto del ano 2024,
mediante la cual se realizaron las siguientes
modificaciones: cambio de razén social, se ajustd
redaccion en los articulos relacionados con las
actividades del Fondo, muerte de los asociados,
notificacion de convocatoria y normas para la
preasamblea, se complementdé los articulos de
derechos de los asociados, asamblea, competencia

para convocar Asamblea y se ajustaron
disposiciones referentes a las funciones del
presidente de Ila Junta Directiva, régimen

disciplinario de los asociados, compromiso de
ahorro y aporte permanente y requisitos respecto al
funcionamiento de la Junta Directiva y del Comité
de Control Social. Esta reforma parcial de Estatutos
fue protocolizada ante la Superintendencia de la
Economia Solidaria y registradas en la Cadmara de
Comerio Aburra Sur bajo el niumero de registro 1705
del 7 de octubre de 2024 del libro III del registro de
entidades de la economia solidaria.

La Matriz estd sujeta a la inspeccién, vigilancia y
control de la Superintendencia de la Economia
Solidaria - SES, clasificada en el primer nivel de
supervision y de categoria plena, de acuerdo con su
nivel de activos y el desarrollo o no de actividad
financiera conforme al articulo 1 del Decreto 2159 de
1999 y el Decreto 344 de 2017 articulo 1.

La Superintendencia de la Economia Solidaria
efectud una revision, y modificacion del contenido
de la Circular Basica Contable y Financiera, con el
proposito de armonizarla con las nuevas
disposiciones que el Gobierno Nacional ha expedido
para el sector de la Economia Solidaria, en

particular, los marcos técnicos normativos de
informacion financiera, por medio de la Circular
Externa 22 de 2020, que entr6é en vigencia con la
publicacién en el Diario Oficial No. 51.570 del 27 de
enero de 2021, normas sobre regulaciéon prudencial
para las cooperativas de ahorro y crédito y los
fondos de empleados de categoria plena, asi como
las buenas prdacticas para la adecuada
administracién o gestion de los riesgos a los que se
encuentran expuestas las organizaciones vigiladas.

Al cierre del ejercicio, Presente mantiene un vinculo
comun de asociacién con las siguientes empresas
con las cuales los asociados tienen una relacion
contractual, segun lo definido en su estatuto social
y conforme a lo dispuesto por la Circular Externa
No.86 de la Supersolidaria:



Almacenes Exito S.A.

LTSA - Exito

Exito Industria (Didetexco)
Viajes Exito

Fundacién Exito

Sara Anv SAS

Transacciones Energéticas
Marketplace Internacional
Presente Agencia de Seguros
Ltda.

Idear Negocios S.A.S.

PST Inversiones S.A.S.
Comodin S.A.S.

Dogama S.A.S.

John Uribe E Hijos Sa
Ilogistic SAS

Intercrédito de Colombia SAS
Proin Promotora Inmobiliaria
SAS

Mercadeo y Moda

Industria Mercadeo y Color
La Receta y Cia. SAS

Tuya

Puntos Colombia

Tostaditos Susanita

Extiblu S.A.S

Ci Iblu S.AS

C.I. Planta 3 S.A.S.

PGS Comercial SA (Viva)
Green-Yellow

Lito SAS

Trans Lito SAS

Fundacion Puntos Verdes
Editorial Planeta

Promotora de Comercio Social
Tecnologias Alimenticias SAS
Triario SAS

Seguros Exito Administrativos
Dunnhumby

Uh Abogados

Inversiones La Carne SAS

Seguros Exito Asesores
Relevanc Colombia SAS
Grupo Hazlo SAS

Sary SAS

Sary Innovation SAS

Hra Uniquimica SAS

Hra Ingredients

Autolarte SAS
Comercializadora Repuestera
SA

Nueva Movilidad SAS
Proquident S.A.

Pactia S.A.S.

Grupo Alv Denim

Denim Lovers
Arrendamientos Umbral
Azimut Energia SAS

WTA

48 Horas Dia SI S.A.S.
Wta Latam SAS

Ips Wta Latam SAS

Ips 48 Hd Sj Eje Cafetero SAS
Ips 48 Hd Sj Sas

Linea Directa SAS
Gondwana Servicios SAS
Gondwana Inversiones SAS
Inversiones A&T Umbria S.A.S
Laboratorios Laproff S.A.S
Provenzal S.A.S

Bc Support SAS

Cadena Sa

Cadena Courrier SAS
Clinica Oftalmolégica San
Diego SA

Hatoviejo S.A.S

Aceis

O-Tek Central S.A.S.
Konfirma S.A.S

San Dimas S.A.S.

Taller De Edicion S.A

El Punto Cadena S.A.S

Agaval S.A

Supplies 4 Pets S.A.S.
Ranking Sport S.A.S

Virutex Ilko Colombia S.A.S.
Ilko Arcoaseo S.A.S.

O-Tek Internacional S.A.S
Estudio De Moda S.A.S
Agencia de Automoviles S.A
Megauto Sas

Autoamérica S.A
Automotora S.A.S

Socia Bpo S.A.S

Grupo Agenciauto S.A
Automax S.A.S

Uribe Moreno & Cia. S.A.S
Voce Group S.A.S

Otobai Motor S.A.S

Umo SA

Punto Aliado Seguros Ltda.
Punto Aliado Crédito SAS
Conaltura

Centro Comercial Santafé Med
Turia Services Sas
Conaltura Inmobiliaria SA
Trafalgar S.A.S

Movimiento Visual SAS
Denim Head SAS

Dh Retail SAS

Médicos Clinica Oftalmolégica
San Diego

Expensis SAS

Meta Graphics SAS



Nota 1.1 Participacion accionaria en las subsidiarias
K Ll Incluidas en los estados financieros consolidados

El Fondo de Empleados Presente es la Gltima entidad controladora, a continuacion, se detalla la
participacion accionaria de sus subsidiarias incluidas en los estados financieros al 31 de diciembre
de 2025 y 2024:

Nombre Segmento Pais Moneda Participacion accionaria 2025 Participacion accionaria 2024
i funcional | Directo Indirecto Total | Directo Indirecto Total

1 Idear Negocios Financiero : Colombia Peso ! 100.00% | 0.00% | 100.00% ' 100.00% :  0.00% 100.00%
'S.AS. : . colombiano : : ; '

| PST Inversiones . : o Peso : : : : : :

ISAS. Consultoria Colombia ! colombiano 100.00% 0.00% 100.00% 100.00% 0.00% 100.00%
Agencia de Seguros n Peso : : :

| Sl e | Seguros | Colombia | colombiano | 8500% | 1500% | 10000% | 8500% | 1500% . 100.00%

De este modo el perimetro de consolidacion a diciembre de 2025 y de 2024 es el siguiente:

Fondo de Empleados
Presente

100% l v  85% l 100%
. Agencia de Seguros .
Idear Negocios SAS Presente Ltda PST Inversiones S.A.S
‘ T 15%

Restricciones sobre la
transferencia de fondos

Nota 1.2

Al 31 de diciembre de 2025 y 2024 no se presentan restricciones sobre la capacidad de las
subsidiarias de transferir fondos a la Matriz en forma de dividendos en efectivo, o reembolso
de préstamos, gastos o anticipos realizados.



m Base de preparacion
Marco técnico normativo

Con corte a la fecha de presentacion de los estados financieros, el Fondo de Empleados Presente se
encuentra obligado a presentar estados financieros consolidados, los cuales fueron preparados de
conformidad con lo dispuesto por el nuevo marco normativo en materia contable y financiera: Normas de
Contabilidad y de Informacion Financiera aceptadas en Colombia, en adelante NCIF, definido mediante la
Ley 1314 del 2009, reglamentadas por el Decreto Unico Reglamentario 2420 del 2015, modificado el 23 de
diciembre de 2015 por el Decreto Reglamentario 2496, 2131, 2132 de 2016, 2170 de 2017, 2483 de 2018, 2270
de 2019 y todas las disposiciones establecidas para el grupo 2, que permite al sector solidario manejar los
aportes sociales en los términos previstos en la Ley 79 de 1988, separando el minimo irreductible y el
temporalmente restringido y respecto a la cartera de crédito (instrumentos financieros) continuar con
modelo de riesgo senalado por la Superintendencia de la Economia Solidaria y mantener el régimen de
provisiones (individual y general).

Las Normas de Contabilidad y de Informacién Financiera - NCIF aplicadas en los estados financieros se
basan en la Norma Internacional de Informacion Financiera para Pymes, en adelante NIIF para Pymes,
emitida por el Consejo de Normas Internacionales de Contabilidad (International Accounting Standards
Board IASB, por sus siglas en inglés) en el ano 2009; las normas de base corresponden a las oficialmente
traducidas al espanol y emitidas al 1 de enero del 2009.

Desde el afio 2016 la Matriz comenz6 a reconocer, registrar, preparar y reportar su informacién econémica
y financiera bajo NIIF para Pymes. Para efectos legales en Colombia, los estados financieros principales
son los estados financieros consolidados.

Estados financieros consolidados presentados

Los presentes estados financieros consolidados de la Entidad comprenden los estados consolidados de
situacion financiera y los estados consolidados de cambios en el patrimonio al 31 de diciembre de 2025 y
2024, los estados consolidados de resultados, los estados consolidados de resultados integrales y los
estados consolidados de flujos de efectivo por los periodos anuales terminados el 31 de diciembre de 2025
y 2024.

Estos estados financieros consolidados son preparados y contienen todas las revelaciones de informacion
financiera requeridas en los estados financieros anuales presentados bajo NIC para Pymes.

Autorizacion de emision de los estados
financieros consolidados

La emision de los estados financieros consolidados adjuntos y sus notas fueron autorizados para su emision
por Ricardo Andrés Vdasquez Monsalve, Gerente y José Herney Garcia Alzate, Director Administrativo y
Financiero el 27 de febrero de 2026, y los eventos posteriores se han considerado hasta esa fecha (ver Nota
29). Estos estados financieros consolidados se presentardn posteriormente en la Asamblea de la Entidad,
que tiene la autoridad para modificarlos.



Declaracion de responsabilidad

La administraciéon de la Entidad es responsable de la informacion contenida en los estados financieros y de
la preparacion razonable de los mismos, de acuerdo al Decreto 3022 de 2013 y sus modificatorios y
reglamentarios (compilados en el Decreto Unico Reglamentario 2420 de 2015, modificado por el Decreto
2483 de 2018 y Decreto 2270 de 2019), asi como las directrices de las Orientaciones Profesionales y Técnicas
del Consejo Técnico de Contaduria Publica, junto con el Manual de Politicas Contables adoptadas por la
Entidad, de conformidad con las Normas Internacionales de Informacion Financiera y las disposiciones en
materia contable y financiera establecidas por la Superintendencia de la Economia Solidaria.

Reconocimiento

La Entidad elabora sus estados financieros reconociendo los hechos econdmicos como activos, pasivos,
patrimonio, ingresos y gastos cuando cumplan con las definiciones y criterios de reconocimiento previstos
en el Manual de Politicas Contables NIIF y que satisfagan con las siguientes caracteristicas:

* Relevancia « Comparabilidad « Oportunidad

* Representacion fiel « Verificabilidad « Comprensibilidad

Bases de medicion

La Entidad registra sus operaciones contables utilizando el sistema de causacién, lleva sus cuentas y
prepara sus estados financieros de conformidad con las Normas de Contabilidad generalmente aceptadas
en Colombia y las establecidas por la Superintendencia de Sociedades.

En los estados financieros se emplean diferentes bases de medicion, con diferentes grados y en distintas
combinaciones entre ellas. Tales bases o métodos son los siguientes:

« Costo histérico: estd constituido por el precio de adquisicién, o importe original, adicionado con todos los
costos y gastos en que ha incurrido la entidad para la prestacion de servicios, en la formacion y colocacion
de los bienes en condiciones de utilizacion o enajenaciéon. Ademas, hard parte del costo histérico las
adiciones y mejoras objeto de capitalizacion efectuadas a los bienes.

* Valor realizable (o de liquidacion): es el precio que se obtendria por la venta no forzada de los activos en
el momento actual, o el precio que se estaria dispuesto a pagar, para liquidar el pasivo en condiciones
normales.

* Valor presente: corresponde al valor que resulta de descontar la totalidad de los flujos futuros generados
por un activo o pasivo, empleando para el efecto una tasa de descuento.

* Valor razonable: valor razonable es el importe por el cual puede ser intercambiado un activo, o cancelado

un pasivo, entre un comprador y un vendedor interesado y debidamente informado, que realizan una
transaccién en condiciones de independencia mutua.



La medicion de los hechos econémicos en una entidad que aplique la NIIF para las Pymes se fundamenta
en el principio del costo histérico, requiriéendose mediciones al valor razonable, Unicamente cuando la
entidad no incurra en un costo o esfuerzo excesivo, concepto que esta relacionado con las necesidades de
los usuarios de su informacién financiera. Asi, es altamente probable que la Entidad, al elaborar los estados
financieros bajo la NIIF para las Pymes, no tenga necesidad de remedir sus instrumentos financieros al
valor razonable, si estas mediciones no afectan las decisiones que foman sus usuarios.

Los estados financieros consolidados fueron preparados sobre la base del costo histérico, con excepcion de
los instrumentos financieros con cambios en resultados que son valorizados al valor razonable.

Moneda funcional y de presentacion

Las partidas incluidas en los estados financieros consolidados del Fondo de Empleados Presente y sus
subsidiarias se expresan en pesos colombianos (COP) la cual es su moneda funcional y la moneda de
presentacion. Toda la informacion es presentada en miles de pesos y ha sido redondeada a la unidad mas

cercana.
Uso de estimaciones y juicios Modelo de negocio
La Entidad tiene un modelo de negocio que le

La preparacion de los estados financieros
consolidados de conformidad con las NCIF permite, respecto de sus instrumentos financieros
requiere que la administracion realice juicios, activos y pasivos, tomar decisiones por su
estimaciones y supuestos que afectan Ila capacidad financiera y econémica. Esa toma de
aplicacién de las politicas contables y los montos decisiones de la administracién estd basada en la
de activos, pasivos en general y pasivos intencion de mantener sus instrumentos
contingentes en la fecha de corte, asi como los financieros en el tiempo, lo que representa
medirlos a costo amortizado, en ausencia de

ingresos y gastos del ano. Los resultados reales
decisiones distintas como la de exponer sus

pueden diferir de estas estimaciones.
instrumentos al mercado, generacion de utilidades

Las estimaciones y supuestos relevantes son
revisados regularmente. Las revisiones de las
estimaciones contables son reconocidas en el
periodo en que la estimacién es revisada y en
cualquier periodo futuro afectado.

de corto plazo y de posicién especulativas a
excepcion de la porcion de inversiones negociables
definida.

No obstante lo anterior, posee instrumentos que
por su caracteristica de flujos de efectivo en
cuanto a inversiones tienen que ser medidos a
valor razonable, aun cuando la intencién, por parte
de la administracion, sea mantenerlas en el
tiempo.

Compensacion de saldos y transacciones

La Entidad no compensard en sus estados financieros, activos con pasivos, ni ingresos con gastos, salvo
cuando la compensacion sea requerida o esté permitida por alguna norma o interpretacion.



La Entidad puede compensar los siguientes items para efectos de la presentacion de los estados
financieros:

* Saldos a favor y saldos por pagar por concepto de impuestos.
* Utilidad o pérdida en la venta de propiedades, planta y equipo.

* El efectivo restringido con el pasivo especifico que le dio origen.

Importancia relativa y materialidad

La Entidad al preparar los estados financieros, la importancia relativa para propositos de presentacion se
determiné sobre una base del 5% aplicada al activo corriente y no corriente, al pasivo corriente y no
corriente, al patrimonio, a los resultados del ejercicio, y a cada cuenta a nivel de mayor general
individualmente considerada del periodo de reporte.

El reconocimiento y la presentacion de los hechos econémicos se determinan de acuerdo con su
importancia relativa. Un hecho econémico se considera material cuando, debido a su naturaleza o cuantia,
su conocimiento o desconocimiento, teniendo en cuenta las circunstancias, puede alterar
significativamente las decisiones econdmicas de los usuarios de la informacion.

Distincion entre partidas corrientes y no corrientes

La Entidad presentard sus activos corrientes y no corrientes, asi como sus pasivos corrientes y no corrientes,
como categorias separadas en su Estado de Situacion Financiera.

Activos corrientes: se clasificard un activo corriente cuando cumpla alguno de los siguientes criterios:

 Se espere convertir en efectivo o en un equivalente de efectivo, o se pretenda vender o consumir, en el
transcurso del ciclo normal de la operacion de la Entidad o se espere volver liquido dentro del periodo de los
doce (12) meses posteriores a la fecha del Estado de Situaciéon Financiera.

* Se trate de efectivo u otro medio equivalente al efectivo cuya utilizacion no esté restringida, para ser
intercambiado o usado para cancelar un pasivo, al menos dentro de los doce meses siguientes a la fecha
del Estado de Situacion Financiera.

Todos los demas activos se clasificardn como no corrientes.

Pasivos corrientes: se clasificard un pasivo como corriente cuando cumpla alguno de los siguientes criterios:

* Se espere cancelar en el ciclo normal de la operacion de la Entidad doce (12) meses.

* La Entidad no tenga un derecho incondicional para aplazar la cancelacion del pasivo durante, al menos,
los doce (12) meses siguientes a la fecha del periodo sobre el que se informa.

Todos los demas pasivos se clasificaraGn como no corrientes.



Basesde
consolidacion

Los estados financieros consolidados comprenden los estados financieros de la Matriz y sus subsidiarias al
31 de diciembre de 2025 y 2024. El control se logra cuando la Matriz estd expuesta o tiene derechos a
rendimientos variables de su participaciéon con la participada y tiene la capacidad de afectar esos
rendimientos a través de su poder sobre la participada. Especificamente, la Matriz controla a una
participada si, y solo si, la Matriz tiene:

* Control sobre la participada (es decir, derechos existentes que le confieren la capacidad actual
de dirigir las actividades pertinentes de la participada),

* Exposicion o derecho a rendimientos variables de su participacion en la participada,

* La capacidad de utilizar su control sobre la participada para afectar sus rendimientos.

En general, existe la presuncion de que la mayoria de los derechos de voto resulta en control. Para respaldar
esta presuncién y cuando la Matriz tiene menos de la mayoria de los derechos de voto o similares de una
participada, la Matriz considera todos los derechos y circunstancias relevantes al evaluar si tiene poder
sobre una participada, incluyendo:

* Los acuerdos comerciales con los demas titulares de votos de la participada.
* Derechos derivados de otros acuerdos.

Los derechos de voto de la Matriz

y los posibles derechos de voto

La Matriz reevalla si controla o no a una participada si los derechos y las circunstancias indican que hay
cambios en uno o mds de los tres elementos de control. La consolidacion de una subsidiaria comienza
cuando la Matriz obtiene el control sobre la subsidiaria y cesa cuando ésta pierde el control sobre ella. Los
activos, pasivos, ingresos, costos y gastos de una subsidiaria adquirida o enajenada durante el afio se
incluyen en los estados financieros consolidados desde la fecha en que la Matriz obtiene el control hasta la
fecha en que se pierde el control sobre la subsidiaria.

Las ganancias o pérdidas y cada componente del ORI se atribuyen a los accionistas de la Matriz. Cuando
es necesdrio, se redlizan ajustes a los estados financieros de las subsidiarias para alinear sus politicas
contables con las politicas contables de la Matriz. Todos los activos y pasivos intra-entidad, capital, ingresos,
costos, gastos y flujos de efectivo relacionados con las transacciones entre los miembros de la Entidad se
eliminan en su totalidad en la consolidacion. Un cambio en la participacién en la propiedad de una
subsidiaria, sin pérdida de control, se contabiliza como una transacciéon de capital.

Si la Entidad pierde el control sobre una subsidiaria, anula el reconocimiento de los activos relacionados
(incluido el fondo de comercio), los pasivos, la participacion no controladora y otros componentes del
capital, mientras que cualquier ganancia o pérdida resultante se reconoce en ganancias o pérdidas.
Cualquier inversion retenida se reconoce a su valor razonable.



Politicas contables
significativas

Las principales politicas contables detalladas y las bases establecidas a continuacion han sido aplicadas
consistentemente en la preparacion de los estados financieros de la Entidad, de acuerdo con las Normas de
Contabilidad y de Informacion Financiera aceptadas en Colombia (NCIF), a menos que se indique lo
contrario.

Las NIIF para Pymes tienen la flexibilidad necesaria para adaptarse a las necesidades especificas de los
usuarios de la informacion, requiriéndose un alto nivel de juicio y conocimiento de la entidad al momento
de definir las politicas contables que serdn aplicadas en el Estado de Situacién Financiera de Aperturay en
periodos posteriores.

La Entidad cambiard una politica contable solo si tal cambio:

* Es requerido por una norma o interpretacion, emitida por IASB.

* Lleva a que los estados financieros de la Entidad suministren informacion mas fiable
y relevante sobre los efectos de las transacciones, otros eventos o condiciones que
afecten la situacion financiera, el desempeno financiero o los flujos de efectivo.

Las politicas contables han sido aplicadas desde el 1 de enero de 2016, fecha de elaboracién del Estado de
Situacion Financiera de apertura, hasta el 31 de diciembre de 2025.

Los estados financieros de la Entidad contienen los siguientes elementos:

Efectivo y equivalente de efectivo

El efectivo y sus equivalentes representan los recursos de liquidez inmediata, con que cuenta la Entidad, el
cual pueden utilizar para fines generales o especificos.

Efectivo: efectivo en caja y depésitos a la vista.

Equivalentes de efectivo: inversiones a corto plazo de gran liquidez, que son facilmente convertibles en
importes determinados de efectivo y estdn sujetos a riesgos insignificantes en cambios en su valor.

La Entidad considera efectivo y equivalentes al efectivo los saldos de efectivo mantenido en cajas menores,
caja general, cuentas de ahorros y corrientes bancarias, fiducias y otras inversiones temporales financieras
(valores negociables de facil liquidacion) con vencimiento a menos de 90 dias desde la fecha de inversion.



Efectivo restringido - Fondo de liquidez

El efectivo restringido corresponde a efectivo y
equivalentes al efectivo de los cuales la Entidad no
puede disponer libremente; ya que los posee para un
fin determinado o para cancelar un pasivo
especifico.

En el caso del fondo de liquidez, los recursos que
estén representados en efectivo y equivalentes al
efectivo se deberdn clasificar como efectivo
restringido, entendiendo que los importes
determinados en el fondo de liquidez no se
encuentran disponibles para ser utilizados por la
organizacion solidaria y que, por tanto, existe una
restriccion legal de disminuir dicho fondo, excepto
por los casos sefialados en la normatividad vigente.

Por lo anterior, el fondo de liquidez podrd
disminuirse solamente por la utilizacion de los
recursos para atender necesidades de liquidez
originadas en la atencién de obligaciones derivadas
de los depoésitos y exigibilidades de la Entidad, o por
efecto de una disminucion de los depésitos y
exigibilidades de ésta.

Atendiendo lo previsto en el Decreto 790 del 31 de
marzo de 2003 y modificaciones posteriores al
Decreto y las instrucciones que se imparten en el
Titulo III - Régimen Prudencial de la Circular
Contable y Financiera actualizada por medio de la
Circular Externa 22 de 2020, los Fondos de

Activos financieros

Empleados deben constituir, a partir de junio de
2003, el fondo de liquidez, con el objeto de
minimizar el riesgo de liquidez manteniendo
disponibles unos depésitos que permitan proteger
los ahorros de los asociados. El valor corresponde
al 10% del total de los ahorros voluntarios y al 2%
del total de los ahorros permanentes.

La Matriz cumple permanentemente con el monto
exigido como fondo de liquidez durante el
respectivo periodo de acuerdo con los porcentajes
estipulados por la Ley y dichos recursos se
mantienen en instrumentos o titulos de maxima
liquidez y seguridad.

La Entidad administrard el riesgo de liquidez de
acuerdo con los parametros establecidos en el
Decreto 790 de 2003 y modificaciones posteriores
al Decreto y la Circular Bdsica Contable vy
Financiera, con el fin de proteger la Entidad.

Para la evaluacion del riesgo, la Entidad cuenta con
el Comité Interno de Administracion del Riesgo de
Liquidez de acuerdo con los parametros
establecidos por la entidad supervisora. De igual
forma, la Matriz envia mensualmente los reportes
exigidos por la Superintendencia de Economia
Solidaria para las entidades pertenecientes al
primer nivel de supervision.

En su reconocimiento inicial los activos financieros se miden al valor razonable; adicionando los costos de
transaccién para los activos financieros clasificados en la categoria de costo amortizado, cuando estos son
materiales. Después del reconocimiento inicial, los activos financieros se reconocen de acuerdo con su
clasificacion inicial al valor razonable o al costo amortizado.

Los activos financieros se clasifican en costo amortizado o al valor razonable de acuerdo con las secciones
11y 12 en la NIIF para Pymes.



Las inversiones son instrumentos financieros Para efectos de reconocimiento contable, se
activos, los cuales otorgan derechos contractuales a:  clasificaran en:

* Recibir efectivo u otfro activo financiero de otra * Inversiones medidas al costo.

empresa, o * Inversiones medidas al costo amortizado.

* Intercambiar activos o pasivos financieros con otra * Inversiones medidas al valor razonable con

empresa, en condiciones que sean potencialmente cargo al resultado.

favorables para la Entidad. » Inversiones en subsidiarias reconocidas al
método de participacion.

Las organizaciones solidarias deben efectuar la valorizaciéon de inversiones mensualmente, la cual tiene
como objetivo fundamental el calculo, el registro contable y la revelacion al valor de mercado o precio justo
de intercambio al cual determinado valor o titulo podria ser negociado en una fecha especifica, de acuerdo
con sus caracteristicas particulares y dentro de las condiciones prevalentes en el mercado en dicha fecha.

Por disposicién legal, la Entidad no podrd invertir en: fondos de pensiones obligatorias, fondos de pensiones
de jubilacion e invalidez (fondos de pensiones voluntarias), fondos de cesantia, reservas pensionales
administradas por organizaciones solidarias del régimen de prima media y patrimonios autébnomos o
encargos fiduciarios cuyo proposito sea administrar recursos pensionales de la seguridad social, tales como
los que se constituyan en cumplimiento de lo dispuesto en el Decreto 810 de 1998 y las Leyes 549 y 550 de
1999.

Cuentas por cobrar

Esta politica aplica para toda la cartera de créditos y cuentas por cobrar que la Entidad considera bajo NIIF
para Pymes como un activo financiero en la categoria de préstamos y partida por cobrar de la seccion 11y
seccion 12 Instrumentos Financieros, dado que representan un derecho a recibir efectivo u otro activo

financiero en el futuro.

En consecuenciaq, las cuentas por cobrar de la Entidad incluyen:

* Cartera de créditos asociados * Cuentas por cobrar empresas patronales
» Convenios por cobrar * Cuentas por cobrar a empleados
* Deudores y otras cuentas por cobrar

Esta politica no aplica para anticipos y avances que tienen que ver con la adquisicion de inventarios, activos
intangibles, propiedades, planta y equipo, en vista de que este rubro corresponde a dineros otorgados en
forma anticipada que no representan un derecho para la Entidad a recibir efectivo o algln otro instrumento
financiero. Por lo tanto, deben registrarse en la cuenta que mejor refleje la destinacién u objeto por el cual
fue otorgado el anticipo.



Los otros anticipos se reclasifican a las cuentas contables de:

» Gastos pagados por anticipado, cuando el servicio o la actividad para la que se entrega el
anticipo no se han ejecutado a la fecha de cierre fin de ano.

» Costo o gasto en el estado de resultados, cuando el servicio o actividad ya se ha ejecutado al
cierre fin de ario.

* Propiedades, planta y equipo, inventario o activos intangibles, cuando el anticipo esté destinado
para adquisicion de éstos.

Cartera de créditos

La cartera de créditos es un activo de las organizaciones solidarias, compuesto por operaciones de crédito
otorgadas y desembolsadas a sus asociados, bajo las distintas modalidades aprobadas de acuerdo con los
reglamentos internos y expuestas a un riesgo crediticio, el cual, debe ser permanentemente evaluado.

Para su reconocimiento, medicion inicial y posterior se tendrd en cuenta lo dispuesto en el Decreto 2496 de
2015 segun artficulo 2°, el cual modifica el Decreto 2420 de 2015, en su articulo 1.1.4.5.2., definiendo el
régimen normativo para las entidades pertenecientes al grupo 2 NIIF para PYMES, especificamente sobre
el tratamiento de la cartera de créditos y su deterioro en la seccion 11 y el de los aportes sociales previsto
en el articulo 1.1.4.6.1., sobre lo cual se define una excepcion de tratamiento de politicas NIIF y se exceptia
el tratamiento, juridicamente compilado mediante el Decreto 2483 de 2018.

La Superintendencia de la Economia Solidaria definird las normas técnicas especiales, interpretaciones y
guias en materia de contabilidad y de informacién financiera, en relacién con las salvedades sefaladas
anteriormente, asi como el procedimiento a seguir e instrucciones que se requieran para efectos del
régimen prudencial.

Para propositos de informacion, evaluacion del riesgo crediticio, aplicacion de normas contables y
constitucion de provisiones (deterioro), entre otras, la cartera de créditos se clasifica en las siguientes
modalidades (vivienda, consumo, comercial y microcrédito), la garantia que lo respalda (admisible u otra
diferente), y por nivel de riesgo (normal, aceptable, apreciable, significativo, incobrable).

A través del drea de Industria de Créditos es gestionado el estudio y otorgamiento de créditos, al ser un
area independiente del area Comercial, evalla de forma objetiva la condicion real del asociado frente a las
caracteristicas del crédito. Los principales criterios para realizar esta evaluacion son: capacidad de pago,
solvencia del deudor, cobertura y valor de las garantias, servicio de la deuda, nUmero y naturaleza de las
reestructuraciones y la informacién proveniente de centrales de riesgo y demas fuentes.

Deterioro de cuentas por cobrar

El deterioro de valor de un activo financiero corresponde al exceso del valor en libros que posee la Entidad,
con respecto al valor que espera recuperar en el tiempo de sus cuentas por cobrar. En cada cierre contable,
la Entidad debera evaluar si existe algun indicio de que alguna de sus cuentas por cobrar presenta deterioro
de valor y de ser ciertos estos indicios, procederdn a realizar el calculo que en esta politica se plantea.



Esta politica aplica para los siguientes grupos de activos financieros o cuentas por cobrar que posee la
Entidad:

Cartera de créditos

La Entidad constituye provisiones con cargo al Estado de Resultado Integral con base en las instrucciones
emanadas con el 6rgano de control.

Para efectos de deterioro, la Entidad calificard los créditos en las siguientes categorias:

Categoria A - Riesgo normal
Categoria B - Riesgo aceptable
Categoria C - Riesgos apreciable
Categoria D - Riesgo significativo
Categoria E - Riesgo de incobrabilidad

El objetivo de la constitucion de los deterioros es la estimacion y reconocimiento contable del nivel de
pérdidas posibles que se pueden generar en la cartera como consecuencia de la exposicion al riesgo
crediticio.

En la Matriz el deterioro de la cartera de crédito se encuentra constituido segin lo establece el numeral 5.4
del capitulo II del Titulo IV de la Circular Basica Contable y Financiera.

Este deterioro estd definido como la suma de la estimacion del deterioro general mas el deterioro
individual.

Deterioro general

El deterioro general recoge las posibles pérdidas que se pueden generar por eventos de riesgo tales como
desaceleraciones del ciclo econémico, riesgos de entorno, entre otros que afectan la totalidad de la cartera
y que por tanto no son diversificables.

Con base en lo que establece la Circular Basica Contable y Financiera No. 004 de 2008, en su numeral 6.1,
la Entidad constituye un deterioro general de uno por ciento (1%) sobre el total de la cartera bruta.

Por decision adoptada por la Junta Directiva de la Matriz, la administracion estd autorizada a realizar una
provision general entre el 1% y 5 % del total de cartera bruta, segin acta No. 179 con fecha 22 de diciembre
de 2015, numeral 4 - 4.2.

Deterioro individual

Sin perjuicio del reconocimiento del deterioro general a que se refiere el parrafo anterior, la Matriz reconoce
el deterioro individual que se puede generar en la cartera por eventos de riesgo que pueden afectar la
situacién financiera del deudor y por tanto su perfil de riesgo al igual que la recuperaciéon de las garantias.

Con base en lo que establece la Circular Basica Contable y Financiera, la Matriz constituird un deterioro

individual como proteccion de sus créditos, segun la calificacion otorgada por altura de mora o por riesgo,
de acuerdo con la evaluacién realizada por la Entidad, asi:



Consumo : Vivienda

Provision
A 0-30 0% 0-60 0%
B 31-60 1% . e1-150 1%
c -9 10% . 151-360 10%
D . or1.0 20% . z61-540 20%
E . 181-30 50% | 541-720 30%
E1 > 360  100% . 721-1080 60%
E2 ‘ ‘ 1080 | 100%

La Circular Basica Contable y Financiera contempla un tratamiento de las garantias admisibles no
hipotecarias, hipotecarias y aportes sociales para el calculo de los de los deterioros individuales.

Cuenta por cobrar intereses de mora

La Entidad reconocerd una cuenta por cobrar por intereses de mora, siempre que tenga el derecho legal a
recibir efectivo por este concepto, y que sea probable que se generen beneficios econédmicos futuros.

La base de medicion del cdlculo de los intereses de mora se efectuara aplicando al saldo vencido de la
deuda (sin incluir los intereses de mora que deba), la tasa de interés de mora pactada o establecida en los
acuerdos contractuales durante el periodo del vencimiento de la deuda.

Retiro y baja en cuentas

En la Entidad una cuenta por cobrar sera retirada del Estado de Situacion Financiera, cuando el deudor
cancele y quede a paz y salvo con sus obligaciones.

Igualmente, una cuenta por cobrar podrd también ser retirada, cuando una vez efectuados los andlisis
pertinentes, se considera irrecuperable. En este caso, se debe retirar la proporcion o la totalidad de la
cuenta segln los resultados del andlisis que sobre su recuperacion presente la aplicaciéon de la politica
contable de deterioro de valor de cuentas por cobrar bajo NIIF para Pymes seccion 11y 12.

Propiedades, planta y equipo

Las propiedades, planta y equipo son bienes que contribuyen directa o indirectamente a la generacion de
beneficios econémicos para Presente, son activos tangibles que la Entidad posee y emplea en la prestacion
de su objeto social o para propositos administrativos.



Aplica también para propiedades de inversion cuyo
valor razonable no se puede medir con fiabilidad y
para la propiedad, planta y equipo entregados en
comodato donde se cumplan los requisitos de la
politica contable.

Un elemento de propiedad, planta y equipo se
reconocerd como activo en el momento en el que
cumpla los siguientes criterios:

* Seda un recurso tangible controlado por la Entidad.
* Sea probable que la Entidad obtenga los beneficios
econdmicos futuros derivados del activo o sea

utilizado para fines administrativos.

* Se espere utilizar en el giro normal de los negocios
de la Entidad en un periodo superior a un ano.

Activo

* La Entidad ha recibido los riesgos y beneficios
inherentes al activo independientemente de la
titularidad juridica.

* El valor del activo pueda ser medido confiable y
razonablemente.

Presente aplicard el modelo del costo para el
reconocimiento de sus activos fijos.

Modelo del costo: Si el activo pierde valor con el
tiempo, con posterioridad a su reconocimiento se
medird por su costo menos la depreciaciéon y el
valor acumulado de las pérdidas por deterioro de
valor.

La depreciacion de las propiedades, planta y
equipo se calcula utilizando el método de linea
recta con base en la vida Gtil estimada, a las
siguientes tasas anuales:

Vida atil equivalente

Terrenos

Edificaciones

Magquinaria, equipos*

Muebles y enseres*

Equipos de comunicacion y computacion*
Equipo de hoteles y restaurantes

Equipo de transporte

. Mejoras en bienes ajenos

No aplica
50 a 100 anos

5 a 15 anos

3 a 10 anos

3 a5 anos

5 a 10 arios

| 5 a 10 afios

25 a 50 afios, o segun plazo del contrato :

(*) La asignacion de la vida util a estos grupos de activos que correspondan a los centros vacacionales de
la costa Atlantica, serd la de menor tiempo de uso, esto debido principalmente a las condiciones climaticas

y de usabilidad de estos en estos lugares.

El valor residual se revisarad cuando se tenga indicios de que su variacion sea significativa (20% por encima
o por debajo del valor residual definido) y se tratard como un cambio en las estimaciones contables segun
la politica contable de cambios en politicas, estimaciones contables y errores bajo NIIF.

Los gastos en que se incurre para atender el mantenimiento y las reparaciones que se realicen para la
conservacion de estos activos se cargan directamente a los resultados del ejercicio en que se produzcan.



Propiedades de inversion

Las propiedades de inversion son propiedades (terrenos o edificios, o partes de un edificio, o ambos) que
mantiene la Entidad para obtener rentas, plusvalias o ambas, y no para:

* Su uso en la produccion o suministro de bienes o servicios, o para fines administrativos, o

* Su venta en el curso normal de las operaciones.

Una participacion en una propiedad, que se mantenga por un arrendatario dentro de un acuerdo de
arrendamiento operativo, se podra clasificar y contabilizar como propiedad de inversiéon utilizando esta
seccion si, y solo si, la propiedad cumpliese de otra forma la definicion de propiedades de inversion, y el
arrendatario pudiera medir el valor razonable de la participacion en la propiedad sin costo o esfuerzo
desproporcionado, en un contexto de negocio en marcha.

La Entidad medird las propiedades de inversion por su costo en el reconocimiento inicial. El costo de una
propiedad de inversion adquirida comprende su precio de compra y cualquier gasto directamente
atribuible, tal como honorarios legales y de intermediacion, impuestos por la transferencia de propiedad y
otfros costos de transaccion. Si el pago se aplaza mas alla de los términos normales de crédito, el costo es el
valor presente de todos los pagos futuros.

La Entidad determinard el costo de las propiedades de inversién construidas por ella misma.

Las propiedades de inversion cuyo valor razonable se puede medir de manera fiable sin costo o esfuerzo
desproporcionado, se medirdn al valor razonable en cada periodo en el que se informa, reconociendo en
resultados los cambios en el valor razonable.

Activos intangibles

Se entiende por activo intangible, todo activo identificable de caracter no monetario, sin apariencia fisica,
sobre el cual se posee el control, es plenamente cuantificable y se espera obtener beneficios econdmicos
futuros del mismo. Las tres (3) condiciones siguientes se deben presentar simultGneamente para poder
reconocer el activo como intangible:

* Que sea identificable: esta caracteristica se cumple, cuando el intangible se pueda separar, es decir,
es susceptible de ser escindido y vendido, transferido, dado en explotacién, arrendado o
intercambiado, ya sea individualmente o junto con un activo identificable con el que guarde relacion.
También es identificable cuando surja derechos contractuales o de otro tipo legal.

* Que se posea el control: se refiere a la capacidad que tiene la Entidad para obtener los beneficios
econdmicos futuros que proceden del activo intangible, bien sea por derechos de tipo legal u otro tipo,

ademads, la Entidad puede restringirles el acceso a dichos beneficios a otras personas.

* Que genere beneficios econémicos futuros: bien sea por el incremento de los ingresos de la Entidad
o debido a una reduccién de los costos.



La Entidad reconoce un elemento como activo intangible cuando cumple la totalidad de los siguientes
requisitos:

* Que sean identificables.

* Que sean controlables.

* Que su valor pueda ser medido confiable y razonablemente.

* Que sea probable que la Entidad obtenga beneficios econémicos futuros.
* Cuyo costo exceda cinco (5) SMMLYV, como criterio de materialidad.

Los activos intangibles se deberan medir al costo menos la amortizacion acumulada y la pérdida por
deterioro de valor acumulada.

Todos los activos intangibles se deben amortizar por el método de linea recta y el cargo por amortizacion
de cada periodo se reconocerd como un gasto, a menos que ofra seccion de las NIIF para Pymes requiera
que el costo se reconozca como parte del costo de un activo.

Los depoésitos se consideran como instrumentos financieros pasivos, dado que son exigibles
contractualmente por parte del asociado hacia la Matriz que ejerce la actividad de captacion de recursos y
se trataran de conformidad con lo establecido en la NIIF 9 instrumentos financieros o la seccion 11.

La Matriz, reconoce sus pasivos financieros correspondientes a los depdsitos de ahorros en cualquiera de
las modalidades descritas en el Reglamento de Ahorros, en el momento en que se convierte en parte
obligada (adquiere obligaciones), segun los términos contractuales de la operacién, lo cual sucede
usualmente cuando se recibe el dinero.

Se miden inicialmente por el valor razonable que es el valor ahorrado o depositado por el asociado en las
cuentas de la Matriz mediante las diferentes modalidades.

La Entidad define los criterios a utilizar para atender la demanda de servicios de sus asociados en cuanto
a depositos de ahorros en sus diferentes modalidades mediante el Reglamento de Ahorros para cada
producto, aprobado por la Junta Directiva.

El Reglamento de Ahorros es actualizado peridédicamente para adaptarse a las condiciones del mercado,
contiene como minimo lo siguiente:

1. Tipos de ahorros que ofrece y caracteristicas generales de los mismos.

2. Organizacion administrativa y procesos para la captaciéon, aprobacién y administracion de la cartera
de ahorro.

3. Constitucion y funciones del drea de ahorros
4. Limite individual a las captaciones

5. Tratamiento de tasas de interés

6. Tratamiento a la documentacion de ahorros

7. Régimen de pagos



Obligaciones financieras

Estas obligaciones cumplen con la definicion de instrumento financiero pasivo bajo NIIF. Por lo tanto, la
Entidad reconoce sus pasivos financieros, en el momento en que se convierte en parte obligada (adquiere
obligaciones), segln los términos contractuales de la operacién, lo cual sucede usualmente cuando se
recibe el dinero.

Se miden inicialmente por su valor nominal menos los costos de transaccion directamente atribuibles a la
obligacion financiera, estos costos podran ser: honorarios, comisiones pagadas a agentes y asesores, en el
momento inicial de la negociacion del crédito.

Los costos de transaccion son los costos incrementales directamente atribuibles a la obligacion financiera;
y un costo incremental es aquel en el que no se habria incurrido si la Entidad no hubiese adquirido el pasivo
financiero.

Esta politica contable aplica para los pasivos financieros presentados en el Estado de Situacion Financiera
de la Entidad asi:

* Créditos de Tesoreria: corresponden a créditos de rapida consecucion y rapido pago,
ya que se destinan a solventar deficiencias transitorias de liquidez.

* Sobregiros bancarios.

* Otras obligaciones financieras de corto o largo plazo.

La Entidad retirard de su Estado de Situacion Financiera un pasivo financiero cuando se haya extinguido la
obligacién contraida con las entidades financieras o terceros, esto es, cuando la obligacién especifica en el
correspondiente contrato haya sido pagada o cancelada, cuando se liquidan o cuando se readquieren (bien
sea con la intencion de cancelarlos, bien con la intencién de recolocarlos de nuevo).

Cuentas por pagar

Las cuentas por pagar se reconocen y se miden en el momento en que la Entidad se convierte en parte
obligada (adquiere obligaciones) segun los términos contractuales de la operacion. Por lo tanto, deben ser
reconocidos como obligaciones ciertas a favor de terceros, las siguientes operaciones:

* Proveedores por compras de bienes y servicios nacionales y del exterior.
* Acreedores por arrendamientos, seguros, bienes y servicios en general.
* Impuestos por pagar.

 Avances y anticipos recibidos.

* Otras cuentas por pagar.

Estos pasivos se reconocerdn en la medicion inicial al valor nominal segdn los términos de compra y los
acuerdos contractuales con los acreedores comerciales.



Fondos sociales

La Matriz, reconoce sus pasivos financieros correspondientes a los fondos sociales en el momento en que se
convierte en parte obligada, lo cual sucede usualmente cuando se distribuyen excedentes.

Se miden inicialmente por el valor razonable que es el valor definido de acuerdo los porcentajes
establecidos por la Superintendencia de la Economia Solidaria.

Los fondos sociales se entienden como recursos a la vista, que no es de libre disposicion y que tiene un plazo
establecido para la ejecucion de estos dentro del mismo periodo corriente, por lo cual se consideran como
pasivos financieros de corto plazo.

Los fondos sociales y mutuales corresponden a recursos con destinacion especifica y son la base
fundamental de las organizaciones solidarias; deben estar previamente creados por la Asamblea General
de Delegados y ser reglamentados por el 6rgano de administracion respectivo. Se dividen en tres grupos:

1. Fondos sociales.
2. Fondos mutuales que manejan riesgos contingentes y en contraprestacion otorgan
auxilios mutuales.
3. Fondos mutuales que manejan riesgos contingentes que pagan indemnizaciones,
retribuciones, etc.

Los fondos sociales pasivos y los fondos mutuales no podrdn utilizarse para gastos que sean propios del
desarrollo operacional de la organizacién solidaria.

Beneficios a empleados

Los beneficios a empleados representan las retribuciones al personal vinculado a la Entidad, los cuales se
otorgan en contraprestacion de los servicios prestados. Se establecen en virtud de las normas legales
vigentes aplicables a la relacion laboral que existe entre ellos y la Entidad.

Beneficios a corto plazo

La Entidad agrupa dentro de los beneficios a corto plazo, aquellos otorgados a los empleados actuales,
pagaderos en un plazo no mayor a los doce (12) meses siguientes al cierre del periodo en el que se ha
generado la obligacion o prestado el servicio, a saber: salarios, primas legales, cesantias, intereses sobre
cesantias, vacaciones, aportes al sistema de salud y a riesgos profesionales, ausencias remuneradas a corto
plazo; para aquellos empleados que se encuentran vinculados a través de contratos a término indefinido,
asi como primas extralegales como prima de vacaciones, prima de Navidad y compensacion variable
cuando haya lugar a ello, en caso de que la Direcciéon Financiera y Administrativa determine tales derechos
para los empleados.

Los beneficios a corto plazo se reconocen en el momento en que el empleado ha prestado sus servicios a la
Entidad.



Beneficios a largo plazo

Otros beneficios a largo plazo para los empleados son los beneficios a los empleados (distintos de los
beneficios post-empleo y de los beneficios por terminacién) cuyo pago no vence dentro de los doce (12)
meses siguientes al cierre del periodo en el cual los empleados han prestado sus servicios, dentro de estos
se encuentran los beneficios por largos periodos de servicio.

La Entidad reconocera el pasivo por otros beneficios a largo plazo y lo medird por el total neto de los
siguientes saldos:

El valor presente de las obligaciones por beneficios en la fecha de presentaciéon, menos el valor razonable,
en la fecha de presentacion de los activos del plan que se empleara para la cancelacion directa de las
obligaciones.

Provisiones, activos y pasivos contingentes

La Entidad procede a contabilizar sus provisiones, activos y pasivos de cardcter contingente,
correspondiente a las demandas vy litigios a favor o en contra de la Entidad, de cualquier tipo.

Una provision representa un pasivo de la Entidad calificado como probable, cuyo monto es estimable
confiablemente pero cuyo valor exacto final y la fecha de pago es incierta.

Las provisiones son un subconjunto de pasivos. Estas se distinguen de otros pasivos, tales como las cuentas
por pagar a proveedores o acreedores comerciales que son objeto de estimacion, debido a que se
caracterizan por la existencia de incertidumbre acerca del momento del vencimiento o de la cuantia de los
desembolsos futuros necesarios para proceder a su cancelacion.

El reconocimiento estd relacionado con el momento en el cual las provisiones son incorporadas en la
contabilidad.

La medicion esta relacionada con la determinacion del valor por el cual se deben registrar contablemente
las provisiones.

Situacion : Reconocimiento : Revelaciones

' Si Ai igacié . Se procede a reconocer una 1 g . ..

: 2l o) Cerzanilel [PesEs Ui obhgqmon : proc . Se exige revelar informacion
| presente que probablemente exija . provision por el valor total de . sobre Ia provisién

i una salida de recursos. i la obligacién. ; )

: Si la Compafiia posee una obligacién :
' posible o una obligacién presente, que i No se reconoce provision.
' pueda o no exigir una salida de recursos. !

. Se exige revelar informacién
i sobre el pasivo contingente.

' Si la Compafiia posee una obligacion

! posible, o una obligacién presente enla .

' que se considere remota la posibilidad de e s e el
! salida de recursos. 1

. No se exige revelar ningin
! tipo de informacion.



Activos contingentes

Un activo contingente representa la probabilidad de que la Entidad obtenga beneficios econdmicos futuros
producto de demandas, pleitos y litigios a favor, y cuyo desenlace futuro confirmara o no la existencia del
activo.

La Entidad reconocera una cuenta por cobrar de una demanda o proceso legal a favor, solo cuando:
* Se haya recibido un fallo de la autoridad competente.
* Sea probable que la Entidad reciba recursos del demandante.

* Y la calificacion del abogado de la probabilidad de recaudo supere el 80%.

Los activos contingentes han de ser objeto de evaluacion de forma anual, con el fin de asegurar que su
evolucion se refleja apropiadamente en los estados financieros.

Pasivos contingentes

Un pasivo contingente es aquel cuyo monto es determinable o no en forma confiable pero su desenlace es
incierto o remoto. También se incluyen como pasivos contingentes aquellos cuyo desenlace es probable
pero su monto no es determinable en forma confiable.

Los pasivos contingentes posibles no se reconocerdn en los estados financieros; solo se revelaran en notas
cuando su monto sea significativo, cinco (5) SMMLV en cuyo caso describird la naturaleza de este y su

estimacion.

Para los pasivos contingentes remotos no serd necesario efectuar revelaciones.

Clasificacion : : Descripcion

" Probable . Superior al 60% . La tendencia indica que

! seguramente se concretard.
. Posible . Superior al 20% hasta el 60% . Puede presentarse o no.
: Remoto Del 0% al 20% No se presentard o no producird

. efectos para la Compaiiia.

Segun el capitulo 5, articulo 26 de los Estatutos de la Matriz, aprobados en reforma por la Asamblea General
Ordinaria de Delegados en el afio 2020, el patrimonio social del Fondo de Empleados Presente se constituye:



1. Con los aportes sociales individuales de cardcter ordinario o extraordinario decretados por la Asamblea
General.

Con los fondos y reservas de cardacter permanente.

3. Con las donaciones y auxilios que se reciban con destino al incremento patrimonial.

4. Con los excedentes que no tengan destinacion especifica.

N

Se fija el equivalente a dos mil (2.000) salarios minimos legales mensuales vigentes como monto minimo de
aportes sociales, no reducibles durante la existencia del Fondo de Empleados Presente.

Reservas patrimoniales

La reserva para proteccion de aportes sociales representa el valor apropiado de los excedentes conforme a
disposiciones legales que, para el caso de los fondos de empleados, corresponde como minimo a un 20%,
con el proposito de proteger el patrimonio social al absorber pérdidas futuras.

Las reservas de Asamblea corresponden a los valores apropiados de los excedentes, ordenados por la
Asamblea y/o Estatutos del Fondo de Empleados Presente y los incrementos que con cargo al ejercicio

anual disponga la Asamblea General Ordinaria de Delegados.

La reserva especial corresponde a los excedentes no operacionales que por disposiciones de la

Superintendencia de Economia Solidaria no son susceptibles de reparticion, Art. 10 Ley 79 de 1988.

Reconocimiento de ingresos

El ingreso de actividades ordinarias es reconocido
cuando es probable que los beneficios econdmicos
futuros fluyan a la Entidad y estos beneficios
puedan ser medidos con fiabilidad.

Esta politica identifica las circunstancias en las
cuales se cumplen estos criterios para que los
ingresos de  actividades ordinarias  sean
reconocidos.

Los ingresos de actividades ordinarias originadas
por la prestacion de servicios se miden utilizando el
valor razonable de la contraprestacion recibida o
por recibir, teniendo en cuenta el importe de
cualquier descuento, bonificacion o rebaja
comercial que la Entidad pueda otorgar.

La diferencia entre el valor presente de todos los
cobros futuros y el importe de la contrapartida se
reconoce como ingreso de actividades ordinarias
por intereses, utilizando el método de la tasa
efectiva.

Se agrupan los ingresos ordinarios que son
provenientes del desarrollo principal del objeto
social de la Entidad, incluidos conceptos tales
como: intereses producto de la colocacion de
créditos con asociados, valoracion de inversiones,
dividendos y participaciones, comisiones, reintegro
de provisiones, recuperacion de cartera de
castigada, venta de activos, arrendamientos,
aprovechamientos y otros ingresos derivados de
otros eventos para la Entidad.

De acuerdo con el tipo de ingresos, se realizard su medicion de la siguiente manera:



Intereses producto de la colocacion Ingresos gestion administrativa:

Implica el reconocimiento de ingresos de Implica normalmente, la ejecucion por parte de la
actividades ordinarias procedentes de la colocaciéon Entidad de un conjunto de tareas acordadas, con
de productos de créditos los cuales se reconocerdn una duracién determinada en el tiempo.

con base en la legislacion vigente del ente

controlador.

Venta de bienes: Valoracion de inversiones:

Implica el reconocimiento de ingresos de Los ingresos por intereses se reconocen sobre la

actividades ordinarias procedentes de la venta de base de la proporcion de tiempo transcurrido,

bienes cuando se garanticen ciertas condiciones, usando el método de interés efectivo.

principalmente la transferencia de riesgos vy

beneficios. Cuando se cobran los intereses de una
determinada inversion, y parte de estos se han
acumulado (o devengado) con anterioridad a su
adquisicion, se procederda a distribuir el interés
total entre los periodos pre y post adquisicion,
procediendo a reconocer como ingresos de
actividades ordinarias solo los que corresponden al
periodo posterior a la adquisicion.

Los pagos anticipados recibidos para la prestacion
de servicios en periodos futuros se reconocen como
un pasivo no financiero por el valor razonable de la
contraprestacion recibida.

Reconocimiento de gastos

La Entidad reconoce sus gastos en la medida en que ocurran los hechos economicos en forma tal que
queden registrados sistemdaticamente en el periodo contable correspondiente (causacion), independiente
del flujo de recursos monetarios o financieros (caja).

Se incluyen dentro de los gastos las erogaciones causadas a favor de empleados o terceros directamente
relacionados con la prestacion de servicios, incurridas y necesarias, como el reconocimiento de intereses
por las captaciones de dinero, erogaciones servicios de personal, erogaciones por contratos de prestacion
de servicios, reparaciones y mantenimientos, honorarios, seguros, costos de operacion, arrendamientos,
depreciaciones de propiedades, planta y equipo, entre otros.

Se reconoce un gasto inmediatamente, cuando un desembolso no genera beneficios econémicos futuros o
cuando no cumple con los requisitos necesarios para su registro como activo.



Revelacion de riesgos

La Entidad cuenta con un drea de Riesgos que se encarga del funcionamiento del Sistema Integral de
Administracion de Riesgo - SIAR, instrumentado a través de las politicas de gestién de riesgo que han sido
creadas conforme a las disposiciones impartidas por parte de la Superintendencia de la Economia Solidaria
- SES en la Circular Basica Contable y Financiera en el titulo IV.

La Entidad cuenta con una estrategia de manejo de liquidez para el corto, mediano y largo plazo con el fin
de evitar que se incurra en pérdidas excesivas por la enajenacion de activos a descuentos inusuales y
significativos. Para el afio 2023, de forma mensual y a través del Comité de Liquidez se realizd el monitoreo
y seguimiento al perfil de riesgo, indicadores normativos, Indicador de Riesgo de Liquidez - IRL, evaluacion
del riesgo de liquidez y horizonte de liquidez, cada uno encontrdndose dentro de la franja 6ptima
establecida por la Entidad. Para el IRL a 30 dias durante el 2023 el valor se mantuvo por encima del valor
minimo que debe ser 100% y para el caso de la brecha de liquidez la tercera banda que corresponde al
tercer mes se mantuvo siempre positiva.

Asi mismo, en materia de riesgo de crédito se realizaron y se presentaron al Comité Legal de Riesgos las
modificaciones a las politicas de riesgo de crédito conducentes a mitigar los efectos econémicos derivados
del servicio de crédito, como resultado de ello, el ICV (Indicador de Cartera Vencida), el MNI (Margen Neto
de Intereses) y la rentabilidad de la cartera se mantuvieron dentro de los umbrales establecidos por la
Entidad en su perfil de riesgo.

Efectivo y equivalentes
de efectivo

El saldo del efectivo y los equivalentes de efectivo es el siguiente:

31 de diciembre 31 de diciembre

de 2025 de 2024
Efectivo en caja y bancos 39117740 22.075.669
Inversiones de corto plazo i 53.731.427 41.916.151
Total efectivo y equivalentes de efectivo 92.849.167 63.991.820

La mayoria del efectivo en los bancos gana intereses a tasas flotantes basadas en las tasas diarias de
depodsito bancario. Las inversiones a corto plazo se realizan por periodos variables de entre un dia y tres
meses, dependiendo de los requisitos inmediatos de efectivo de la Entidad, y ganan intereses a las
respectivas tasas de depésito a corto plazo.

Al 31 de diciembre de 2025, la Entidad gener6 ingresos financieros a partir de efectivo y equivalentes de
efectivo de $1.110.971 (2024 - $1.051.593), estos fueron reconocidos como ingresos financieros, el detalle

estd en la Nota 32.

El saldo del efectivo restringido es el siguiente:

31 de diciembre 31 de diciembre

Efectivo restringido de 2025 de 2024
Efectivo en caja y bancos - 4544421 2857651
Inversiones de corto plazo  19.602909 = 18401325
Total efectivo y equivalentes de efectivo 24.147.330 21.258.976



El fondo de liquidez que debe constituir y mantener la Entidad, sobre el total de depésitos captados, segun
lo establece el Decreto 1068 de 2015, se clasifican como efectivo restringido, entendiendo que estos
recursos tienen una restriccion legal para su disposicion, salvo los casos sefalados en la normatividad
vigente.

El fondo de liquidez debe calcularse sobre el 10% del total de los ahorros voluntarios y el 2% del total de los
ahorros permanentes establecido por el Decreto 704 de 2019, artficulo 9, paragrafo 1, cuyo fin es atender
necesidades de liquidez originadas en la atencion de retiros masivos en los depésitos de la Entidad.

%31 de diciembre. 31de diciembre%

Estructura del efectivo restringido de 2025 de 2024

Tipo Valor Porcentaje Valor Porcentaje
Bancos | 4544421 1882% | 2857651 | 13,44%
Certificados de deposito 6730689 | 2787% | 5.043767 |  2373% |
Carteras colectivas 12.872.220 53,31% @ 13357558 | 62,83%

Total efectivo y equivalentes de
efectivo restringido

24.147.330 100,00% 21.258.976 100,00%

Estructura del efectivo restringido 31 de diciembre de 2025 .31 de diciembre de 2024
Saldo | Porcentaje | Fondo | Saldo | Porcentaje :

Depbsitos de ahorro 35316577 @ 10,00% . 3.531.658 | 32555675 = 10,00%  3.255.568
Depésitos de ahorro a término 51956528 @ 10,00% | 5.195.653 = 85.038370 & 10,00%  8.503.837
Depositos de ahorro contractual 126.%8.677§ 10,00% 312.6%.868 . 70.411.751 @ 10,00% : 7.041.175
Depésitos de ahorro permanente  15.898.032 | 2,00% 317961 14379944  200% 287599

230.139.814 | | 21.742.140 | 202.385.740 | £ 19.088.179

La Matriz dio cumplimiento a lo dispuesto en el Decreto 790 modificado por el Decreto 2280 del afio 2003,
y ademds de lo mencionado en el capitulo I, fitulo III de la Circular Basica Contable y Financiera Nro. 22
de 2020, emitidas por la Superintendencia de Economia Solidaria, en cuanto al fondo de liquidez.

El resto del efectivo y equivalente de efectivo no presenta restricciones que limiten su uso.

Cartera de
k Nota 6 créditos, neto

El monto de la cartera de créditos, neto corresponde a los créditos entregados a los asociados y que adn
cuentan con saldo. Por la adopcién a NIIF en éstas se encuentran los intereses por cobrar y su respectivo
deterioro al igual que los convenios del portafolio de servicio con cargo a los asociados.

Los recursos utilizados en el otorgamiento de créditos provienen de los recursos propios de la Entidad, de
los depositos de nuestros asociados, convenios con el Grupo Exito y obligaciones con algunas entidades
bancarias.

El saldo de la cartera de créditos, neto es el siguiente:



31 de diciembre 31 de diciembre

de 2025 § de 2024
Créditos de consumo(ty 299193428 290.368.150
Créditos de vivienda 90681527 . 73002265
Factoring 76.011.832 46.583.240

Total cuentas por cobrar comerciales y otras cuentas por cobrar 465.886.787 | 409.953.655

Corriente 164.924.542 | 122.980.389
No corriente 300.962.245 286.973.266

(1) En los créditos de consumo tenemos las diferentes modalidades de crédito a las cuales puede acceder
los clientes, de los cuales los mas relevantes son el crédito de Libre Inversion con un 59,48%, Mi Compra
con un 9,47%, Crediyd con un 19,24%, Vehiculo con un 4,99%, para un total del 93,18% de la cartera
colocada de este tipo.

Dentro de la Nota 9 se revela el valor de la cartera que corresponde a los miembros de Junta y el personal
clave de la Gerencia que al ser asociados estos participan de este tipo de operaciones, por ende estos

saldos son revelados en dicha nota para determinar la participacion de estos en las cifras de la Entidad.

El saldo de la cartera de créditos, neto, clasificado en corriente y no corriente es el siguiente:

31 de diciembre 31 de diciembre

de 2025 de 2024

Corriente

Créditos de consumo 74801659 73867763
Créditos de vivienda 14.111.051 :  2529.386
Factoring 76011832  46.583.240
Total corriente 164.924.542 |  122.980.389
No corriente
Créditos de consumo 224.391.769  216.500.387
Créditos de vivienda 76.570.476. . .70.472.879
Total no corriente 300.962.245 286.973.266

La cartera de créditos, neto esta conformada por los créditos y convenios generados, sus intereses
causados y que estdn por cobrar y su respectivo deterioro.

El detalle por tipo de obligacién de estos rubros es:



31 de diciembre : 31 de diciembre

de 2025 de 2024
Créditos de consumo
Saldo de capital 320.935.498 | 308.505.093
Intereses causados 1457087 | 1.555.741
Intereses de mora causados 209.562 344.156
Deterioro de cartera  (23.408.719) = (20.036.840)
Créditos de vivienda
Saldo de capital 90.484.245 75733539
Intereses causados 229946 777777777 294.648
Intereses de mora causados 183 206 7777777777777
Deterioro de cartera ( 32847) 7777777 (3.026.128)
Factoring |
Saldo de capital 76.017.061 46.582.885
Intereses de mora causados - 355
Deterioro de cartera (5.229) -

Total cuentas comerciales por cobrar 465.886.787 409.953.655

La cartera de crédito presenta los siguientes saldos a diciembre 31 de 2025, de acuerdo con su categoria y
calificacion por vencimiento:

31 de diciembre 31 de diciembre

de 2025 de 2024

Créditos de consumo Categoria |

CategoriaA Normal = 287257406 = 281540524
CategoriaB Aceptable | 1639438 | 2715164
Categoria C ~ Apreciable | 5719652 | 1590.890
CategotiaD Significativo = 2019309 o 1.849.196
Categoria E ~ Incobrable = 2577623 """" 2672376
Créditos de vivienda Categotia
CategoriaA Normal 90303.047 = 72684761
CategofiaB Aceptable = 151436 o 36022
Categoria C  Apreciable 35325 T 29292
CategoficD Significativo 5 - 5
Categoria E ~ Incobrable = 191714 o 252185
Factoring Categotia
Categoria A Normal 76011832 46.583.240

Total cartera de créditos, neto 465.886.787 409.953.655




La cartera de crédito por forma de abono a diciembre 31 de 2025 es la siguiente:

31 de diciembre de 2025 31 de diciembre de 2024

Vqlor de cartera

Forma de abono

Deterioro Deterioro

' % De‘rerloro Valor de cartera '

1% Deterioro
Créditos de consumo ‘

———————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————

Con libranza 271.780.129 (22 948. 839) 8,44% 262.348.174 (19 108. 438) 7,28%

Sinliboranza 50.822.019 | '(456."851')””“”"'6',66% """"""" 48.056. '8'1'6"""""(629'46'2')' """"" 1,93%
Créditos de vivienda L
Conlibranza 38.184.115 = (32.847) = 0,09% 30715434 | | (532.759) | 1,73%
Sin libranza ﬁﬁfﬁﬁéﬁé}ééiﬁéﬁ?ﬁfﬁffﬁf{SﬁéﬁZﬁSﬁifﬁfffbﬁbﬁlﬁ%ﬁﬁffﬁff}iﬁé;’éﬁlﬁéﬁé;‘ééfﬁffﬁﬁ(é}@é;’i?éé)fffﬁSﬁ;éé%:ff
Factoring
Sin liboranza 76.011.832 . . - 1...000% . 46.583240 . - . 000%

Total cartera de créditos, neto  489.333.582

(23.446.795) |

433.016.623 | (23.062.968)

La cartera de crédito por calificacion a diciembre 31 de 2025 presenta el siguiente vencimiento:

Categoria

Categoria A
Categoria B
Categoria C
Categoria D
Categoria E
Total cartera de créditos, neto

Cartera % Cartera
453,552,285 97,35%
"""" 1790874  038%
”””” 5754977 124%
”””” 2019314  043%
”””” 2769337  059%

465.886.787

N
‘

El 97,35% de la cartera bruta de la Entidad estd
clasificada en nivel de riesgo normal teniendo en
cuenta que estd al dia. El 2,65% de la misma se
encuentra con vencimiento superior a 30 dias.

La Entidad solicita para las lineas de vivienda y
vehiculo uno (1) constituir garantia real (hipoteca o
prenda) independiente del monto del crédito;
garantia real a los asociados que devenguen hasta
4 SMMLYV cuando el saldo formado sea superior a 19
SMMLYV para todas las lineas de crédito de consumo.
Para los asociados que devenguen mads de 4 SMMLV
y hasta 13 SMMLYV se solicita garantia real cuando el
saldo formado sea superior a 37 SMMLV para todas
las lineas de crédito de consumo y para los
asociados que devenguen mds de 13 SMMLYV, se
solicita garantia real cuando el saldo formado es
superior a 61 SMMLV para todas las lineas de
crédito de consumo. De igual manera, a criterio de
la administraciéon se autoriza la combinacion de
otros tipos de garantia como lo es la pignoracion de
aportes voluntarios en fondos de pensiones. Los

ahorros en general garantizaran las obligaciones
adquiridas por el asociado.

La Matriz tiene en cuenta para la evaluacion del
riesgo de crédito la capacidad de pago del
asociado, solvencia del deudor, cobertura y valor de
las garantias, servicio de la deuda, la antigiiedad en
el Fondo, nUumero y naturaleza de las
reestructuraciones y la informacién proveniente de
centrales de riesgo y demads fuentes.

Durante el periodo (ano corrido) se realizan las
evaluaciones exigidas por la Ley, con el fin de
identificar el riesgo de los créditos que puedan
desmejorar las condiciones inicialmente
presentadas en el momento del otorgamiento del
crédito y asi determinar la suficiencia en el nivel de
cubrimiento de las provisiones. Esta evaluacion la
realiza el Comité de Evaluacion de Riesgo de
Cartera de Créditos con la supervision de la Junta
Directiva.



Deterioro de cartera

Sin perjuicio del deterioro general, la Matriz registréo un deterioro individual de la cartera de crédito por
$11,682,711 al corte de diciembre de 2025, segln la calificaciéon otorgada por altura de mora o por riesgo,
de acuerdo con la evaluacion realizada por la Entidad y las politicas de riesgo crediticio como un
mecanismo para fortalecer la cobertura y anticiparse al potencial deterioro de la cartera de créditos, asi:

Saldo al 31 de diciembre de | Saldo del | Vencidas de 0 | Vencidas de Vencidas de {Vencidasde 91! Vencidas de '

2025 . ejercicio | a30dios | 3laéOdias | 6la90dias | a180dias | 181a 360 dias |

Cuentas comerciales por cobrar que no

estan en mora ni deterioradas de valor 433.496.330 433.496.330 - - - - 433.496.330

Cuentas comerciales por cobrar en

mora, pero no deterioradas de valor 32390457 | - | 1456656 | 7554941 | 6152245 | 17226615 | 32390457

Cuentas comerciales por cobrar
deterioradas de valor

23446794 @ 621662 | 33888 | 1886366 | 4.278.806 & 16626073 | 23.446.795

Deterioro (23.446.794) | (621.662) | (33.888) | (1.886.366) | (4.278.806) | (16.626.073) ' (23.446.795)

Total cuentas comerciales por cobrar  465886.787 | 433.496.330 | 1456.656 | 7554941 | 6152245 | 17226615 : 465.886.787

Saldo al 31 de diciembre de | Saldo del | Vencidas de 0 . Vencidas de Vencidas de :Vencidas de 91! Vencidas de

2024 . ejercicio | a30dias | 3laé0dias | 6la90dias | a180dias | 181a 360 dias |

Cuentas comerciales por cobrar que no

estan en mora ni deterioradas de valor 394.472.359 394.472.359 - - - - 394.472.359
Cuentas comerciales por cobrar en ———————————————————— rrrrrrrrrrrrrrrrrrrrr S
mora, pero no deterioradas de valor 15.481.296 3 - 3 2.657.217 3 1.091.459 3 4.481.763 3 7.250.857 l 15.481.296

Cuentas comerciales por cobrar o L T
v BoRMe | Bedssdr | 9w | sz | amsan | szt | monses
Deterioro (23.062.968) | (13.645.649) | (199.557) & (588.254)) & (2.393.434) @ (6.236.074) : (23.062.968)

Total cuentas comerciales por cobrar  409.953.655 | 394.472.359 | 2657217 | 1091459 | 4481763 | 7250.857 | 409.953.655

Dentro del valor del deterioro, la Matriz reconocié un deterioro general de la cartera de crédito acorde con
lo establecido y aprobado por la Junta Directiva y las politicas contables, la cual asciende a $9.954.574 con
corte al 31 de diciembre con una cobertura del 106,05% del total de la cartera vencida.

El movimiento del deterioro estd dado de la siguiente manera:

Saldo al 31 de diciembre de 2023 24.689.938
Pérdida por deterioro reconocida durante el periodo 12.982.617
Recuperacion deterioro de cartera © (3.491.635)
Castigo de cartera (11.117.952)
Saldo al 31 de diciembre de 2024 23.062.968
Pérdida por deterioro reconocida durante el periodo 13.752.550
Recuperacién deterioro de cartera (3224254) 7777777

Castigo de cartera 5.149.698
Saldo al 31 de diciembre de 2025 23.441.566



Cuentas comerciales por cobrar
h Nota 7 y otras cuentas por cobrar

El saldo de las cuentas comerciales por cobrar y otras cuentas por cobrar es el siguiente:

31 de diciembre 31 de diciembre
de 2025 de 2024
Cuentas comerciales por cobrar 3.498.874 1.260.760
Otras cuentas por cobrar 3.483.787 3279778

Total cuentas por cobrar comerciales y otras cuentas por cobrar 6.982.661 4.540.538

Corriente 6.982.661 : 4.401.912
No corriente - ; 138.626

Cuentas comerciales
;N ota /.1 por cobrar

El saldo de las cuentas comerciales por cobrar es el siguiente:

31 de diciembre de 2025 31 de diciembre de 2024

Cuentas comerciales clientes 2.949.690 491.391

Cuentas comerciales seguros - 407211 . 484123
Cuentas comerciales turismoy viajes 136148 9484
Otras cuentas comerciales 121958 777777777777777 358.912
Cuentas comerciales arrendamiento - o 1 087
Perdida por deterioro de cartera (116.133) (84.237)

Total cuentas comerciales por cobrar 3.498.874 1.260.760
Otras cuentas
;N ofa 7.2 por cobrar

El saldo de las otras cuentas por cobrar es el siguiente:

31 de diciembre de 2025 31 de diciembre de 2024

Cuentas por cobrar a empresas vinculadas 1.974.282 | -

Convenios 1077482 -~ 832802
Cuentas por cobrar a terceros 1017 960492
Cuentas por cobrar a empleados 127346 I 1256518
Otras cuentas comerciales por cobrar . 3433 ] 237345
Depésitos en garantia 5052 S -
Impuesto por cobrar (1) 4.255 ! 12.621

Total cuentas comerciales por cobrar 3.483.787 3.279.778



(1) El impuesto a cobrar corresponde a aquellos impuestos que la Entidad tiene derecho a recuperar, el saldo
estd compuesto por el saldo de las retenciones sobre el impuesto a las ventas, el cual se ird compensando
periodo a periodo al momento de presentar la declaraciéon del impuesto sobre las ventas (IVA).

Cuentas comerciales por cobrar y otras
cuentas por cobrar clasificadas en corriente
y ho corriente

lN ota 7.5

El saldo de las cuentas comerciales por cobrar y otras cuentas por cobrar clasificado en corriente y no
corriente es el siguiente:

31 de diciembre | 31 de diciembre

de 2025 de 2024
Corriente ‘
Cuentas comerciales clientes 2949690491391 7777777777
Cuentas por cobrar a empresas vinculadas 1974282 -
Convenios 1.077.482 832802
Cuentas comerciales sequros 407211 777777777 345497
Cuentas por cobrar a terceros 261017 ''''''''' 960.492
Cuentas comerciales turismo y vigjes 136.148 9484
Cuentas por cobrar a empleados 127346 77777777 1.236.518
Otras cuentas comerciales 121958 777777777 358912
Otras cuentas comerciales por cobrar 34353237345 7777777777
Depositos en garantia 5.052 | -
Impuesto por cobrar 4.255 12.621
Cuentas comerciales arrendamiento - 1.087
Perdida por deterioro de cartera (116.133) (84.237)
Total corriente 6.982.661 4.401.912
No corriente
Cuentas comerciales seguros - 138.626

Total no corriente 138.626

Deterioro y vencimiento de
LN ofa /.4 cuentas comerciales por cobrar

Saldo al 31 de diciembre de Saldo del | Vencidas de 0 Vencidas de Vencidas de {Vencidasde 91! Vencidas de '
2025 . ejercicio | a30dias : 3laéOdias : 6la90dias | a180dias | 181 a 360 dias |

Cuentas comerciales por cobrar que no
estan en mora ni deterioradas de valor  3.376.002

3376002 - - —_ - 3376002

Cuentas comerciales por cobrar en

mora, pero no deterioradas de valor 122872 | - 2607 | 11195 | 7659 101411 | 122872

Cuentas comerciales por cobrar
deterioradas de valor

Deterioro (78.815) | - . (78.815) - § - § - . (78.815)
Total cuentas comerciales por cobrar  3498.874 | 3376002 | 2607 | 11195 | 7. 101411 | 3498874




Saldo al 31 de diciembre de | Saldodel | Vencidasde0: Vencidasde | Vencidasde :Vencidasde 91! Vencidas de |

2024 . ejercicio | a30dias | 3laéOdias | 6la90dias | a180dias | 181a 360 dias |

Cuentas comerciales por cobrar que no
estan en mora ni deterioradas de valor  1.143.758

1143758 | - - - - 1143758

Cuentas comerciales por cobrar en

mora, pero no deterioradas de valor 117.002 - 10.316 - - 106.686 117.002
Cuentas comerciales por cobrar ' ' ' :

detorioradas de valor 84238 50239 . 4789 . 4024 14764 10422 84238
Deterioro (84.238) | (50.239) | (4789) | (4.024) | (14764) . (10422) . (84.238)

Total cuentas comerciales por cobrar 1.260.760 1.143.758 10.316 106.686 1.260.760

Gastos pagados
h Nota 8 por cmtﬁ:igado

El saldo de los gastos pagados por anticipado es el siguiente:

31 de diciembre @ 31 de diciembre

de 2025 de 2024
A contratistas . 14s5170 289.296
A proveedores o Sl4625 14149
Seguros y fianzas 133.146 538.159
Némina y prestaciones sociales 1 659 77777777777 14.003

Total gastos pagados por anticipado 2.104.600 855.607

Cuentas comerciales por cobrar, por pagar y
transacciones con partes relacionadas

Cuentas por cobrar y por pagar con
;N ota 9.1 partes relacionadas

El saldo de las cuentas por cobrar y por pagar con partes relacionadas y el saldo de los otros activos no
financieros con partes relacionadas es el siguiente:

31 de diciembre de 2025 31 de diciembre de 2024

Cuenfaspor | Cuentas por Cuentaspor |  Cuentas
: cobrar 3 pagar 3 cobrar i por pagar
Personal clave de la Gerencia 2246263 ¢ 4.756.843 @ 3.062.171 3.648.487
Miembros de Junta 5226486 = 1399.165 = 4180286 1541969
Ofras partes relacionadas 77777777777 - 77777 200541 77777777777 - 77777 360.331

Total partes relacionadas 42.457 5.55

Corriente 2.659.748 5.446.860 2.325.184 4.242.271
No corriente . 4.813.001 | 909.689 | 4.917.273 1.308.516




El saldo de las cuentas por cobrar por cada tipo de vinculado es el siguiente:

31 de diciembre de 2025 | 31 de diciembre de 2024

Cuentaspor : Cuentaspor ;| Cuentaspor :  Cuentas
cobrar 3 pagar 3 cobrar i por pagar
Personal clave de la Gerencia ‘ ‘

Representantes legales 1.880.371 | 4.063.284 @ 2539.123 = 3.038.673

Lideres de procesos . 365.892 693559 | 523048 = 609.814
Miembros de Junta § : : :
Miembros de Junta Directiva (1) 5226486 | 1399.165 & 4.180.286 = 1541.969

Otras partes relacionadas
Familiares miembros de junta y representantes legales
Total partes relacionadas

,,,,,, 200.541

No corriente 4.813.001 909.689  4.917.273  1.308.516

(1) Los saldos con los miembros de Junta y el personal clave de la Gerencia se debe analizar de forma con-
junta, ya que las obligaciones por cobrar corresponden a créditos que estos tienen en su calidad de asocia-
dos y cumplen con las mismas condiciones de cualquier otro asociado de la Entidad y los saldos por pagar
corresponde a los diferentes tipos de ahorros que estos poseen, con base en lo anterior el andlisis de las
operaciones deben ser analizadas de forma conjunta con todas las operaciones, incluyendo incluso los

aportes de estos que estan incluidos en el capital social de la Entidad, el cual, al retirarse cualquier asociado
es devuelto a éste.

De esta manera las operaciones con el personal clave de la Gerencia y los miembros de Junta, estd dado asi:

31 dediciembre | 31 de diciembre

de 2025 de 2024
Operaciones de crédito por cobrar 1

,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,

Créditos de vivienda 6.135.744 § 6.074.027
Créditos de consumo 1.337.005 1168261
Total operaciones de crédito por cobrar 7.472.749 : 7.242.288
Operaciones de ahorro por pagar ;

Depésitos de ahorro 755.838 777777777 390.943
Depésitos de ahorro a término 5411248 77777777 4496350
Depositos de ahorro contractual 118947 7777777777 186525
Depésitos de ahorro permanente 70516 7777777777 86724
Total operaciones de ahorro por pagar 6.356.549 § 5.160.542
Aportes asociados e
Capital emitido 424.521 354.268

Total operacion neta activa 691.679 § 1.727.478



Transacciones con
LN ofa 9.2 partes relacionadas

Remuneracion al personal clave de la Gerencia

Las transacciones entre la Entidad y el personal clave de la Gerenciq, incluyendo Representantes Legales
y/o administradores, corresponden principalmente a la relacién laboral celebrada entre las partes.

La compensacion al personal clave de la Gerencia es la siguiente:

31 de diciembre

31 de diciembre

de 2025

de 2024

Sueldos y salarios 3475847 . 3.318.333
Aportaciones a la seguridad social 298.605 296.530
Otros beneficios a los empleados a corto plazo 134.232 175.023

3.789.886

Total gastos por beneficios a los empleados a corto plazo 3.908.684
Gastos por beneficios post-empleo, planes de aportaciones definidas 196.550

196.550

4.105.234

202.095
202.095
3.991.981

Transacciones con partes relacionadas

Las operaciones con partes relacionadas corresponden a ingresos por venta de bienes y otros servicios, asi
como a los costos y gastos relacionados con la asesoria en gestion de riesgos y asistencia técnica, compra
de bienes y servicios recibidos. El valor de los ingresos, costos y gastos con partes relacionadas es el
siguiente:

31 de diciembre de 2025 | 31 de diciembre de 2024

Personal clave de la Gerencia
Miembros de Junta

Otras partes relacionadas ;
Total transacciones con partes relacionadas § 718378 | 1.129.451 595.734

31 de diciembre de 2025 31 de diciembre de 2024

Personal clave de la Gerencia

Representantes legales 289478 355351 255270 350922
Lideres de procesos . 54,663 | 60.692 1 102.283 61.947

Miembros de Junta
Miembros de Junta Directiva 418286 = 270998 . 771604 | 162.039
Otras partes relacionadas
Familiares miembros de junta y representantes legales - 777777777 o 31337 7777777 294 7777777777 20.826

Total transacciones con partes relacionadas 712427 718.378 1.129.451 595.734




;NOTG Il00 Inventarios

El saldo de los inventarios es el siguiente:

31 de diciembre de 2025 31 de diciembre de 2024

Mercancia para la venta aseo en general 47.536 § -
Mercancia para la venta boletas, bonos y similares 33.483 § -
Total gastos pagados por anticipado 81.019 : -

Propiedades
LSRR cquipo, neto

El saldo de las propiedades y equipo, neto es el siguiente:

31 de diciembre de 2025 31 de diciembre de 2024

Terrenos 8.939.100 8.939.100

Edificios 63458630 61.294.637
Muebles y enseres 919252 . 935299 7777777777777
Equipo de computacién y comunicacion | 2043710 o 1987050
Maquinaria y equipo 5248654 4992056
Mejora en propiedad ajena 1675420 1642107
Equipo de transporte 642649 475.100
Total costo de propiedades y equipo 82.927.415 | 80.265.349

Depreciaci6on acumulada (17.385320) (15.049.511)
Total propiedades y equipo, neto 65.542.095 65.215.838

Los movimientos en el costo y la depreciaciéon de las propiedades y equipo durante el ano terminado el 31
de diciembre de 2025 y 2024 son los siguientes:
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El valor de las pérdidas o ganancias de las disposiciones o retiros de propiedades y equipo se refleja en la
Nota 31.

Al 31 de diciembre de 2025 y 2024, la Entidad no tiene propiedad y equipos pignorados o restricciones que
limiten su venta y no hay compromisos para la adquisicion, construccién o desarrollo de nuevos bienes o

equipos.

Al 31 de diciembre de 2025, la Gerencia de la Entidad no identifico indicadores de deterioro.

Propiedades de

kNOTC' 12 inversién, neto

Las propiedades de inversion de la Entidad corresponden a terrenos que se mantienen para generar renta
producto de contratos de arrendamiento operativo o apreciacion futura de su precio.

El saldo de las propiedades de inversion, neto es el siguiente:

31 de diciembre de 2025 31 de diciembre de 2024

Terrenos 2.050.000 2.050.000

Edificios 3.701.483 ' 3.701.483

Total costo de propiedades y equipo 5.751.483 5.751.483

Los movimientos en el costo de las propiedades de inversion durante el ano terminado el 31 de diciembre de
2025 y 2024 son los siguientes:

Costos Terrenos Edificios Total
Saldo al 31 de diciembre de 2023 2.050.000 2.279.575 4.329.575
Transferencias . - 1019.558 @ 1.019.558
Valorizacion o - 402350 @ 402350
Saldo al 31 de diciembre de 2024 2.050.000 3.701.483 5.751.483
Saldo al 31 de diciembre de 2025 2.050.000 3.701.483 5.751.483

Al 31 de diciembre de 2025 y 2024 las propiedades de inversion no presentan restricciones ni gravamenes
que limiten su realizacion o negociabilidad.

Al 31 de diciembre de 2025 y 2024 la Entidad no posee compromisos de adquisicion, construccion o
desarrollo de propiedades de inversion. Igualmente, no presenta compensaciones de terceros por

propiedades de inversion siniestradas o perdidas.

Al 31 de diciembre de 2025 no se observé deterioro de valor en ninguno de los activos.



\[ej oK Intangibles, neto

El saldo del intangible, neto es el siguiente:

31 de diciembre | 31 de diciembre
de 2025 de 2024
Derechos adquiridos 19918 -
Crédito mercantil ~ 565.000 | - 777777777777777
Licencias 5.233.373 1.769.441
Ofros intangibles 2337397 1.919.058
Amortizacion acumulada (561.303) § (335.195)

Total intangible, neto 5.594.385 3.353.304

Los movimientos del costo y la amortizacién de los intangibles durante el afio terminado el 31 de diciembre
de 2025 y 2024 son los siguientes:

SR Osde e om
Adiciones - 160746 750.149  910.895
Cancelaciones - | (82476) | (749.838) | (832314)

Saldo al 31 de diciembre de 2024 1.769.441 1.919.058 3.688.499

Adiciones 2.673.602 4.719.752
Cancelaciones - - - | (4074291) | (4.074.291)
Reclasificacion - - - 1.819.028 . 1.819.028
Cambios menores - - 2.700 - 2.700

Saldo al 31 de diciembre de 2025 19.918 ‘ 565.000 3233373 2.337.397 __6.155.688

Amortizacion Derechos adquiridos Crédito mercantil  Licencias Otros intangibles

Saldo al 31 de diciembre de 2023 | = | 292.060 | - |
Gasto o costo por amortizacién - - 125611 - 125611
Cancelaciones - : . (82.476) (82.476)

Saldo al 31 de diciembre de 2024 - 335195  335.195

Gasto o costo por amortizacion - ‘ 226.108 226.108
Valor neto en libros Derechos adquiridos Crédito mercantil Licencias Otros intangibles

Saldo al 31 de diciembre de 2023 1.399.111 1.918.747 3.317.858

Saldo al 31 de diciembre de 2024 - -

1.434.246 1.919.058 3.353.304
Saldo al 31 de diciembre de 2025 565.000 2.672.070 2.337.397 5.594.385

Al 31 de diciembre de 2025 y 2024, la Entidad no tiene intangibles pignorados o restricciones que limiten su
venta y no hay compromisos para la adquisicion, construcciéon o desarrollo de nuevos bienes o equipos.

Al 31 de diciembre de 2025, la Gerencia de la Entidad no identifico indicadores de deterioro.



Otros activos
LN ota 14 financieros

El saldo de los otros activos financieros es el siguiente:

31 de diciembre de 2025 31 de diciembre de 2024

Activos financieros medidos al costo amortizado 554.459 1.505.052

Inversiones al vencimiento 278.405 : 251.806

Total otros activos financieros 832.864 1.756.858
Instrumentos
LN ota 15 financieros

Registra las obligaciones a cargo de la Matriz por captacién de depésitos a la vista o a término, a través de
las diversas modalidades autorizadas, asi como operaciones propias de su actividad.

El detalle de la informacion se presenta a continuacion:

31 de diciembre % i 31 de diciembre %

de 2025 . Participacion | de 2024 : Participacion

Depositos de ahorro 35.316.577 14,97% 33.531.275 16,16%

Depositos de ahorro a término ‘ ‘ ‘
Depésitos de ahorro confractual 151490409 5574% 70375758 3591%
Depésitos de ahorro permanente 15.898.032 | 6,74% = 14.613.870 | 7,04%
Total instrumentos financieros 235.909.590 . 207.556.722 |

Corriente 169.360.754 | 121.138.346

No corriente 66.548.836 | . 86.418.376

El detalle de los instrumentos financieros entre corriente y no corriente es el siguiente:

Corriente

Depésitos de ahorro 35316576 | 33531275
Depositos de ahorro a término 2157734 | 70856794
Depésitos de ahorro contractyal ] 131490409  16.750.277
Depésitos de ahorro permanente 39603 -
Total corriente 169.360.754 121.138.346

No corriente 77777777777777777777777777777777777777777
Depositos de ahorro a término 51046838 7777777777777 18.181.025
Depésitos de ahorro contractual - 53.623.481
Depositos de ahorro permanente 1 5.”57()71,99,8,””””””} ,,,,,,,,,,,,, 14.613.870
Total no corriente 66.548.836 86.418.376



A continuacién, se muestra la composicion y el detalle de las lineas de ahorro segun sus plazos, montos,
rentabilidad y frecuencia de liquidacion:

Frecuencia en
la liquidacion
y capitalizacién
de intereses

Tasa EA

Linea de ahorro . al corte

Depositos de ahorro

Disponible Mensual
Nomina e Mensual
Combustible e - _ Quincenal
Ahorro para el Fomento de la Construccion (AFC) - 7777777 Mensual
Depésitos de ahorro a término A
 1-2meses |  100,000-19,999,999 | | Al vencimiento
 1-2meses | 20,000,000 - 49,999,999 = Al vencimiento
 1-2meses | 50,000,000 - 69,999,999 = Al vencimiento
 1-2meses | 70,000,000 - 99,999,999 @ | Al vencimiento
 1-2meses 100,000,000 - 999,999,999 Al vencimiento
_2-3meses  100,000-999,999999 . . Alvencimiento
Certificados de depésito a término 3-4meses : 100,000 - 999,999,999 - 3 " Alvencimiento
 4-5meses | 100,000 - 999,999,999 Al vencimiento
 5-6meses | 100,000-999,999,999 | = Alvencimiento
 6-7meses | 100,000 - 999,999,999 | Al vencimiento
 7-8meses | 100,000 - 999,999,999 | | Al vencimiento
8-12meses | 100,000-999,999.999 ~ Alvencimiento
12-24meses | 100,000-999,999999 . Al vencimiento
Depositos de ahorro contractual 7777777777777777777777777777777
Bono Vacacionad 12 meses e AIvenC|m|en'ro 77777
Bono Navidefo 12meses L L AIvenC|m|en'ro
Bono Madres 12meses = AIvenC|m|en'ro
Bono Padres 12meses . AIvenC|m|en'ro
Lograrlo juntos 12 meses e L Al vencimiento
Ahorro Cumpleafios 1 12meses . 77777777 Premio
 2meses . Alvencimiento
 Zmeses Al vencimiento
777777 4meses . Alvencimiento
,,,,,, Smeses . Alvencimiento _
_6meses . Alvencimiento _
_8meses . Alvencimiento _
Ahorro a tu Medida 1 12meses . A vencimiento
o lBmeses Al vencimiento
,,,,, 24meses . Alvencimiento
Zomeses Al vencimiento
o B6meses i Al vencimiento
Depoésitos de ahorro permanente o n e
Ahorro permanente L 1% Nominal 100%Anua| 77777777777



Préstamos bancarios y otros
i Nota 16 pasivos financieros

El saldo de los préstamos bancarios y otros pasivos financieros es el siguiente:

31 de diciembre de 2025 31 de diciembre de 2024

Préstamos bancarios 131.371.652 76.582.258

Tarjetas de crédito 131.762 54.398

Total pasivos financieros 131.503.414 76.636.656
Corriente 129.350.914 76.636.656
No corriente 2.152.500 -

El saldo de los préstamos bancarios y otros pasivos financieros es el siguiente:

31 de diciembre de 2025 31 de diciembre de 2024

Corriente

Préstamos bancarios -~ 129.219152 76.582.258
Tarjetas de crédito - 131762 - 54398
Total pasivos financieros corriente 129.350.914 76.636.656

No corriente
Préstamos bancarios 2.152.500 -

Total pasivos financieros 131.503.414 76.636.656



El detalle de los préstamos bancarios es el siguiente:

Plazo en

Moneda meses (1) | Valor (2)
Banco de Bogotd S.A. 27/05/2025 377. 6.981.301
Banco de Bogota SA. 27/05/2025 77777777777777
Bancode Bogotas.A. 28/08/2025 | CcOP 18 | 5250000 | IBR+240% . 4810873 | -
Banco de Bogotd S.A. 16/09/2025 ! 7 | 6991757 | IBR+ 1,70% | 6.977.537 '
Banco de Bogota SA. 27/05/2024
Banco de BogotasS.A. 2 9/08/20245000000 ,,,,,,,, IBR+153%3773501
Banco de BogotéS.A. 20/09/2024 : cop : 6 ! 7.000.000 : IBR+15% . - 1. 7.067.132
Banco de Bogotd S.A. 22/11/2024 | L6 | 8.400.000 : IBR+1,55% ' | 8.453.355
Banco de Occidente SA. 16/04/2025 | COP :
Banco de Occidente SA. 10/06/2025 4.998.176 IBR + 1,78% 3.239.66.7;”
Banco de Occidente SA. 16/07/2025 | cop | 12 | 3752000  1BR+229% 3421000 | -
Banco de Occidente SA. | 5/09/2025 | cop 12 | 4258976 | IBR+200% | 3192940 | -
Banco de Occidente SA. 25/09/2025 .
Banco de Occidente S.A. 16/10/2025 : : ' 5.780.000 @ IBR+2,25% 5.780.006 '
Banco de Occidente SA. 6/12/2025 ' cop | 6 | 5310099 | IBR+115% & 5310099 | -
Banco de Occidente SA. 9/12/2025 | cop | 12 | 6007317 . IBR+197% . 6007317 | -
Banco de Occidente S.A. 10/12/2025 7777777777777 ;
Banco de OccidentesA. 25/04/2024 | cop : ! 6.400.000 : IBR+ 0,95% ‘ | 3051380
Banco de Occidente SA. 16/07/2024 77777777777777777777777777777777777777777 7440000 77777777 IBR+1,04% VVVVVVVVVVVVVVVVVVVVVVVVVVVVV 5631305
Banco de Occidente SA. 20/03/2024
Banco de Occidente S.A. . 20/09/2024 1 | 3000000 | IBR+1 85% ‘ | 3.026.917
Banco de Occidente SA. 26/09/2024 7777777777777 12 8750000 IBR+1,78% 7777777777777777777777777 : 6615589
Banco de Occidente SA. '1'7716/%624'”’""”"'”""'""""'""”"'”'3'.'4"46;666""'""I'é'r(li','éél{/;,”""”"'”'"”"'”'"”"’"'5.4'7"1'.}46"
Banco de Occidente SA. 18/10/2024
Banco de Occidente S.A,  13/12/2024 | coP | 6 | 2000000 | IBR+195% | - | 2011145
Banco de OccidentesA. 16/12/2024 | coP
BancolombiasA. 5/08/2025 |
BancolombiasA. 29/08/2025
BancolombiasA. 16/09/2025 : cop @ 6 . 6.600.000 @ IBR+194% : 6590217 : -
Bancolombias.A. 25/11/2025 | cop 000 | 5.000.000
BancolombiaSA. 4/12/2025 | cOP 400. | IBR+ 1 53%
BancolombiaS.A. 26/12/2025 : cOoP : 3 . 3.000.000 . IBR+2,20% : 3.000.000 . -
BancolombiasA. 27/09/2025 : coP i 12 . 11398310 : IBR+247% . 11398310 . -
BancolombiasA. 22/10/2025 .000. IBR +2,36% 7.992.590
BancolombiasA. 31/05/2021 .
Bancolombias.A. ?/,,19/,29,2,4,,,,,i,,,,,,,,,,,,,,;,,,,,,,,6,,,,,,,,;,,,,3,,00,0,90,0,,,j,,,,I,B,R,,t,Z, 46% | - | 3028577
BancolombiaSA. 22/10/2024 | COP | 6 . 4000000 | IBR+242% . - . 4036685
BancolombiasA. 18/12/2024 .000. IBR + 2,48% 1 4017238
Banco Coopcentral 14/02/2025 : coP )
Banco Coopcentral 1,1,/94,/,292,5,,,1,,,,,,,,,,,,,,;,,,,,,,,,,,,,,,,,;,,,,b,SQQ,QQQ,,,V,,,,D,,TE,%,,Z 50 @ 3 ,910454 ,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,
Banco Coopcentral 20/05/2025 : cop : 18 ! 3.900.000 | IBR+2,60% ' 3248664 @ -
Banco Coopcentral 5/09/2025 : coOP ‘ | 5.740. | IBR+2,00% | 5.022500
Banco Bilbao Viscaya de Argentatia 12/12/2025 :
Fundaci6n Exite 13/06/2025 | copP : 12 ! 4.000.000 @ IBR+180% '@ 4.000000 : -
Fundacién Exite 14/06/2023 : COP ' 12 ' 2.000.000 '@ IBR+280% ' - ' 2017563
Sindicato Nacional de trabajadores del Grupo Exito 4/12/2023
Bancomeva 10/07/2025
Total pasivos financieros corriente 278.987.224 131.371.652 76.582.258

(1) El plazo esta establecido en meses.
(2) Representa el monto dispuesto del préstamo bancario.
Al 31 de diciembre de 2025 y 2024, la Entidad cumple con todos sus convenios de deuda.

Los cambios en los préstamos que devengan intereses y los empréstitos durante el periodo son los

siguientes:



Saldo al 31 de diciembre de 2023 73.500.679

Incrementos por desembolsos y renovaciones 126.733.445
Gasto por intereses 7.536.803
Disminuciones por pagos de capital, intereses y renovaciones (131.134.271)
Saldo al 31 de diciembre de 2024 76.636.656
Incrementos por desembolsos y renovaciones 180.719.731
Gasto por intereses 12.698.573
Disminuciones por pagos de capital, intereses y renovaciones | (138.551.546)

Saldo al 31 de diciembre de 2025 131.503.414

Estos créditos se miden al costo amortizado utilizando el método de la tasa de interés efectiva.

Beneficios a

LNOTG 17 empleados

El saldo de las cuentas por pagar correspondientes a las prestaciones de los empleados reconocidas en el
Estado de Situacion Financiera separado se resume de la siguiente manera:

31 de diciembre de 2025 31 de diciembre de 2024

Salariosy aportes 1670255 274738
Prestaciones sociales 1.596.697 5.020.903
Beneficios de aportaciones definidas 1176086 1073932
Otros gastos de personal 5.409.975 1.157.261

Total beneficios a los empleados 9.853.011 3 7.526.834

Corriente 9.461.545 : 6.984.222
No corriente 391.466 3 542.612

kNOTG ik} Provisiones

El saldo de las provisiones es el siguiente:

31 de diciembre | 31 de diciembre

de 2025 : de 2024
Diversas 1.303.956 ! 431.000

Cuentas comerciales por pagar y otras
LNOTG 19 cuentas por pagar

El saldo de las cuentas comerciales por pagar y otras cuentas por pagar es el siguiente:



31 de diciembre | 31 de diciembre

de 2025 : de 2024
Proveedores 3.987215 20372719
Costosygastes 1847817 . 917379
Aseguradoras 1.386.100 A 545110
Impuestos recaudados (1) 547131 o 623445
Beneficios a empleados 205.300 o 27456.504
Ofras cuentas por pagar 205.117 I 539.744
Retencién en la fuente¢ty =~ 115834 o 274.048
Honorarios 25.333 3 40.399
Servicios financieros 14414 - 777777777777777777
Servicios 5588 15513
Arrendamientos 21 -
Cartera T 218.103

Total cuentas comerciales por pagar y otras cuentas por pagar 8.339.868 51.002.964

(1) Todos los impuestos a pagar corresponden a aquellas obligaciones en las que la Entidad cumple tareas
de recaudacién de impuestos y debe pagarlos a la entidad tributaria.

Fondos
WOTG 20 sociales

Los fondos sociales comprenden principalmente los recursos apropiados via excedentes del ejercicio
anterior, previamente aprobados por la Asamblea General Ordinaria de Delegados.

Dichos fondos son agotables mediante destinaciones especificas y cada uno de estos fondos cuenta con
un reglamento interno.

El saldo de los fondos sociales es el siguiente:

31 de diciembre 31 de diciembre

de 2025 de 2024
Fondo social de solidaridad 648.879 274111 777777777777
Fondo social de recreacion 627370 77777777777 56.014
Fondo de bienestar so¢jal 1.037.866 7777777777 456.612
Fondo desarrollo empresarial solidario 539414 - 78233
Fondo mutual de previsién y asistencia 6.230.208 P 4.822.686
Fondo social para otros fines 10.689.045 9.947.105

Total fondos sociales 19.772.782 : 15.634.761

Fondo educativo

A través del fondo educativo invertimos mads de 1.989 millones en 3,806 familias que participaron en
programas sociales como Me Proyecto y Talleres Juveniles, contamos con 9129 asistencias a las actividades
realizadas logrando impactar poblacién en 55 municipios del pais y algunos familiares extranjeros que se
vincularon a las actividades virtuales. Ademds, por el fondo educativo se entregaron 895 becas para
estudios técnicos y de pregrado.



Fondo desarrollo empresarial solidario

En el Programa Emprender Presente acompanamos de manera directa a 838 emprendedores e invertimos
556 millones de pesos para que ellos participaran en las mentorias especializadas, en las capacitaciones
masivas y en las muestras comerciales que realizamos en el Centro Comercial Viva Envigado y en el Centro
Comercial Cafam en Bogota.

Otros fines

Otros beneficios entregados en el 2025 estdn relacionados con la proteccion de las deudas de los asociados
a través del seguro de deuda subsidiado por Presente, beneficiando a 29.544 asociados. Se entregaron 213
auxilios de legalizacién de vivienda, 142 patrocinios de talentos y 828 incentivos para visitar los centros
vacacionales por primera vez. Ademas, se hicieron 838 asesorias especializadas en temas relacionados con
problematicas sociales para activacion de redes de apoyo.

Fondo solidario

A través del programa de solidaridad invertimos mds de 1.500 millones de pesos en actividades
relacionadas con la salud fisica y mental, el bienestar financiero y el apoyo en momentos de adversidad;
logrando impactar a mas 15.900 familias que recibieron nuestro acompafiamiento accediendo a asesorias
psicosociales, consultas de telemedicina, encuentros de Hagalaz, capacitaciones y auxilios.

Durante el 2025 ampliamos nuestra oferta social incorporando el programa Salud Financiera, por medio de
capacitaciones masivas, contenidos digitales y activaciones en sitio que permitieron llevar informacion de
alto impacto para administrar de mejor manera los recursos con los que cuentan las personas asociadas y
ampliar sus posibilidades de progreso.

El uso y aplicacion de los demads fondos sociales formados por los excedentes a diciembre de 2024 es el
siguiente:

Fondo : Fondo Fondo Otros

Fondo | Fondo | Fondode

sc_;cicl_de social <_:I§ biene_s'rar @‘ﬁ;ggg I S::\ws?}) g? social para for)dos Total
solidaridad recreacion social |~ solidario asistencia otros fines sociales
Saldo al 31 de diciembre de 2023 196.550 213838 440.607 . 685.887 3512241 5.567691 10.616.814
Apropiacion de excedentes 1700000 | 600000 2700000 1398807 . - | 3897749 - . 10296556
Aportes asociados - ] - - - 10333326 - .- 10333326
Aplicacién a programas (641.234) | (1.203.536) | (2.737.823) (2.006 }:;éi')"'('é'dé’z"ééi')' L - - (15611935)

Traslados (981.205) | 445712 | 53.828 - ; - 481665 | - -
Saldo al 31 de diciembre de 2024 i : 4566123 78.233 3 .822. : 99471051

Apropiacion de excedentes 1.800.000 | 1000000 | 3100000 1641759 - . 4651952 L 12193692
Aportes asociados .. sewas - - sequasy
Aplicacion a programas (1425.232) (428.644) | (2518.746) (1180.579) (4.583.634) (3909.992) - (14.046.828)

Saldo al 31 de diciembre de 2025 648.879 | 627370 | 1037.866 | 539.414 | 6.230.209 ' 10.689.045 . 19.772.782




Impuesto sobre la renta y otros
kNOTCI 21 impuestos

Las subsidiarias estan sujetas al impuesto sobre la renta, el cual tiene una tasa impositiva de 35% para los
afios 2025 y 2024, la Matriz no estd sujeta a este gravamen.

a. Los importes de los gastos del impuesto sobre la renta en la cuenta de resultados consolidada se
resumen de la siguiente manera:

31 de diciembre 31 de diciembre

de 2025 de 2024
Impuesto de renta 1726660 2007769
Impuesto de renta afios anteriores (31.115) - (292.370)
Impuesto diferido (30.580) (71.156)
Total activo por impuestos corrientes 1.664.965 1.644.243

b. La conciliacién de la tasa efectiva del impuesto sobre la renta y la tasa impositiva fiscal se resumen de
la siguiente manera:

31 de diciembre 31 de diciembre

de 2025 de 2024
Resultado antes del impuesto sobre la renta 77777777 1 8247215 777777 77777 1 8061833 7777777
Resultado no sometido al gravamen (13.739.202)  (14.174.996)

Gastos no deducibles § 163.096 . 703.205

Ingresos no gravables § (14.241) § (55.829)

Tasa efectiva sobre la renta

c. El detalle del impuesto diferido es el siguiente:

31 de diciembre de 2025

Impuesto ! 0 . Impuesto

 diferido activo ! Tarifa + diferido activo
‘ 0 . (pasivo) neto | 0 ' (pasivo) neto
Propiedades de inversion 35% 2182701 | (327.405) 15% 2182701  (327.405)
Propiedades y equipo | 35% 112830 = 39491 35% 25460 = 8911

2.295.531 (287.914)

Pasivo por impuesto diferido ‘ ‘ } : ‘ (327.405)
Impuesto diferido neto (287.914) . (318.494)




d. Los impuestos a recuperar se integran de la siguiente manera:

31 de diciembre 31 de diciembre

de 2025 de 2024
Saldo a favor por impuesto 2116840 | 1414665
Anticipo sobre impuestos § 655.240 § 1.590
Retenciones en la fuente : 3.289
Total activo por impuestos corrientes 2.772.080 1.419.544

e. Los saldos de los pasivos por impuestos corrientes registrados en el Estado de Situacion Financiera son
los siguientes:

31 de diciembre 31 de diciembre

de 2025 de 2024
Impuesto a la utilidad por pagar 1726659 7777777 - 2007.769
Impuesto de industria y comercio por pagar 360.420 409.541

Total pasivo por impuestos corrientes 2.087.079 2.417.310

lNO'|'CI y¥A Otros pasivos no financieros

El saldo de los otros pasivos no financieros es el siguiente:

31 de diciembre 31 de diciembre

de 2025 de 2024
Anticipos recibidos 28.431.579 13.695.717
Ingresos recibidos para terceros 7941811 7777777 777777 4648524
Reclamaciones por pagar 7777777777 112722 7777777777777 -
Ingresos recibidos por anticipado 77777777777 16725 7777777777777 -
Ofros paswos no financieros 7777777 9.524.619 77777777 86.691

Corriente 46.027.456 15.630.585

No corriente - 2.800.347

)\ [} (e PAR Capital social

Su saldo representa los aportes sociales de los asociados acreditados mediante derechos de aportacion. De
la cuota aportada por los asociados en forma obligatoria corresponde al 2% del salario basico quincenal, de
este 2%, el 90% se lleva al aporte social individual y el 10% a una cuenta de ahorro permanente.

31 de diciembre 31 de diciembre

de 2025 de 2024
Aportes sociales ordinarios 7777777 93432382 777777 84263914 7777777
Aportes sociales ordinarios minimos no reducibles § 2.847.000 . 2.600.000
Total capita social 96.279.382 86.863.914



Los aportes sociales no podran ser gravados por los asociados a favor de terceros, ni embargables o
cederse a otros asociados (Articulo 16 Decreto 1481 de 1989). Se devolverad el valor de los aportes sociales
que un asociado tenga en el Fondo de Empleados Presente, cuando éste solicite su retiro, previo pago o
cruces de sus obligaciones.

El monto minimo de aportes sociales no reducibles en la Matriz equivale a dos mil salarios minimos legales
mensuales vigentes - 2.000 SMMLV como monto minimo de aportes sociales, no reducibles durante la
existencia del Fondo de Empleados Presente.

kNOTCI yZ:'¥ Reservas

Las reservas corresponden a apropiaciones efectuadas por la Asamblea General de Delegados sobre los
excedentes de periodos anteriores. Adicional a la reserva legal, se incluye la reserva estatutaria y cualquier
otfra reserva que disponga la Asamblea, cuya composicion es la siguiente:

31 de diciembre 31 de diciembre

de 2025 de 2024
Reserva legal 40276102 36992583
Reservas estatutarias o de disposicion de la Asamblea § 17.121 § 17.121
Oftras reservas 7.276.475 | 7.276.475
Total reservas 47.569.698 44.286.179

(1) Corresponde en su totalidad a la reserva especial estipulada en el articulo 10 de la Ley 79 de 1988.

Fondos de destinacion

LNOTC' 25 especifica

Registra el valor apropiado de los excedentes conforme a las disposiciones legales, con el propésito de
cumplir con el establecimiento de fondos que tengan como finalidad el de proteger el capital social.

La reserva para proteccion de aportes se incrementa anualmente con minimo 20% de los excedentes del
ejercicio.

Este grupo de cuentas se reconocen dentro de los estados financieros por su valor nominal al momento de
realizar la operacion y registro contable.

31 de diciembre 31 de diciembre

de 2025 de 2024
Fondo para amortizacién de aportes sociales 77777777 6511627 7777777 6511627 777777777
Fondo mantenimiento poder adquisitivos aportfes 492.102 470.560
Fondos sociales capitalizados 11.209.778  11.209.778
Fondo desarrollo empresarial solidario 17”””7”77.717175.7417‘7) 7777777 777777 7115419

Total reservas 25.328.926 25.307.384




Oftro resultado
\N ofa 26 integral
Resultados acumulados

Incluye los excedentes acumulados de la Entidad a lo largo de su operaciéon y que no han sido compensados,
repartido a través de la apropiacion de excedentes.

Otro resultado integral acumulado

El saldo de cada componente del otro resultado integral del estado de situacion financiera es el siguiente:

Valor razonable
inversiones

Saldo al 31 de diciembre de 2024
Movimiento del afio reconocido en otfros resultados integrales 1.224.341 :

Valor razonable inversiones: es el valor correspondiente a las inversiones en fondos inmobiliarios recibidos
en la cesion de activos y pasivos de Fondo Mutuo de Inversion Futuro trasladados a la Entidad como
consecuencia de la operacion aprobada por el maximo 6rgano de administracion, el cual al valorarse en las
condiciones de costo amortizado para este tipo de portafolio, generé un cambio del valor razonable por
diferencias en los tipos de valoracién que se utilizaban en el Fondo Mutuo de Inversion Futuro, el cual
generd un reconocimiento de esto en el otro resultado integral en las operaciones que se reclasificara
posteriormente en el resultado del ejercicio.

Ingresos de actividades ordinarias
;NOTG 27 procedentes de contratos con clientes

Los ingresos de actividades ordinarias procedentes de contratos con clientes se integra de la siguiente
manera:



Intereses (1)

Prestacion de servicios (2)
Comisiones

Vigjes y tfransporte

Operaciones de descuento
Arrendamientos

Servicio de restaurante

Venta de mercancias y similares
Publicidad

Patrocinios

31 de diciembre 31 de diciembre

de 2025 de 2024
72326281 | 72.633.683
”””” 20.719.646 | 8805260
"""" 10.603.934 | 7015298
””””” 8.711.010 | 17520
4849050 23415944
: 484.686 | 989.893
322456 | 1141648
"""""" 45210 -
.~ 2575 16500
"""""""" - 200000

118.064.848 114.235.746

Ingresos de actividades ordinarias

(1) Corresponde a la valoracion a costo amortizado de los créditos y demds operaciones de colocacion

que la Entidad otorga a sus asociados.

(2) Corresponde principalmente a los servicios prestados en los Centros Vacacionales.

Momento en el que se reconocen los ingresos

En un punto en el tiempo

A través del tiempo

Ingresos de confratos con clientes

31 de diciembre 31 de diciembre

de 2025 de 2024
,,,,,,, 117577587 | 113229353
487.261 1.006.393

118.064.848 114.235.746

Saldos contractuales

Cartera de créditos (Nota 5)

Cuentas comerciales por cobrar (Nota 6)
Pasivos por contratos (Nota 22)

Los pasivos contractuales corresponden a los pagos anticipados de los clientes por transacciones que aln

no se cumplieron a la fecha de informe.

Obligaciones de desempeno

31 de diciembre 31 de diciembre
de 2025 de 2024

465.886.787 = 409.953.655

La informacion sobre las obligaciones de desempeno de la Entidad se resume a continuacion:



Operaciones de descuento

Las obligaciones de cumplimiento de las operaciones de descuento se satisfacen al momento de la
negociaciéon de convenios que tiene la Entidad con diferentes entidades de las cuales actiGa como un
intermediario y sobre esto liquida el ingreso con base en la diferencia generada en la intermediacion o con
base en lo establecido en la actividad que origina en el convenio, también a la negociacion de las cuentas
por pagar que tiene Almacenes Exito con sus proveedores y que por la necesidad de flujo de caja de estos
(Factoring), la Entidad las paga a una tasa de descuento el cual es el ingreso que se genera en esta
operacioén es un solo momento.

Para las obligaciones de operaciones de descuento, su cumplimiento no estd separado y no pueden
satisfacerse parcialmente.

La obligacion Unica de ejecucion tiene pagos variables en una sola instancia.

Intereses

La obligacion de cumplimiento de intereses corresponde a la valoraciéon segun las condiciones pactadas de
los créditos colocados por la Entidad y que son reconocidos a través del tiempo pactado del mismo. Estas
obligaciones de desempeno estdn separadas y podrdn satisfacerse de forma anticipada o parcial segin lo
determine el cliente.

Prestacion de servicios

La obligacion de cumplimiento se cumple al proporcionar diferentes tipos de servicios a diferentes clientes
segun la capacidad de operacion que tiene la Entidad, el mas relevante es el servicio de cobranza, por lo
cual se recibe una contraprestacién por parte del cliente en un solo punto en el tiempo. En este tipo de
transaccion, la Entidad actua como el principal y reconoce la consideracion de la gestion de los servicios
pactados como ingresos porque es responsable del servicio.

Arrendamientos

La obligacion de desemperio se basa en el papel de la Entidad como arrendatario de diferentes tipos de
bienes para clientes externos cuyo producto es requerido para su uso, ya sea comercial o personal. La
Entidad determina el precio del canon con base en la negociacién establecida con el cliente externo, el cual
pueden elegir si aceptan el precio de la transaccion.

La Entidad reconoce los ingresos sobre la cuota pactada sobre el tiempo del contrato a través del tiempo.

Servicios de restaurantes

La obligacion de desempeno se basa en el papel que la Entidad ejerce en la prestacion del servicio de
expedido a la mesa de comidas preparadas en los Centros Vacacionales del Fondo de Empleados Presente,
ubicados en los municipios de Covenas y Santa Marta, el servicio se presta tanto a personas naturales como
a personas juridicas, principalmente a huéspedes de los Centros Vacacionales asociados al Fondo de
Empleados Presente.



La obligacion de desemperio asociada a la prestacion del servicio de restaurante, se da forma directa y
personal a cada uno de los clientes y a través del Fondo de Empleados en aquellos planes de alimentaciéon
(desayuno) que éste incluye en la reserva del hospedaje.

Publicidad

La obligacion de desempenio en los servicios de publicidad se basa principalmente en espacios publicitarios
en la revista del Fondo de Empleados Presente, al igual que la publicidad en espacios de ferias y
exposiciones en las que se participa. Los clientes son diversos como fondos de empleados, empresas
aliadas comerciales aliadas a la Entidad.

Comisiones

Con respecto a las comisiones generadas por la Entidad, la obligacion de desemperio obedece a la gestion
comercial que se realiza a través de la intermediacion en servicios prestados en la Agencia de Viajes, donde
la comision es obtenida directamente de los clientes o del proveedor u operador de los servicios segin sea
la negociacion.

Igualmente, se originan ingresos por comisiones por la intermediaciéon en los negocios de convenios,
asesorias juridicas y servicios exequiales por medio del retorno administrativo pactado con diferentes
entidades prestadoras de los servicios mencionados, los clientes son asociados de la Matriz o clientes en
general.

Patrocinios

La obligacion de desemperio se basa en el papel que la Entidad ejerce como organizador de ferias o eventos
especiales, con el fin de incentivar y fomentar la asegurabilidad de sus clientes y el publico en general. La
Entidad reconoce los ingresos sobre una base neta en un solo punto en el tiempo, representando el valor del
patrocinio por la participacion en la feria o evento de la cual espera recibir a cambio de la apertura de los
espacios de negociacion que la Entidad otorga a los participantes del evento o feria.

Otros ingresos ordinarios

La obligacion de cumplimiento mantenida por la Entidad deriva del servicio de intermediacion es servicios
mutuales y cualquier otro servicio que preste la Entidad, no de forma regular, buscando satisfacer en un
momento dado, las necesidades de los diferentes clientes de la Entidad. Los plazos de pago son a corto
plazo, sin consideraciones variables, componentes de financiacion o garantias.



Costo de ventas y prestacion
del servicio

El costo de ventas y prestacion del servicio se integra de la siguiente manera:

31 de diciembre 31 de diciembre

de 2025 de 2024

Costo por intereses | 2BOTLETT 25433770
Costos en la prestacion de servicios - 5.965.599 5575115
Costo por servicios de restaurante S 344.965 1131344
Costos de personall S 174325 . 561186
Venta de mercancias y similares 39765 777777777 ,,,,,,,,,,,,, -
Costo por servicios de viajes y similares ....35775 . 19.456
Oftros costos de venta 680.100 -

Total costo de ventas y prestacion del servicio 35.911.906 32.720.871

Gastos por beneficios a

LNOTG 29 empleados

Los gastos por beneficios a empleados se integra de la siguiente manera:

31 de diciembre 31 de diciembre

de 2025 de 2024
Sueldos y salarios 24223289 | 22021100
Aportaciones a la seguridad social . 2738781 2482351
Oftros beneficios a los empleados a corto plazo b 5.501.749 L 4.659.100
Total gastos por beneficios a los empleados a corto plazo 7777777 32463819 {7777”23.’:}.7672,55717 777777
Gastos por beneficios post-empleo, planes de aportaciones definidas 77777777 4.076.218 . 3.569472
Total gastos por beneficios a los empleados post-empleo L 4.076.218 :  3.569.472
Gastos por beneficios de terminacién P 207.351 L 113.748
Oftros gastos de personal 355.274 234.968

Total de gastos por beneficios a los empleados 37.102.662 33.080.739



Gastos de administracion y

kNOTq 30 venta

Gastos de administracion

Los gastos administrativos son los siguientes:

31 de diciembre 31 de diciembre

de 2025 de 2024

Gasto por deterioro de cartera 3»””””17275.;’{49,27272 777777 777777 10.228.788
Servicios 8715295 4479640
Impuestos distintos al impuesto de renta no recuperables b 3.090.777 o 4.385.821
Honorarios 1228439 573410
Gastos de representacion y viaje ! 916.013 L 652906
Publicidad S 871134 . 520249
Comisiones T 741535 599531
Fondos sociales | 704.027 | -

Gasto por depreciaciéon 7777777777 636336 661427 77777777
Otros 604327 970067
Arrendamientos 568424 | 365728
Conftribuciones 530743 o 384.234
Gasto por deferioro 445837 2838067
Beneficios a empleados y personal externo L 444.257 287414 ,,,,,,,,
Gastos tecnologia 422238 . 3368707
Gastos legales 370310 .299.185
Seguros 300421 . 260023
Gasto por amortizacién 186084 o 585.842
Gestién cobranzas A 713 AU -
Gasto por castigo de cartera 777777777777777 - 777777777 47.043
Gasto por deterioro propiedad, planta y equipo SR S e 33.339

Total gastos de administracion | 34117132 31.541.421




Gastos de venta

Los gastos de venta son los siguientes:

31 de diciembre 31 de diciembre

de 2025 de 2024
servicios 2273945 | 2340894
Gasto por depreciacion 1810748 | 177609
Otros 1710931 1135719
Impuestos distintos al impuesto de renta no recuperables o 350496 351758
Publicidad 150938 | 234618
Gasto por amortizaciéon S 98.298 S 31453
Seguros 78843 o 117702
Gastos de representacion y viaje | 56.704 | 105.215
Arrendamientos 42116 777777777 777777777 45532
Beneficios a empleados y personal externo 32018 24474
Honorarios _— 23921 o 11168
Comisiones 489 141827
Gastos legales ....508 307
Gastos tecnologia ,,,,,,,,,,,,,,, - L 136.812
Contribuciones 180.386

Total gastos de venta 6.634.462 6.633.961

Otros i INgresos opera'rlvos
kN OTG 31 otros gastos operqtlvos y

Los montos de otros ingresos operativos y otros gastos operativos son los siguientes:

31 de diciembre 31 de diciembre

de 2025 de 2024

Otros ingresos operatives 0
Cancelacion de provisiones y otros aprovechamientos 77777777 11.399.788 7777777 2.206.448
Patrocinios y subsidios 65738 S 9336
Otros ingresos no recurrentes 602 N 310893
Ingreso por venta de propiedad y equipo 456 77777777777 ,,,,,,, 1.964.549
Comisiones 3, ,,,,,,,,,,,,,,, e 1815034
Recuperouon de cartera 1 2.684.964

Otros gastos operativos

Auxilios y donaciones

Pérdida por disposicidn de activos

Otros gastos

Pérdida por disposicion de cartera
Impuestos asumidos, multas y sanciones
Total otros gastos operativos ‘ (1.001.711) (6.235.230)




Resultado financiero, neto

El valor del resultado financiero, neto es el siguiente:

31 de diciembre 31 de diciembre

de 2025 de 2024
Ingresos por intereses, efectivo y equivalentes del efectivo 682390 77777777 539.706
Otros intereses financieros | 2417736 | 4.000.011
Total ingresos financieros 3.100.126 4.539.717
Gastos por intereses en obligaciones financieras 7777777777 @77y 777777777 (1009
Valorizacion inversiones a valor razonable L (3335) -
Total gastos financieros (5.106) (1.009)
Ingreso por diferencia en cambio e 562 77777777777
Gasto por diferencia en cambio | (386)

Instrumentos financieros y gestion del
kN ofta 335 riesgo financiero

El Fondo de Empleados Presente, cuenta con un Sistema de Administracion Integral de Riesgos SIAR, el
cual agrupa los riesgos de SARC, SARL, SARLAFT, SARO y Seguridad de la informacion. Todo esto
enmarcado dentro de un sistema de sostenibilidad y transparencia, el cual busca que el fondo sea
sustentable en el tiempo dentro de los pilares sociales, ambientales y econémicos. Las politicas de
administracion de riesgos tienen efectos econdémicos especialmente dentro de los Sistemas de
Administracion de Riesgo de Crédito y Liquidez debido a los andlisis realizados de deterioro de cartera y sus
respectivas provisiones, asi como el fondo de liquidez en lo que a ésta se refiere

Las actividades de la Entidad la exponen a una variedad de riesgos financieros: riesgo de mercado
(incluyendo riesgo de tipo de cambio y el riesgo de tasa de interés), riesgo de crédito y riesgo de liquidez.

La administracion de riesgos del programa general de la Entidad se centra en la imprevisibilidad de los
mercados financieros y busca minimizar los efectos adversos potenciales en el desempefio financiero de la
Entidad. La Entidad analiza constantemente los efectos de riesgo financiero con la finalidad de determinar
los cambios representativos que pueden ser repercutidos de manera paulatina y con esto lograr cubrir los
riesgos provenientes de tipos de cambio y de las tasas de interés.

La Gerencia revisa y aprueba las politicas para administrar cada uno de los riesgos.



Administracion del capital

Los objetivos de la administracién de capital son salvaguardar la capacidad de la Entidad para continuar
como negocio en marcha, de forma que pueda continuar proporcionando rendimientos a sus accionistas,
asi como mantener una estructura de capital 6ptima para reducir el costo de capital y maximizar dichos
rendimientos.

Instrumentos financieros por categoria

Al 31 de diciembre de 2025 y 2024, los activos y pasivos financieros se integran como sigue:

31 de diciembre 31 de diciembre

de 2025 de 2024
Efectivo y equivalentes de efectivo 7777777 85.522.887 777777 61.114.667
Activos financieros medidos a costo amortizado &
Cuentas comerciales por cobrar y otras por cobrar s 365.356.522 | 348.766.866
Cartera de créditos, neto L 3.623.647 L 3.012451
Cuentas por cobrar a partes relacionadas 5“7”7””87,7171777.9987 7777777 7777777 5.812.630
Ofros activos financieros 278406 ,,,,,,,, 251.806
Pasivos financieros medidos a costo amortizado ¢ 7777777777777777777777777777
Instrumentos financieros § 236.143.887 | 207.556.722
Cuentas por pagar a partes relacionadas 6352396 4525645
Cuentas comerciales por pagar y otras cuentas por pagar 77777777 7422895 777777 49.256.322
Pasivos financieros 136517891 134637921
Ofros pasivos financieros 431.000 431.000

Total pasivos financieros 386.868.069 396.405.610

Exposicion financiera neta activa 76.030.461 22.552.810

NOTCI LX®MY Riesgos de mercado

Los instrumentos financieros afectados por el riesgo de mercado incluyen efectivo, proveedores, préstamos
bancarios y tarjetas de crédito.

Los andlisis de sensibilidad en las siguientes secciones se relacionan con la posicion al 31 de diciembre de
2025 y han sido preparados con base en el supuesto de que la sensibilidad de la partida relevante del estado
de resultados es el efecto de los cambios asumidos en los riesgos de mercado respectivos. Esto se basa en
los activos y pasivos financieros mantenidos al 31 de diciembre de 2025.



a. Riesgo de tipo de cambio

La Entidad tiene operaciones solo en Colombia, por tanto, no estd expuesta al riesgo de las variaciones en
el tipo de cambio, ya que no tiene a la fecha transacciones ni operaciones que se lleven a cabo en dblares
estadounidenses, en otro tipo de divisa.

b. Riesgo de tasa de interés

La Entidad estd expuesta al riesgo de tasa de interés principalmente por los préstamos bancarios que
mantiene a tasas variables. Por otra parte, los préstamos a tasas fijas exponen a la Entidad al riesgo de
tasas de interés a valor razonable, el cual implica que pudiese estar pagando intereses a tasas
significativamente distintas a las de un mercado observable.

El movimiento asumido en puntos bdsicos para el andlisis de sensibilidad de la tasa de interés se basa en el
entorno de mercado actualmente observable.

ejfe INWA Riesgo de crédito

El riesgo de crédito representa la pérdida potencial debido al incumplimiento de las contrapartes de sus
obligaciones de pago.

El riesgo de crédito se genera por partidas de efectivo y equivalentes de efectivo, asi como exposicion de
crédito a las cuentas comerciales por cobrar y a las otras cuentas por cobrar. La Entidad administra y
analiza el riesgo de crédito por cada una de sus cuentas por cobrar antes de fijar los términos y condiciones
de pago y evalua la calidad crediticia del cliente, fomando en cuenta su situacion financiera, experiencia
previa y otros factores. La maxima exposicion al riesgo de crédito estd dada por los saldos de estas
partidas, como se presentan en el estado separado de situacién financiera. (ver Nota 5).

Se realiza un andlisis de deterioro en cada fecha de reporte utilizando una matriz de provisiones para medir
las pérdidas crediticias esperadas. Las tasas de provision se basan en dias de mora para segmentos de
clientes con patrones de pérdida similares, que son cuentas por cobrar por transporte y cuentas comerciales
de clientes. El cdlculo refleja el resultado ponderado probable, el valor del dinero en el tiempo y la
informacion razonable y sustentable que esta disponible a la fecha de presentacion sobre eventos pasados,
condiciones actuales y pronésticos de condiciones econdmicas futuras. Por lo general, las cuentas por
cobrar comerciales se cancelan si estdn en mora por mds de seis meses y no estdn sujetas a actividad de
ejecucion. La exposicion maxima al riesgo de crédito a la fecha de presentacion es el valor en libros de cada
clase de activos financieros que se desglosa en la Nota 33.3.

Durante los anos terminados el 31 de diciembre de 2025 y 2024 no se excedieron los limites de crédito y no
han existido cambios en las técnicas de estimacion o supuestos. La informacion sobre la exposicion al riesgo
de crédito de la cartera neta, las cuentas comerciales y otras cuentas por cobrar de la Entidad se describe
mediante una matriz de provision descrita en la Nota 5y 6.



NOTCI L%¥] Riesgo de liquidez

Las proyecciones de los flujos de efectivo se realizan a nivel de cada entidad operativa de la Entidad y
posteriormente, el departamento de finanzas consolida esta informacion. El departamento de finanzas de
la Entidad monitorea continuamente las proyecciones de flujo de efectivo y los requerimientos de liquidez
de la Entidad asegurandose de mantener suficiente efectivo y equivalentes de efectivo para cumplir con las
necesidades operativas. La Entidad monitorea regularmente y toma sus decisiones considerando no violar
los limites o covenants establecidos en los contratos de deuda. Las proyecciones consideran los planes de
financiamiento de la Entidad, el cumplimiento de covenants, el cumplimiento de razones de liquidez
minimas internas y requerimientos legales o regulatorios.

La siguiente tabla desglosa los pasivos financieros de la Entidad agrupados de acuerdo con su vencimiento,
de la fecha de reporte a la fecha de vencimiento contractual. Los montos revelados son flujos de efectivo
contractuales no descontados, por lo que algunos rubros difieren de los importes incluidos en los estados de
situacién financiera consolidados.

Menosde lafio : Enfrelys5 anos
31 de diciembre de 2025 ‘
Préstamos bancarios y otros pasivos financieros 69.256.637 A -
Cuentas comerciales por pagar y otras cuentas por pagar 6.549939 o -
Cuentas por pagar a partes relacionadas 6352396 197271
Menos de 1 afo Entre 1y 5 afios
31 de diciembre de 2024
Préstamos bancarios y ofros pasivos financieros 48219545 A -
Cuentas comerciales por pagar y otras cuentas por pagar 49.256322 o -
Cuentas por pagar a partes relacionadas . 4523645 o 1.015.621

La Entidad espera cumplir con sus obligaciones con los flujos de efectivo generados por las operaciones.

Al 31 de diciembre de 2025 y 2024, la Entidad mantiene lineas de crédito disponibles por un monto de
$84.692.149 y $94.258.865, respectivamente.

Jerarquia de valor razonable

El valor razonable se define como el precio que seria recibido por vender un activo o el precio pagado por
transferir un pasivo en una transaccion ordenada entre participantes de mercado en la fecha de la
medicion.

Las mediciones del valor razonable se realizan utilizando una jerarquia de valor razonable que refleja la

importancia de los insumos utilizados en la determinacion de las mediciones. La Entidad utiliza 3 diferentes
niveles presentados a continuacion:



* Nivel 1: precios cotizados para instrumentos idénticos en mercados activos.

* Nivel 2: otras valuaciones que incluyen precios cotizados para instrumentos similares en mercados activos
que son directa o indirectamente observables.

* Nivel 3: valuaciones realizadas a través de técnicas en que uno o mds de sus datos significativos no son
observables.

Al 31 de diciembre de 2025 y 2024 la Entidad no mantiene instrumentos financieros medidos a valor
razonable.

Activos y pasivos
- Nota 34 con’ringznrt)es

NOTCI LYW Activos contingentes

Al 31 de diciembre de 2025 y 2024 la Entidad no posee activos contingentes significativos.

NOTCI LY:WJ1 Pasivos contingentes

Los siguientes son los pasivos contingentes al 31 de diciembre de 2024:

La Matriz fue demandada por 2 procesos laborales, uno de los procesos estd radicado ante el Juez Primero
Laboral del Circuito de Envigado por parte de Maritza Ramirez Zapata, como demandante, este proceso
tiene programada la primera audiencia para el mes de agosto del presente afio y la expectativa que se
tiene es un fallo a favor de la Matriz.

El segundo caso estd radicado ante el Juez 007 del Circuito de Cartagena por parte de Celina Maria Mestre
Paternina, como demandante, este proceso estd a la espera de la audiencia de juzgamiento, ya que no se

ha fijado fecha por parte del juzgado.

Sin embargo, no es posible estimar la cantidad a pagar en caso de que se pierda la demanda, aunque la
administracion y su asesor legal creen que la exposicion potencial maxima no es material.

Activos no corrientes
kN ofa 35 disponibles para la venta

La administracion de la Entidad cuenta con un plan para vender algunos inmuebles con el fin de estructurar
proyectos que permitan aprovechar el uso para estos inmuebles, incrementar el potencial precio de venta
futuro y asi buscar una generacion importante de recursos para la Entidad. Como resultado del plan,
algunas de las propiedades fueron clasificadas como activos no corrientes mantenidos para la venta.

El saldo de los activos no corrientes disponibles para la venta reflejado en el Estado de Situacion Financiera
es el siguiente:



31 de diciembre 31 de diciembre
de 2025 de 2024

Edificios 1340722 | 1340722

lNOTCI LYol Hechos relevantes

« Durante el afio 2024, se produjo un cambio en la composicién accionaria de Grupo Exito, debido a que fue
adquirido por Grupo Calleja. Este cambio ha conllevado a que dentro de la compafiia se fomen decisiones
administrativas, corporativas y laborales que, en determinado momento, podrian generar impactos
indirectos en el Fondo de Empleados Presente.

Sin embargo, es importante resaltar que las decisiones adoptadas por Grupo Exito no son estrictamente
vinculantes para Fondo de Empleados Presente, ya que no hacemos parte de su grupo empresarial. Somos
una entidad auténoma e independiente, regida por sus propios estatutos y normatividad, por lo que nuestra
operacioén y decisiones estratégicas continGan enmarcadas dentro de nuestra propia estructura de
gobierno.

* Dentro de la estrategia de expansion de la Agencia de Seguros se estdn buscando nuevos negocios, por
ello se concreté una operacion de M&A, para adquirir la cartera de Frame Seguros, la cual se realizé en el
mes de octubre de 2025. Con esta operacion logramos obtener un total de 399 clientes nuevos y esperamos
un crecimiento en ingresos del 7% en 2026.

Eventos

lNOTG 57 subsecuentes

En la elaboracion de los estados financieros consolidados, la Entidad ha evaluado los hechos y
transacciones para su reconocimiento o revelacion posteriores al 31 de diciembre de 2025 y hasta el 27 de
febrero 2026, (fecha de emision de los estados financieros consolidados), y no se han identificado eventos
posteriores significativos.



Fondo de Empleados Presente

Certificacion del Representante Legal
y del Contador de la Entidad

Envigado, 27 de febrero de 2026

Los suscritos Representante Legal y Contador del Fondo de Empleados Presente, Entidad Matriz, cada uno
dentro de sus competencias y bajo cuya responsabilidad se prepararon los estados financieros adjuntos,
certificamos que los estados financieros consolidados de la Entidad Matriz y sus subsidiarias, al 31 de
diciembre de 2025 y 2024, han sido fielmente tomados de los libros y que antes de ser puestos a su
disposicion y de terceros se han verificado las siguientes afirmaciones contenidas en ellos:

1.

Todos los activos y pasivos, incluidos en los estados financieros consolidados de la Entidad Matriz y sus
subsidiarias, existen y todas las transacciones incluidas en dichos estados financieros consolidados se
han realizado durante los periodos anuales terminados el 31 de diciembre de 2025 y 2024.

Todos los hechos econdémicos realizados por la Entidad Matriz y sus subsidiarias durante los periodos
anuales terminados al 31 de diciembre de 2025 y 2024 han sido reconocidos en los estados financieros
consolidados.

Los activos representan probables beneficios econémicos futuros (derechos) y los pasivos representan
probables sacrificios economicos futuros (obligaciones), obtenidos o a cargo de la Entidad Matriz y sus
subsidiarias al 31 de diciembre de 2025 y 2024.

Todos los elementos han sido reconocidos por sus valores apropiados.

Todos los hechos econémicos que afectan la Entidad Matriz y sus subsidiarias han sido correctamente
clasificados, descritos y revelados en los estados financieros consolidados.

Las anteriores afirmaciones se certifican de conformidad con lo establecido en el Articulo 37 de la Ley 222
de 1995.

Adicionalmente, el suscrito Representante Legal del Fondo de Empleados Presente, certifica que los estados
financieros consolidados y las operaciones de la Entidad al 31 de diciembre de 2025 y 2024 no contienen
vicios, imprecisiones o errores que impidan conocer su verdadera situacion patrimonial.

Original firmado Original firmado
Ricardo Vasquez Monsalve Diego Castrillon Montoya
Representante Legal Contador T.P. 126030-T
(Ver certificaciéon adjunta) (Ver certificacion adjunta)



0

Juntos
transformamos
vidas

@fondopresente

flojalin

www.presente.com.co




	Informe 2025



